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(रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और सिंध रामा क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 
केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण नियम 

जिममें साधारण प्रकार के प्रादेश, उपनिराग आदि सम्मिलित हैं 
General Statutory Rules ( including orders, bye-laws etc ., of a general character) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Deferce ) and by the Central 

Authorities ( other than the Adnrinistrations of Union Territories ) 


विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 

( ग्या ) प्रासाम राइफल्स के बटालियन मन्यालय में रोकड़ियों 

के या आगाम गाफल्म में नियोजित अन्य सरकारी गेवकों 
(विधो कार्य विभाग ) 

के प्रतिभूति बंधपन्न , या उस पद के सम्यक निष्पादन या उम 

कारण उन्हें प्राप्त धन या अन्य सम्पत्ति के मम्यफ हिगाब 
नई दिल्ली , 2 जुलाई 1977 

देने संबंधी कार्य को मुनिश्चित करने के लिए उनके प्रतिभू 
सा०कानि0 1389 - - (मंविदा संशोधन सं०62) राष्ट्रपति, संविधान 

प्रासाम गफल्म के महानिरीक्षक द्वारा : 
के अनुच्छेद 299 के रोपर ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते प्लप 
निदेश देते हैं कि मंविदानी और संपत्ति के हस्तान्तरण पत्रों के निष्पादन म 

17. प्रामाम राइफल्म बटालियन और मुख्यालय के लिए राशन 
मंबधिम भारत मरकार के भूतपूर्व विधि मन्त्रालय ( यिधि कार्य विभाग ) की 

( पण राशन सहित ) के , 10 लाग्य रुपये की मीमा नफ आसाम 
अधिसूचना मं० का० प्रा० नि० 585, तारीख 1 फरवरी 1966 में 

राइफल्म के उपमहानिरीक्षक द्वारा , और 2 लाख रूपये की सीमा तक 
निम्नलिखिन और संणोधित किए जाएगे, अर्थान----- 

मामाम राइफल्म के उपमहानिरीक्षक द्वारा क्रय प्रवाय और वाहन 

के लिए संयिदा । " 
उक्त अधिसूचना में --- 

3. भाग 11 में , जिमका सम्बन्ध सूचना और प्रसारण मंत्रालय 
1. भाग 3 में , जिमका मंबंध रक्षा मन्त्रालय में है, शीर्ष फ और 

में है, पैग 20 में “निदेशक " शब्द के स्थान पर "फिल्म निदेशक " शब्द 
और उसकी प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिम्बित अन्तःस्थापित किया 

रखे माएंग । " 
जाएगा, प्रात:--- 
"ब. ग्क्षा उत्पादन विभाग के मामले में , उसके द्वारा बग्ने जाने 

4. भाग 14 में , शीर्ष ख के नीचे पुनवार्म विभाग के मामले में , 
याले विषयों की वामन मभी संविदाएं और संपनियों के हस्तां 

में , मद 4 में , “जिला 24-परगना के बहाला कालोनी में दो कमरों वाले 
नरण विशेष कार्य अधिकारी द्वारा । " 

32 ! वामगुही के वियाय की बायन, उप सचिव , पश्चिमी बंगाग्न गरकार , 

शरणार्थी अनुताप और पुनर्वास विभाग" शब्दो के स्थान पर निम्नलिखित 
2. भाग 9 में , जिमका संबंध गृह मन्त्रालय में है , शीर्ष क के अधीन 

रखा जाएगा . अर्थात:- - 
पैरा 15 के पश्चात् निम्नलिखित पैग जोड़ा जाएगा, अर्थात्: -- 

"मैट्रोपोलिटन कलफमा क्षेत्र में , पुनर्याम विभाग की केन्द्रीय सरकार 
" 1 6.( क ) प्रामाम राइफल्म के लिए अधिकारियों की भर्ती 

की मम्पित्तियों के विक्रय / अन्तग्ण की बाबत , उप सचिव , पश्चिमी 
के संबंध में निष्पादित की जाने वाली मेवा संविदाए ; और 

बंगाल मरकार, शरणार्थी अनुतोष और पुनर्याम विभाग । " 
93GI /77 -- 1 
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5 . भाग 18 में , जिगका मंबंध रेल मंत्रालय में है , मद 40 में , " महायक 

3 . In part XI , which relates to the Ministry of Information 

and Broadcasting, in paragraph 20, for the word " Director " 
निदेशक " शब्दो क. पानान या विधि गलाहकार या सहायक निधि गलाहकार " 

the words " Directol of Tilms shall he substituted. 
पाद रख जागे । 

4 . In part XIV under Head B , in case of the Department 
6. भाग 33 में , गोवा , दमण और दीव प्रशासन के अधीन राज्य क्षेत्रों 

of Rehabilitation in item 4 , for the words " Deputy Secretary 
में उन मंविदानों की बाबम . जिनें एमके पूर्व विनिर्दिष्ट नहीं किया गया to the Government of West Bengal in the Refugee Relief and 

Rehabilitation Department in respect of sale of 324 double 
roomed tenements in Bahela Colony , District 24 -Paraganas " , 

the following shall be substituted , namely : 
( i ) पैग 12 में "गोवा का कलक्टर " और " गोवा का डिप्टी कलक्टर " 
शब्दों का लोप किया जाएगा ; 

" Deputy Secretary to the Government of West Bengal in 

the Refugee Relief and Rehabilitation Department 
( ii ) पंग 27 के पश्चात् निम्नलिम्बित पैरा जोड़ा जाएगा अर्थात् : 

in respect of sale /transfer of the Central Govern 

ment properties in the Metropolitan Calcutta Area 
"., 8 सरकारी गोदामो में तुला की मरम्मत तथा सबिमिग 

belonging to the Department of Rehabilitation ." 
के लिए तथा सरकारी गोदामों मे धूम्रन और छिड़काय तथा ऋतक 

5 . In part XVII which relates to the Ministry of Railways , 
नियंत्रण के लिए , जह अन्लवलिन रकम 50, 000 से अधिक नही 

in Item 40 , after the words " Assistant Director " the words " or 
है , नागरिक पूर्ति के निदेशक, दमण के कलक्टर तथा दीव के a Legal Adviser or Assistant Legal Adviser " shall be insert 

ed . 
मिविल प्रशासक द्वारा । " 
7 भाग 37 में उत्तर-पूर्व मीमा एजेंसी के मामले में ऐसी संविदाओं 

6 . In part XXXIII in the Territorics under the Administra 

tion of Goa . Daman and Dlu ils regurds contracts not here 
की बाबत जिन्हें हमके पूर्व विनिर्दिष्ट नहीं किया गया है , पैरा तथा 5 before specified , (i ) In paragraph 12 , the words " Collector of 

Gon " and " Deputy Collector of Goa " shall be omitted ; 
का लोप किया जाएगा और पैरा 3 और 4 को क्रमश. पैग 2 और 
3 के रूप में पुन . संध्याफिन किया जाएगा । 

( ii ) aftr paragraph 27, the following paragraph shall be 

Indded, namely ; 
[ सं० फा० 17 ( 1 ) / 6 6-न्या० भाग 8 ] 

" 28 . All contracts and other instruments for repairs and 

servicing of scales in the Government Godowns and 

for fumigation and spraying and rodent control in 
MINISTRY OF LAW , JUSTICE AND COMPANY 

Government Godowns where the amount involved 

does not exceed Rs. 50 ,000 by the Director of Civil 
AFFAIRS 

Supplies, the Collector , Daman and the Civil Ad 

ininistrator Dju ." 
(Depurtment of Legal Affairs ) 

7 . In part XXXVII in the case of the North East Frontier 
New Delhi, the 2nd July, 1977 

Agency as regards contracts not hereinbefore specificd para 

graphs 2 and 5 sholl be omitted and paragraphs , 3 and 4 shall 
NOTIFICATION 

be renumbered as paragraphs 2 and 3 respectively . 

[ No . F. 17/ 10 / 66 -Jull . Part VIII ] 
G . S. R. 1389 . - Contracts / Amendment No. 62). - - In cxercsie 
of the powers conferred by clause ( 1 ) of article 299 of the 
Constitution , the President hereby directs that the following 
further amendments shall be made in the notification of the 

नई दिल्ली , 12 मिनम्बर , 1977 
Government of India in the late Ministry of Law (Department 
of Legal Affairs ) No. G . S. R . 585, dated the Ist February . 
196,6 , relating to the execution of contracts and assurances of मा० का०नि० 13 90 . — केन्द्रीय सरकार, मिविल प्रक्रिया मंहिता , 1908 
property , namely : 

( 1908 का 5 ) की प्रथम अनुसूची के प्रावेश 27 के नियम 2 और 
In the said notification : 

8 और नियम 8 स के खण्ड ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्मियो का प्रयोग करने 
1 . In part III , which relates to the Ministry of Delence , हुग , श्री गम नाथ कोविन्द , अधिवक्ता को , केन्द्रीय सरकार द्वारा या उम 
after the Head V and the entries thereunder , the following के विम्म किमी वाद के संबंध में , जो किसी रेल प्रशामन और प्राय-कर 
shai l be inserted , namely : 

विभाग में सम्बन्धित वाद न हो , उक्त आदेश के प्रयोजनो के लिए , 
" W . In the case of Department of Defence procłuction , 
all contracts and instruments of issurances of proper 

दिल्ली उच्च न्यायालय के मुम्न शाणा ( पक्ष ) तथा अपीलशाखा (पक्ष) में , 
ties in respect of subjects dealt with by him by the 12 सितम्बर, 1977 से एक वर्ष की अवधि के लिए सरकारी नीडर 
officer on Sepcial Duty ". 

नियत्न करती है । 
2 . In part IX , which relates to thc Ministry of Home 
Affairs, under Head A, atter paragraph 15 , the following 

[ सं० फा० 24 ( 12 )/ 77 -न्या० ] 
paragraphs shall be added, Thumely : 
" 16 . (a ) Service Contracts to be executed in connection 
with the recruitment of Officers to the Assum Rifles ; 

New Delhi , the 12th September , 1977 
and 

G . S. R. 1390.----In exercise of the powers conferrell by rules 
( b ) Security honds of Cashier s in Battalion Headquarters 

2 und 8 , and clause ( a ) of rule 8B of Order XXVII of the 
of the Assam Rifles and other Government servants 
employed in the Assam Rifles or their sureties to se First Schedule to the Code of Civil Procedure 1908 ( 5 of 
cure the duc exccution of an office or the duo AC 1908) , the Central Government herchy tippoints Shri Ram 
counting for more or other property received by Nath Kovind , Advocate, as Government Pleader on the Origi 
virtue thereof; 

nal Side and the Appellate Side of the High Court at Delhi 
by the Inspector General Assam Rilles : 

for the purposes of the said Order in relation to any wuit by 

or aquinst the Central Government, not being a suit relating to 
17 . Contracts for purchase , supply and carriage of ration 

any Railway Administration and the Incomc-tax Department , 
( including animal ration ) for Assam Rifles Battalion , 
and Headquarters upto a limit of Rs. 10 lakhs by the 

for a period of one year wth effect from the 12th September , 
Inspector General, Assam Rifles and upto a limit 1977. 
of Rs, 2 laklis by the Deputy Inspector General, of 
Assam Rifles ." 

[ No. F. 24 (12 ) / 77 -Judi,] 
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[ भाग 1] -- पर 3( i)] 

भारत का राजपत्र । प्रस्तबर 22, 1977/ प्राश्विन 30, 1895 
• - - - - -- - - - - - ----- - - -- - - - -- -- 

-- -- - - - - - - -- - - - - - - - - 
नई दिल्ली, 13 सितम्बर , 1977 


- - - 


- - - 


- - - 


मा० का० नि01:391 . - केन्द्रीय सरकार , सिविल प्रक्रिया संहिता 1908 
( 1908 का 5 ) को प्रथम अनुसूची के प्रादेश 27 के नियम र के 
खण्र ( क ) द्वारा प्रदम शक्तियों का प्रयोग करते हग , भारत सरकार के 
भुतपूर्व विधि मंत्रालय ( निधि कार्य विभाग ) की अधिसूचना मं० मा० का०नि० 
1412 सारीख 25 नवम्बर , 1960 में निम्नलिखित और संशोधन 
करती है, अर्थात् :--- 

उक्त अधिमूचना की अनुमची में , दिल्ली में मधिन मद 15 में , 
उच्च न्यायालय से संबंधित उपमव ( क ) के सामने, स्तम्भ ( 2 ) में 
विद्यमान प्रविष्टियों ( i) और ( ii ) के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रविष्टियां रखी जाएगी , अर्थात् :--- 
"( i ) श्री केदारनाथ कटारिया , 

प्रथम केन्द्रीय सरकार स्थायी काउन्मेग्न , 
(ii) श्री चंरजीम तलवार , 
द्वितीय केन्द्रीय सरकार स्थायी काउन्मेन " । 

[ म० एफ० 21 ( 8 )/ 77-न्या० ] 

एस० गुप्तु, मालिमिटर 


New Delhi, the 13th September, 1977 


G . S. R . 1391 . - Jn exercise of the powers conferred by clause 
( A ) of rule 8B of Order XXVII of the First Schedule to the 
Code of Civil Procedure , 1908 ( 5 of 1908 ) , the Central Gov . 
ernment hereby makes the following further amendment in the 
notification of the Government of India in the late Ministry 
of Law ( Department of l.cgal Affairs ) , No. G . S . R . 1412 , 
dlated the 25th November , 1960 , namely : 


संघ राज्य क्षेत्र में यथा 
प्रवन पंजाब माधारण विश्य 
कर अधिनियम 1948 " शब्द 

और अक रख जाएंगे । 
. धारा 3 मे प्रधान अधिनियम में 

नई धारा 4- ख के रूप में अन्तः 
स्थापित किए जाने के लिए 

निर्दिष्ट की गई धारा में , -- 
( क ) खड ( ii ) मे “ गज्य" शब्द 

के स्थान पर " चंडीगढ़ मंध 
राज्यक्षेत्र (जिम हग धारा 
में मंघ गण्यक्षेत्र के रूप 
में निर्दिष्ट किया गया है ) " 

शब्द और कोष्ठक र जापंग ; 
( ख ) खंड ( ii ), ( iii ) और 

( iv ) में “ गज्य शब्द 
के स्थान पर केन्द्रीय सरकार " 
शम्द रखे जाएग ; 
( ग ) “ गज्य मरकार " शब्दो के 

म्थान पर " केन्द्रीय सरकार " शब्द 
रख जाएंगे । 
3, धाग 6 में , प्रधान अधिनियम 

में धाग 11-फक के मप 
में प्रमः स्थापित किए आने 
के लिए निविष्ट की गई 
धाग में , पंजाब माधारण 
विक्रय कर ( मंशोधन 
विधिमान्यकरण ) अधिनियम , 
1972 शम्दो, कोष्ठकों और 
अंकों के स्थान पर " मंडीगढ़ संघ 
गज्य क्षेत्र पर पंजाम माधारण 
विक्रय कर (मंशोधन और विधि 
मान्यकरण ) अधिनियम , 1972 का 
विस्तारण शब्द, कोष्ठक और 

पंक रम्ने जाएगे । 
4. धारा 8 के प्रारम्भ भाग में 
मथा प्रधान अधिनियम में धाग 
21- ख में नई उपधारा ( 12 ) 
के रूप में अन्त स्थापित किए 
जान के लिए निविष्ट उपधाग 
में " 22 जून , 1967 " प्रकों 
और शब्दों के स्थान पर 1 
अगम्न , 14968 अंक और शब्दो 
रखे जाएंगे । 
5 . धाग 10 मे - - 


In the Schedule to the said notification , in item 15 relating 
to Delhi , against sub - item ( a ) rclating to High Court , in 
column ( 2 ) , for the existing entries ( i ) and (ii ) , the following 
cntries shall be substituted namely — 
" li) Shri Kidar Nath , Kataria , 1st Centriel Government 

Stunding Counsel, 
( ii ) Shri Charanjit Talwar , 2nd Central Government 
Standing Counsei" . 

[ No. F. 24 ( 8 ) / 77 -Judi.] 
S . GOOPTU , Solicitor. 


गृह मंत्रालय 
नई दिल्ली , 1.1 मिसम्बर , 1977 


सा० का नि० 1392 - कन्द्रीय सरकार, पजाब पुनर्गटन अधिनियम , 
1966 ( 1966 का 31 ) की धारा 87 द्वारा प्रदम शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए , हममे उपामद्ध अनुभूची के म्नम्भ ( 1 ) मे विनिर्विष्ट अधि 
नियमितियों को , उक्त अनुमूची के स्तम्भ ( 2 ) में नासम्बन्धी प्रविष्टियों 
में विनिर्दिष्ट उपान्तरों के अधीन रहते हुए चंडीगढ़ मष राज्यक्षेत्र पर 
विस्तारित करती है । 


अनुसूची 

- - - - - 
अधिनियमित 

उपान्तर 
- . - - - . - .. . . 

- 

- - - - - - - - .. 

2 
- - - - - - .. - - - - - - - - - - - - . . - 
1 . पजाब माधारण विक्रय कर ( मणों 1. धाग में पंजाब साधारण 

धन प्रौर यिधिमान्यकरण ) अधि - वित्रय कर अधिनियम , 
नियम , 197 ( 1973 का 1948 " णटदा और प्रको 
पजाव अधिनियम मं० 3 ) के स्थान पर " बीगढ़ 


( वा ) उपधारा ( 1 ) के स्थान पर 
निम्नलिखित उपधारा रखी 

जाएगी, अर्थात् : -- 
"( 1 ) प्रधान अधिनियम की 

अन सूखी ख में " अधिमूचना 
मं० 5072-य० टी० एफ . 
11 ( 6 ) 


- - - 


- - 


- . 


- 


- - 


- - 


- 


. । 


- 


- 


-- 


- 


- - . . . -- 


. ।। 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 
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[ PART II _ SEC . 3(i)] 
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- - - 


- - - 


- - 


... - . - . - - - 

- 
72/10157 सा० 19 जुलाई , 
1972 द्वारा किए गए मंशो 
धन प्रधान अधिनियम के 
प्रारम्भ की तारीख को प्रवृत्त 

हुए समझे जाएंगे । " 
( न ) अपधाग ( 2 ) में ,---- 
( i ) खर ( i ) का लोप किया 
जाएगा ; 
खान ( ii ) (ii ) में "मं० का 
आई० पी० ए० 46/ 46/ 265 
मगोधन / 72 ता० 18 जनवरी, 
197:2 " पत्र के स्थान पर " स0 5072 

11 एफ 11( 6 ) - 72/ 10157 , 
सा० 19 जुलाई , 1972 " 

पद रखा आएगा ; 
( iii ) रखड ग में " 18 जुलाई, 
1967 से प्रारम्भ होने वाली 

और "10 फरवरी, 1971 " 
को समाप्त होने वाली अवधि 
के संबंध में विदेशी शराब पर , 

और शब्द और अंकों का 

लोप किया जाएगा । 
( iv ) खंड (ट ) में “ 18 जुलाई , 

1967 से प्रारम्भ होने वाली 

और 14 फरवरी , 1971 
के ममाप्त होने वाली अवधि के 
संबंध में विदेशी शराब पर 
और " शब्दों और अंकों का 
लोप किया जाएगा । 
6 धाग 11 के खंड (iii ) में --- 
( क ) उपखए ( ख ) का लोप 

किया जाएगा । 
( ख ) खर ( ग ) के स्थान पर 
निम्नलिखित उपखंर रखा जाएगा , 
अर्थात् . --- 
“ (ग ) खल विक्रय की 
बाबत अधिसूचना सं० 5072 
य०टी०एफ० II ( 15 ) -72/ 110157 
ना० 19 अगस्त , 1972 को 
आरी होने की तारीख में 

पूर्व किसी भी ममय ; | 
2. पंजाब माधारण विक्रय कर ( मशो- 7. धाग 12 का लोप किया जाएगा । 
धन बिधिमान्यकरण ) अधिनियम , धाग 2 में , प्रारभिक भाग 
1972 ( 1972 का पंजाब अधि मे , “पंजाब माधारण विक्रय 
नियम सं० 5 ) 

कर अधिनियम , 1948 " 
शब्दों और अंको के स्थान पर 
" चंडीगढ़ संघ राज्यक्षेत्र 
में यधाप्रवल पंजाब माधारण 
विक्रय कर अधिनियम, 1948 " 

शवो और अंक रख्ने भाएंग । 
3. पंजाब माधारण विक्रय कर ( नृतीय 1. धारा 2 में “ पंजाब साधारण 
मंशोधन ) अधिनियम , 1973 वित्राय कर अधिनियम , 19918 " 
( 1973 का पंजाब अधिनियम सं0 3.4 ) शब्दो और अको ये स्थान पर 


- - - - - - - - - - - - - - 

" चंडीगढ़ मंघ राज्यक्षेत्र में 
यथाप्रवृस पजाव माधारण 
विक्रय कर अधिनियम , 19 18 " 

शव और अंक रखे जाएंगे । 

2. धारा 3 का लोप किया जाएगा । 
4. पंजाब साधारण विक्रय कर ]. धारा 2 में , "पजाब साधारण 

( संशोधन ) अधिनियम , 1974 विक्रय कर अधिनियम , 1948 
( 1974 का पजाब अधिनियम शब्दों और अंकों के स्थान पर 
मं० 9 ) 

" चंडीगढ़ संघ राज्यक्षेत्र में 
यथाप्रवुन पजाय साधारण 
विक्रय कर अधिनियम , 1948 " 

शब्द और अंक रखे जाएंगे । 
2. धारा 4 में उन उपधारामों 
में जिनके मूल अधिनियम 
में प्रतिस्थापन का निवेश 
किया गया है, उपधारा ( 4 ) 
में "जिला " शब्द जहां कही भी 

पाए , लोप किया जाएगा । 
3. धारा 5 में प्रधान अधिनियम 

को धारा 14-क की उप 
धाग ( 2 ) में जोड़े जाने 
के लिए निर्विष्ट शम्बो में 
"पंजाम उत्पाव- शुल्क और 
कराधान विभाग " शब्दो के 
म्थान पर "उत्पाव- शुल्क और 
कराधान विभाग " शब्द रखे 

जाएगे । 
4. धाग 6 में , प्रधान 

अधिनियम की धारा 14 
के स्थान पर प्रतिस्थापित 
किए जाने के लिए निविष्ट 

धारा 1 मे , - - 
( क ) " गज्य सरकार " शब्द जहा 

कही भी पाए है उनके स्थान 
पर केन्द्रीय सरकार शब्द रखे 
जाएंग ; 

( ख ) उपधारा ( 1 ) में , 
( 1 ) " राज्य की सीमाओं में प्रविष्टि 
करने वाले या गज्य की 
मीमानो को छोड़ने वाले 
शब्दों के स्थान पर "चीगढ़ 
मंध राज्यक्षेत्र की सीमानों 
में प्रविष्टि करने वाले या 
ऐसी मीमाओं को छोड़ने 

वाग्ले शब्द र जाएगे ; 
( ii ) परन्तुफ में " गज्य के बाहर 
किमी स्थान के लिए, राज्य 
में होकर आने वाले " शब्दों 
के स्थान पर " चंडीगत संघ 
गज्यक्षेत्र के बाहर किसी स्थान 
में उक्त संघ गज्यक्षेत्र सं लोकर 


- 


- 
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( 1 ) ( 2 ) ( 1 ) 

( 2 ) 
dation ) Act, 1972 ( Punjab General Sales Tax 
जाने वाले शब्द रखे जाएगे और 

Act, 
Act 3 of 1973 ). 

1948 ” , the words and figures 
" उक्त राज्य में प्रवेण " शाग्दो 

" the Punjab General Sales 
के स्थान पर " उफ्न संघ राज्य 

Tax Act, 1948 . as in force in 
क्षेत्र में प्रवेश " तथा " राज्य 

the Union Territory of Chan 
मे बहिगमन " शब्दों के 

digarh " shall be substituted. 
स्थान पर " उम्न मंध गज्य क्षेत्र 

2 . In section 3 , in the section 

directed to be inserted in the 
से वहिगमन " शब्द रखे 

Principal Act as new section 
जाग। 

4 - B, 
5. पंजाम माधारण विक्रय कर धाग में - - 

(a ) in clause (i), for the word 
( मंशोधन ) अधिनियम , 1975 ( क ) “ पजाब साधारण विक्रय 

" State " , the words and 
( 1975 का पंजाब अधिनियम कर अधिनियम , 1948 " भन्यो 

brackets " Union territory 
म० ) और अंकों के स्थान पर 

of Chandigarh ( hercinafter 

in this section referred to 
" पीगढ़ मंघ गज्य क्षेत्र में 

as the Union Territory ) " 
यथाप्रवुन पंजाब माधारण 

shall be substituted ; 
विक्रयकर अधिनियम , 1948 " 

( b ) in clauses ( ii ), ( iii ) and 
णम्द और अंक रखे जाएगे । 

(iv ), for the word " Stato " 
( ख ) उसके रजिस्ट्रीकरण प्रमाण 

the words " Union terri 
पत्र में विनिर्विष्ट करने 

tory " shall be substituted ; 
के लिए तथा “रजिस्ट्रीकृत 

( c ) for the words " State Go 

vernment ", the words " Cen 
डीलर के विक्रयों पर शब्दों 

tral Government " shall be 
के बीच शब्दों के स्थान 

substituted. 
पर " शब्दों में पूर्व " णब्द 

3. In section 6, in the section 
रखने जाएंगे । 

directed to be inscrted in the 
6. पंजाब माधारण विक्रय अधि - 1. धाग 1 की उपधारा ( 2 ) 

principal Act as new 

scction 11 -AAA , for the 
नियम (मंशोधन ) , 1975 के स्थान पर निम्नलिखित 

words, brackets and figures 
( 1975 का अधिनियम सं० उपधारा रखी जाएगी , अर्थात् ----- 

" commencement of the Pun 
23 ) ( 2 ) यह तुरन्त प्रवृत होगी । 

jab General Sales Tax 
2 . धाग 2 में "पंजाब माधारण 

( Amendment and Valida 

tion ) Act, 1972" , the words, 
विक्रयकर अधिनियम , 1948 " 

brackets and figures " ex 
शब्दों और अंकों के स्थान 

Tension of the Punjab Gene 
पर " चंडीगढ़ संघ राज्य क्षेत्र 

ral Sales Tax ( Amendment 
में यथाप्रयत्न पंजाब माधारण 

and Validation ) Act, 1972 10 

the Union Territory of Chan 
वित्रयकर अधिनियम , 1948 " 

digarh " shall be substituted . 
णयद और अंक रखे जाएंगे । 

4 . In section 8 , in the opening 
३. धारा 3 का लोप किया 

portion and in the sub -sec 
जाएगा । 

tion directed to be inserted 
[ म० यु० 11015/ 8/ 75- ( 139 ) ] 

in section 21 - B of the princi 

pal Act as new sub - section 
हरीश चन्द्र बख्शी , प्रवर सचिव 

( 1- A ), for the figures and 

word "22nd June, 1967 , 
MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

the figures and word " 21st 

August, 1968" shall be subs. 
New Delhi, the 14th September, 1977 

tituted . 
G . S . R . 1392 - - In excrcise of the powers confered by section 

5. In section 10 – 
87 of the Punjab Reorganisation Act , 1966 (31 of 1966 ), the 

( a ) for sub -section ( 1 ), the 
Central Government hereby extends to the Union Territory of 

following sub -section shall 
Chandigarh , the enactments specified in column ( 1) of the Schen 

bc substituted , namely ) - - 
dulc hereto annexed , subject to the moditications specificd in 

" ( 1 ) The amendment made 

in Schedule B of the prin 
the corresponding cntries in column ( 2 ) of the Schedulc. 

cipal Actly notification 

No . 5072- UTF II ( 6 )- 72/ 
SCHEDULE 

10157, dated the 19th July , 

1972 , shall be dcemcil to 
Enactment Modifications 

be in force from the date 
( 1 ) ( 2 ) 

of commencement of the 
- - - - 

principal Act " ; 
1. The Punjab General Sales 1. In Section 2 , for the words 

( b ) in sulv-section ( 2 ), - 
Tax ( Amendment and Vali and figures " the Punjab 

(i) clause ( i) shall be omitted . 
- - - - - - - - 

- - - - - - 

- - - . . . . - - - -- - - - - - - - - - 


- - - . 


- - - 


- . . - . . . 


- 


- - - . - . . 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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( 1 ) 


- - 


- 


- 


( ii ) in clause ( ii), for the abbre 

viation , Letters, figures and 
words " No. S . O . 3 / P . A . 
46 /48 /S . 6 /Amd/72 , dated 
the 18th January , 1972" , 
the figures , letters, brackets 
and words " No, 5072-UT 
FIJ ( 6 )-72 /10157 , dated the 
19th July , 1972 " shall be 
substituted ; 


( 1) 

(2 ) 
- - - 
4 . The Punjab General Sales I. In section 2 , for the words 

Tax (Amendment) Act, and figures “ the Punjab 
1974 ( Punjab Act 9 of General Sales Tax Act, 1948 " 
1974 ). 

the words and figures " the 
Punjab General Sales Tax 
Act, 1948 , as in force in the 
Union territory of Chandi 
garh " shall be substituted . 


( iii ) in clause (c ), the words, 

figures and letters " on 
foreign liquor in respect of 
the period commencing on 
the 18th day of July , 1967, 
and ending with the 14th 
day of February , 1971, and , 
shall be omitted . 


2 . In section 4 , in the sub -sec 

tions directed to be substi 
tuled in the principal Act, in 
sub -section (4 ), the word 
“ District" shall be omitted , 
wherever it occurs. 


(iv ) in clause ( d ), the words, 

figures and letters " on 
foreign liquor in respect 
of the period commencing 
on the 18th day of July , 
1967 , and ending with the 
14th day of February , 1971 , 
or, shall be omitted . 


3. In section 5, in the words 

directed to be added to suh 
section (2 ) of section 14 - A 
of the principal Act, for the 
words " Punjab Exciso and 
Taxation Department" , the 
words “ Excise and Taxation 
Department" shall loc subs 
tituted . 


11, 


113 


clause 


6 . in section 

(iii), : 


4 . In section 6 , in the section 

directed to be substituted 
for section 14 - B of the prin 
cipal Act, 


(a ) sub-clausc ( b ) shall be omit 

tcd ; 
( b ) for sub - clausc (c ), the fol 

lowing sub - clause shall bo 
substituted , namely : 
" (c ) at any time before the 
issue of notification No. 
5072 -UTF II (6 )-72 / 10157 , 
dated the 19th July, 1972 , 
with respect to the sale 
of oil cakes " . 


(a ) for the words " State Go 

vernment" , wherever they 
occur, the words " Central 
Government" shall be subs 
tituted ; 


(h ) in sub -section (4 ), 


7. Section 12 shall be omitted . 


(i) for the words “ entering 

the State limits or leaving 
the State limits" , the words 
" entering the limits of the 
Union Territory of Chandi 
garh or leaving such linits " 
shall be substituted ; 


2 . The Punjab General Sales 

Tax (Amendment) Act , 
1972 (Punjab Act 5 of 
1973) . 


In section 2, in the opening 
portion , for the words and 
figures " the Punjab General 
Sales Tax Act, 1948 " , the 
words and figures " the Pun 
jab Goneral Sales Tax Act, 
1948 , as in force in the Union 
territory of Chandigarh " shall 
be substituted ; 


3 . The Punjab General Sales 1. In section ?, for the words 

Tax ( Third Amendinent) and figures " the Punjab 
Act, 1973 (Punjab Act 34 General Sales Tax Act, 1948 " 
of 1973 ) . 

the words and figures " the 
Punjab Gencral Sales Tax 
Act, 1948 , as in force in the 
Union Territory of Chandi 

garh " shall be substituted , 
2 Section 3 shall be omitied . 


( ii) in the proviso , for the 

words " bound for any 
place outside the State 
passes through the State" , 
the words " bound for any 
place outside the Union 
territory of Chandigarh 
passes through the said 
Union territory " , for the 
words " entry into the State , 
the words " entry into the 
said Union territory ” and 
for the words " exit from 
thu State" , the words " cxil 
from that Union Territory 

Shall be substituted 
- 

- - - 


- - 


- - - - - -- 


- 


- 


- 


- 
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( 2 ) 

वेतन ( महगाई भने मे भिन्न भन्तों के बिना ) को उस रकम के 
- -- -- - - In section - 2, 

बराबर छटी , वैनन लेगा जो ऐमा मदग्न , छुट्टी पर जान 
5 . The Punjab General Sales (a ) for the words and figures 

के अव्यवहित पूर्व नब ले रहा था जब वह मरकारी ड्यूटी 
Tax (Amendment) Act , " the Punjab General Sales 

पर था । " 
1975 ( Punjab Act 8 of Tax Act, 1948 " , the words 

( ब ) उपविनियम ( 2 ) के सर ( क ) में कोठको और शब्दों 
1975), 

and figures " the Punjab 
General SalesTax Act, 

"( भतों के बिना ) " के स्थान पर मंहगाई भने मे भिन्न 
1948, as in force in the 

भमों के बिना " कोष्ठक और शब्द रने जाएगे । 
Union territory of Chandi 
garh " shall be substituted ; 

व्याख्यात्मक ज्ञापन 
(b ) for the words between the 

विस मन्त्रालय ( व्यय विभाग ) भाप मरकार ने अपनी दिनांक 
words " for sale in Punjab 

11-3-1977 की अधिसूचना 4 ( 9 )- [ V (प.) 76 द्वारा केन्द्रीय 
and , the words before 
the words shall be substi मरकारी कर्मचारियों को अध्ययन छुट्टी प्रदान करने के संबंध में कुछ 
tuted . 

उपबन्धों को उदार बनाते हुए केन्द्रीय सिविल मेवा ( छुट्टी ) नियम , 
6 . The Punjab General Sales 1. In section I , for sub -section 1972 का संशोधन किया है । यह निर्णय किया गया है कि म० भा० से ० 

Tax ( Second Amendment ) ( 2 ) the following sub -section अध्ययन ( छुट्टी ) विनियम, 1960 के मगम विनियमो का मंशोधन करके 
Act, 1975 ( Punjab Act 23 of shall be substituted , 

उपर्यक्म अधिसूचना में दिए गए उपबन्धों को अखिल भारतीय मेवामो 
1975) . namely : 

के सदस्यों पर भी 14- 5- 1977 में लागू किया जाए । इन विनियमों 
"( 2 ) It chall come into force 
at once ". 

को भूतलक्षी प्रभाव दिए जाने से उक्त सेवा के किसी भी सदम्य पर 
2. In section 2, for the words प्रतिकूल प्रभाव पड़ने की सम्भावना नहीं है । 
and figures “ the Punjab 

[मं० 1 10 20/ 2/ 77 ए० प्राई ० एम ( III )] 
General Sales Tax Act, 
1948 ", the words and 

पार . एल . अग्रवाल , प्रबर मचिव 
figures "the Punjab General 
Sales Tax Act, 1948 , as in 
force in the Union terri 
tory of Chandigarh " shall 

(Department of Personnel and Administrative Reformis ) 
be substituted . 
3. Section 3 shall be omitted . 

New Delhi, the 1st October , 1977 
- - - - - - - - - - - - .. - . 
[ No. U -11015/ 8/ 75- UTI.-(139 )] 

G . S . R . 1393. - In exercise of the powers conferred by sub . 

section ( 1 ) of section 3 of the All India Services Act, 1951 
H . C . BAKHSHI, Under Secy . (61 of 1951 ) , reud with sub -rule ( 1 ) of rulc 17 of the All 

India Services ( L.cave ) Rules , 1955, the Central Government , 
in consultation with the State Governments concerned , hereby 

makes the following regulations further lo amend the All 
( कामिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 

India Services ( Study Leave ) Regulations, 1960), namely : 


नई दिल्ली, 1 अस्तृमर , 1977 


1. ( 1 ) These regulations may be called the All India Ser 
vices ( Study Leave ) Amendment Regulations, 1977 . 


( 2 ) They shall be deemed to have come into force on the 
14th of May , 1977 , 


2. In the 
1960,-... 


All India Services ( Study Leave ) Regulations , 


( 1 ) in clausę ( c ) of sub -regulation ( 2 ) of regulation 7, for 
the words “No allowance of any kind , other than the study 
allowance " , the words “ No allowance of any kind , other than 
study aliowance , where admissible dearness allowance " shall 
be substituted ; 


( 2 ) in regulation 10. 


सा० का० मि० 139 3.--~- केन्द्रीय मरमार , अखिल भारतीय मेवा ( छुट्टी ) 
नियम , 1955 के नियम 17 के उपनियम ( 1 ) के साथ पठित अखिल भारतीय 
मेवा अधिनियम , 1951 ( 1951 का (61 ) की धाग 3 की उपधारा ( 1 ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करने हप , मम्बर राज्य सरकारों के परामर्ण 
मे , अखिल भारतीय मेवा ( अध्ययन छुट्टी ) विनियम , 19960 में और मंगोधन 
करने के लिए निम्नलिखित विनियम बनाती है , अर्थात्:---- 

1 ( 1 ) इन नियमों का नाम अखिल भारतीय मेवा ( अध्ययन 
छुट्टी ) मंशोधन विनियम 1977 है । 

( 2 ) ये 14 मई , 1977 को प्रवन हुए समझे जाएंगे । 
2. अखिल भारतीय ( अध्ययन छट्टी ) विनियम , 1960 में , 
( 1 ) विनियम 7 के उपायनियम ( 2 ) के खण्ड ( ग ) में , " अध्ययन 

भने " शब्दो के पश्चात् जहां अनुज्ञेय हो, “महगाई भना " 

शब्द रानं जाएंगे : 
( 2 ) विनियम 10 में ,- - 
( क ) उपविनियम ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखित उपधिनियम 

रखा जाएगा , अर्थात् ( 1 ) भारत में बाहर 
उपभोग की गई अध्ययन , छुट्टी के दौगन सेवा का सवम्य 
विनियम 7 के अधीन अनुशेय अध्ययन भत्ते के अतिरिकत , 


( a ) for sub-regulation ( 1 ), the following sub -regulation 

shall be substituted , namely : 


" ( 1 ) During study leave availed outside India , a nem 

ber of the Service shall draw leave salary equal to 
the amount of pay (without allowances other than 
dearness allowance ) such member drew while on 
duty with Government immediately before pro 
ceeding on such leuve , in addition to the Tudy 

allowance admissible under regulation 7 " ; 
( b ) in clausc ( a ) of sub -reguration ( 2 ) , for the 

brackets and words " ( without allowances ) " tho 
brackets and words " ( without allowances, other 
than dcarness Allowance ) " sha]] be substituted . 


- - - 


- -- - - 
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में किया गया था न कि जान-अनकर । यथापूर्व स्थिति बनाए रखने के 
The Ministry of Finance (Department of Expenditure). 

उद्दण्य में, भारतीय पुलिस मेया ( पदाम्नति दाग नियक्ति ) विनियम , 
Government of India have amended the Central Civil Ser 
vives ( l.euve ) Rules, 1972 liberalising certain provisions re 

__ 1955 के यिनियम ( 2 ) फे प्रमाणिन मंशोधन नो मतलक्षी प्रभाव 
lating to the grunt of study leave to Central Government cmp ग 20- 4- 1976 से लागू किया जा रहा है । उक्त मणोधन 20- 4- 19975 
loyces vide their Notification No. 4 ( 9 ) - E. IV ( A ) / 76 , dated 
14th March , 1977 . These amendments have come into force 

में मतलक्षी प्रगाव दिए जाने में उक्त सेया के किमी भी मदम्य पर 
with effect from the 14th May, 1977 . It has been decided to 

निकल प्रभाव पड़ने की सम्भावना नहीं है । 
extend the provisions contained in the aforesaid notification 
to the members of the All India Services by amending the 

[सं० 111039/ 2/ 75 - आई एम ( I) - 7.] 
relevant regulations of the All India Services ( Study Leave ) 
Regulations , 1960 also with effect from the 14th May , 1977. 
No member of the Service is likely to be affected adversely 
by the regulations being given retrospective cffect . 

New Delhi, the 3rd October , 1977 
[ No. 11020 / 2 / 77 - AISIII )] 

G . S. R. 1394. -In pursuance of sub-rule ( 1 ) of Rule 9 of 
____ R. L. AGGARWAL, Under Secy . the Indian Police Service ( Recruitment ) Rules, 1954, the 

Central Government in consultation with the State Govern 
नई दिनी, 3 अक्बर, 1977 

mcnts and tho Union Public Service Commission , hereby 
makes the following regulations further to amend tho Indian 

Police Service (Appointment by Promotion ) Regulations 
सा०का०नि० 139 4---- केन्द्रीय सरकार, भारतीय पुलिस सेवा ( भर्ती ) 1955 , namely : 
नियम , 1954 के नियम उपनियम ( 1 ) के अनुमग्ण में , राज्य 

__ 1. ( 1 ) These regulations may be called the Indian Police 
मरकारों और संघ लोक मेत्रा प्रायोग के परामण से, भारतीय पुलिग Service ( Appointment by Promotion ) Third Amendment 

Regulations, 1977. 
गेवा ( प्रोन्नति द्वारा नियुक्ति ) विनियम, 1955 में और मंणोधन करने 
के लिए निम्नलिखित विनियम बनाती है, अर्थात् :--- 

( 2 ) They shall be deemed to have come into force from 

the 20th day of April, 1976 . 
1 ( 1 ) इन विनियमो का नाम भारतीय पुलिम मेवा ( प्रोन्नति 

2. In sub -regulation ( 2 ) of regulation 5 of the Indian 
दाग नियक्ति ) मंगोधन विनियम , 1977 है । 

Police Service ( Appointment by Promotion ) Regulations, 

1955 , for the third proviso , the following proviso shall be 
( 2 ) गं 20 अप्रैल , 1971 में प्रवृत्त ममझे जाएंगे । 

substituted namely : 
2. भारतीय पुलिस मेवा ( प्रोन्नति द्वारा नियमि ) धिनियम , 1955 

" Provided also that the Committee shall not consider 
के विनियम 5 के उपविनियम ( 2 ) में , तृतीय परन्तुक के स्थान पर 

the case of a member of the State Police Service 

unless , on the first day of January of the year in 
निम्नलिखित परन्तुक रखा जाएगा, अर्थात् .- - 

which it meets , he is substantive in the State Police 

Service and has completed not less than eight years 
___ " परन्तु यह भी कि ममिनि राज्य पुलिस सेवा के किमी मदम्य 

of continuous service ( whether officiating or sub 
के मामल पर नष तक विचार नहीं करेगी, जब तक उम वर्ष की , 

stantive ) in the post of Deputy Superintendent of 

Police or in any other post or posts, including those 
जिममें उसकी बैठक होती है, जनवरी के प्रथम दिन को वह गम्य 

essentially involving police duties in one or more 
पुलिम मेवा में अधिष्ठायी न हो और उसने पुलिम उप -अधीक्षक, 

non - Police Departments, declared equivalent thereto 

in status and responsibility by the State Government 
के पद या किसी अन्य पद या पदों पर , जिममें ऐसे पद भी मम्मिलित 

with the prior concurrence of the Central Govern 
हैं जिनमें एक या अधिक पुलिस-इनर विभागों में पुलिस कर्नथ्य 

ment." 
अनिवार्यन: अन्तर्वलित है. जिन्हें राज्य गरकार द्वारा सरकार की 
पूर्व महमनि मे हैमियत और उतरदायित्व में उनके ममतन्य घोषित 

EXPLANATORY MEMORANDUM 
किया गया है, पाट वर्ष से अन्यन निरन्तर मेवा ( चाहे स्थानापन्न 

TheIndian Police Service (Appointment by Promotion ) 
या अधिष्ठायी ) पूरी न कर ली हो । " 

Regulations 1955 were amended vide this Department s noti 

fication No. 11039 / 2 / 76 -AIS ( I ) - B dated the 20th April, 
व्याख्यात्मक ज्ञापन 

1976, renumbering the second proviso as third proviso and 

omitting the following explanations : 
भारतीय पुलिस सेवा ( पदोन्ननि द्वारा नियक्ति ) विनियम , 1955 को 

" In computing the period of service of eight ycars any 
इम विभाग की दिनांक 20- 1-1975 की अधिसूचना सं० 11039/ 2 / 76 service rendered in any post essentially involving police duties 
अ०भा मे०( 1 ) - बी द्वारा संशोधित किया गया था जिसमें द्वितीय 

in one or more non -police department, shall be taken into 

consideration if such post is declared by the State Gover ) 
परन्तुक की संख्या को बदल कर तृतीय परन्तुक कर दिया गया था और ment with the prior concurrence of the Central Government 
निम्नलिम्बित स्पष्टीकरण का लोप कर दिया गया था . - - 

as cquivalent to that of Deputy Supcriotendent of Police ." 

Since the intention under- lying the amendments of Rc 
" माठ वर्षों की सेवा की अवधि का हिमात्र लगान ममय 

gulation 5 ( 2 ) of the Indian Police Service (appointment by 
किमी मे पद पर की गई सेवा को भी ध्यान में रखा जाएगा promotion ) Regulations, 1955 was only to relax the statutory 
जिनमें एक अथवा अधिक पुलिस इतर विभाग में पुलिप ड्यटी 

limit of five times the size of the Select List in the mutter 

of considering the State Police Service Officers for inclusion 
अनिवार्यतः अन्तर्ग्रस्त है, यदि ऐमे पर को सरकार द्वारा केन्द्रीय in the Select List the omissions of the aforesaid provisions 

which already existed in Regulation 5 ( 2 ) of the Indian 
मरकार की पूर्व महमति मे उप-पुलिस अधीक्षक के पद के बराबर 

Police Service ( Appointment by Promotion ) Regulations, 
घोषित कर दिया गया हो । 

1955 were inadvertantly done and were not intentional. With 

a view to restoring the status -quo ante , Regulation 5 ( 2 ) of 
कि भारतीय पृलिम मेवा ( पदोन्नति द्वारा नियुक्ति ) विनियम 

the Indian Police Service ( Appointment by Promotion ) Re 

gulations, 1955, it is proposed to give retrospective effect to 
1955 के विनियम 5 ( 2 ) के संशोधन का मन उद्देश्य चयन सूची में the amendment with effect from the 20th April, 1976 . No 
शामिल करने के लिए गज्य पुलिस मेवा के अधिकारियो के लिए विचार 

member of the Service as likely to be affected adversely by 

tho amendment being given effect retrospectively from the 
किए जाने के मामले में चयन मूमो के माइज में पांच गुनी माविधिक 20th April, 1976. 
मीमा में केवल छुट देना था इसलिए उपयुक्त उपबन्धों का लोप अनजाने 

[ No. 11039 / 2 / 76- AIS(I )- A ] 
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साकानि 139 5.---केन्द्रीय सरकार, भारतीय वन मेवा (भर्ती ) G . S . R . 1395. — In pursuance of sub -rule ( 1 ) of rule 8 of 
नियम, 1966 के नियम 8 के उपनियम ( 1 ) के अनुसरण में , राग 

the Indian Forest Service ( Recruitment ) Rules , 1966 , the 

Centrul Government in consultation with the State Govern 
मरकारों और संघ लोक सेवा आयोग के पगमर्श में , भारतीय वन सेवा ments and the Union Public Service Commission , hereby 

makes the following regulations further to amend the Indian 
( प्रोन्नति द्वारा नियुक्ति ) विनियम , 1966 में और संशोधन करने के 

Forest Service ( Appointment by Promotion) Regulations , 
लिए निम्नलिखित धिनियम बनानी है, अर्थात् - - 

1966, namely : 
____ 1 . ( 1 ) इन विनियमों का नाम भारणीय सन गेया ( प्रोन्ननि द्वारा 

1. ( 1 ) These regulations may be called the Indian Forest 
नियुक्ति ) वित्तीय संशोधन विनियम , 1977 है । 

Service (Appointment by Promotion ) Şccond Aniendment 

Regulations, 1977. 
( 2 ) ये 20 अप्रैल , 1976 में प्रवास हा समझे जाएंगे । 

(2 ) They shall be deemed to have come into force from 
2. भारतीय वन सेवा ( प्रोन्नति द्वारा नियमित ) विनियम , 1966 the 20th day of April, 1976 . 
के यिनियम 5 के उप-विनियम ( 2 ) मे : - - 

2. In sub -regulation ( 2 ) of regulation 5 of the Indian 
( 1 ) नृतीय परन्तुफ के पश्चात् निम्नलिखित परन्तुक अन्त :स्थापित 

Forest Service ( Appointment by Promotion ) Regulations , 

1966 : 
किया जाएगा, अर्थात् : - - 

(i ) after the third proviso, the following proviso shall 
"परन्तु यह भी कि भर्ती नियमो के निपम 2 के पर 

be inserted , namely : 
( छ ) की मद (ii ) में निर्दिष्ट किसी सेवा के अधिकार 

“ Provided also that the officers belonging to any 
संघ राज्य क्षेत्र कार में भिन्न किसी कार में प्रोन्नति के 

service referred to in item (ii ) of clause ( 8 ) of 

rule 2 of the recruitment rulcs, shall not be 
लिए विचार किए जाने के पान नहीं होंगे । " 

eligible to be considered for promotion to any 

cadre other than the Union Territores cadre " ; 
( 2 ) विद्यमान स्पष्टीकरण को स्पष्टीकरण 1 के *प में पुनः 
संध्यांकित किया जाएगा और इस प्रकार गुन संख्याफिन 

( ii ) the existing explanation shall be renumbered as 

Explanation 1, and after that Explanation as yo 
स्पष्टीकरण के पश्चात् निम्नलिखित म्पष्टीकरण अन्त .स्थापित 

renumbered , the following Explanation shall be 
किया जाएगा, अर्थात् : --- 

inserted, namely : 
" स्पष्टीकरण 2 · इम बिनियम के प्रयोजनार्थ निरन्तर सेना की 

" Explanation II : in computing the period of conti 

nuous service for the purpose of this regulation , 
अवधि को संगणना में यह अवधि भी मम्मिलिन की जाएगी, जिसके 

there shall be included any period during which 
दौरान किसी अधिकारी ने - - 

an officer has undertaken 
( क ) वन अनुसंधान संस्थान और महाविद्यालय, देहरादून में डिप्लोमा 

( a ) training in a diploma course in the Forest Re 

search Institute and Colleges , Dehra Dun ; or 
पाठ्यक्रम में प्रशिक्षण प्राप्त किया हो ; या 

( b ) such other training ang may be approved by the 
( ख ) किसी अन्य संस्था में अन्य ऐया प्रशिक्षण , जो केन्द्रीय मरकार 

Central Government in consultation with the 
द्वारा , प्रायोग के परामर्श मे , अनुमोदित किया जाए, प्राप्त 

Commission , in any other institution ." 
किया हो । ” 

EXPLANATORY MEMORANDUM 


व्याख्यात्मक ज्ञापन 


भारतीय वन सेवा ( पदोन्नति द्वारा नियुक्ति ) विनियम , 1966 की 
इस विभाग की दिनाक 20- 4- 1976 की अधिसूचना सं० 1.10 39/ 2/ 76 
अ०भा०से . ( मी ) द्वारा सृतीय परन्तुक का तथा उसके नीचे दिखाए 
गए स्पष्टीकरण जो भाष मे ( पदोन्नति द्वारा नियुक्ति ) विनियम , 
1966 के विनियम 5( 2 ) में पहले ही विद्यमान था , का लोप करते हुए 
संशोधित किया गया था । चूंकि भारतीय वन सेवा (पदोन्नति द्वारा 
नियुक्ति ) विनियम , 1966 के विनियम 5 ( 2 ) के मंशोधन का मूल 
उद्देश्य चयन सूची में शामिल करने के लिए राज्य वन मेवा के अधिकारियो 
के लिए विचार किए जाने के मामले में चयन सूची के माइज़ में पाच 
गुमी माविधिक सीमा में केवल छूट देमा था इसलिए उपयुक्त उपबन्ध 
का लोप अनजाने में किया गया था न कि जान- सुनकर । यथापूर्व स्थिति 
बनाए रखने के उद्देश्य से , भा०व०से० ( पदोन्नति द्वारा नियुक्ति ) विनियम , 
1966 के विनियम 5 ( 2 ) के प्रस्तावित संशोधन को 210- 4- 76 से 
भूतलक्षी प्रभाव में लागू किया जा रहा है । उक्न सशोधन को 20- 4- 76 
मे भूतलक्षी प्रभाव दिए जाने से उक्त सेवा के किसी भी सदस्य पर 
प्रतिकूल प्रभाष पड़ने की सम्भावना नहीं है । 

[ सं० 11039/ 2/ 76- प्राई एम ( I ) - बी ] 

एम० आर० भारद्वाज , उप मचित्र 


The Indian Forest Service (Appointment by Promotion ) 
Regulations, 1966 were amended vide this Department s 

Notification No . 11039 / 2 / 76 - AIS ( I ) - C dated the 20th April , 
1976 , by omitting the third proviso and Explanation appear 
ing there under which already cxisted in Regulation 5 ( 2 ) 
of the Indian Forest Service (Appointment by Promotion ) 
Regulations, 1966 . Since the intention under -lying the 
amendment of Regulation 5 ( 2 ) of the Indian Forest Service 
(Appointment by Promotion ) Regulations , 1966 was only to 
relax the statutory limit of five times the size of the Select 
List in the matter of considering the State Forest Service 
Officers for inclusion in the Select List, the omissions of 
the aforesaid proviso were inadvertantly done and was not 
intentional. With view to resorting the statusquo ante , 
the proposed amendment of Regulation 5 (2 ) of the Indian 
Forest Service ( Appointment by Promotion ) Regulations , 
1966 is being given retrospective effect with effect from the 
20th April, 1976 . No member of the Service is likely to be 
affected adversely by the amendment being given effect 
retrospectively from the 20th April , 1976 . 

[ No. 11039 / 2 / 76- AISCID - B ] 
M . R. BHARDWAJ , Dy . Secy 


नई दिल्ली , 5 अक्तूबर, 1977 
साका०नि० 1396. -- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्सफ द्वारा प्रदम शक्तियों का प्रयोग करते हए , भारतीय मांख्यिकीय सेवा नियम , 
1961 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय मांख्यिकीय सेवा ( तृतीय संशोधन ) नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये राजपम्न में प्रकाशम की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
93GI/ 77 - 2 
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2. भारतीय मांख्यिकी सेवा नियम, 1961 की अनुसूची 1 में ,- -- 
( I) "ग्रेस I, निदेशक ( 1800 -100-2000) ” शीर्ष के नीचे मव 6 पौर उमसे सम्बन्धित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित मद और प्रविष्टियां 

रखी जागगी , अर्थात् : - -- 


___ _ _ 
" 6. मिचाई विभाग 

( कृषि प्रौर सिंचाई मंत्रालय ) 
केन्द्रीय जल प्रायोग 

निदेशक सांख्यिकी 
( II ) " ग्रेड II संयुक्त निदेशक ( 1500 -60-1800रु० ) " शीर्ष के मोचे, -- 

( क ) मद सं० 1 उप-मव ( ii) मौर उममे सम्बद्ध प्रविष्टियो के स्थान पर निम्नलिखित उप-मद और प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थात् :- - 


- 


.. . . 


- 


- - - - 


- . 


- 


- 


5 


- - - 


- .- - - -- 


- 


( II ) अर्थ मोर माम्यिकी निदेशालय मार्थिक और साम्पिकीय उपसलाहकार 

और अनुसंधान निवेशक 

मयुक्त निदेशक 
( ब ) मद 10 और उसमे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित मद और प्रविष्टियां अन्तःस्थापित की जाएंगी, अर्थात् :--- 

2 
" 11. सिंचाई विभाग 

संयुक्त निवेशक 
( कृषि और मिचाई मंत्रालय ) 
( III ) "ग्रेड III - उप-निदेशक ( 1100-( छठा वर्ष या कम )- 50- 1600 रु० " के नीचे, 

( क ) मद 4 की उप -मद ( iii ) में , स्तम्भ 5 और 6 में विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर क्रमश: प्रविष्टि " 2 " और " 3 " रखी जाएगी ; 
( ख ) मद 5 में , शब्दों और कोष्ठफों, “ ममदाय विकास और सहकारिता विभाग ( कृषि मंत्रालय ) ", के स्थान पर शब्द नागरिक पूर्ति पौर 

सहकारिता मंत्रालय , र जाएंगे ; 
( ग ) मद 6 में शब्दों और कोष्ठकों “पेट्रोलियम विभाग ( पेट्रोलियम पोर रमायन मंत्रालय )," के स्थान पर शब्द, “रमायन और उर्वरक मंत्रालय " , 

रखे जाएंगे ; 

( घ ) मव 11 और उससे सम्बन्धिम प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित मव और प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थात् : --- 
12 
“ 11. सिंचाई विभाग 

( कृषि और सिंचाई मंत्रालय ) 
(i ) केन्द्रीय जल आयोग उप-निवेशक ( सांख्यिकी ) 
(ii ) केन्द्रीय जल और विद्युत अनुसंधान मुख्य प्रसंधान अधिकारी ( मालिमकी ) 
केन्द्र , पुणे 

( वर्ग 2 ) 
( iii ) गगा रेल्टा जल माधन मकिल, उप निदेशक ( मांख्यिकी ) 

नई दिल्ली 
( iv ) "ग्रेड IV सहायक निदेशक ( 700-40-900- ६०रो0- 40- 1100-50- 1300 २० ) " शीर्ष के नीचे : 
( क ) मद 5 और उमसे सम्बन्धित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित मद और प्रविष्टियां रखी जाएंगी, प्रर्थात् : - -- 
2 

3 
" 5. ग्राम विकास विभाग 

महायक निदेशक ( ए . माई० ) 
( कृषि और मिचाई मंत्रालय ) 
( स ) मद 7 मोर उमसे सम्बन्धित प्रविष्टियों के पश्चात्, निम्नलिखित मद मोर प्रविष्टिया रस्त्री जाएंगी, अर्थात् : 

2 
" 7. सिंचाई विभाग 

( कृषि और सिचाई मंत्रालय ) 
(i) मख्य विभाग 
( क ) सांख्यिकी सेल , सिन्ध सहायक निदेशक ( सांख्यिकी ) 

जल पक्ष 
( ख ) मांख्यिकीय सेल , गंगा सहायक निदेशक ( मांख्यिकी ) 

डेल्टा पक्ष 
( ii ) केन्द्रीय जल प्रायोग 

सहायक निदेशक ( सांख्यिकी ) 
( iii ) केन्द्रीय जल और विद्युत अनु - अनुसंधान अधिकारी ( साख्यिकी ) 

मंधान केन्द्र , पुणे 
( ग ) मद 20 में , शब्दों और कोष्ठक “ पेट्रोलियम विभाग ( पेट्रोलियम पोर रमायन मंत्रालय ) " के स्थाम पर “ पेट्रोलियम मंत्रालय " शब्द रखे 
जाएंगे । 

[ फा० सं० 1 20 11/ 1/ 77 - माई एम एस 

पी० जी० लेले , प्रवर सचिव 
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New Delhi, the Sth October, 1977 
G .S .R . 1396 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules further to amend the Indian Statistical Service Rules, 1961, namely — 

1. ( 1) These Rules may be called the Indian Statistical Service (Third Amendment) Rules , 1977. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2 . In Schedule-I to the Indian Statistical Service Rules, 1961 : 
(I) Under the heading " GRADE I — DIRECTOR (Rs . 1800 - 100 - 2000)" for item 6 and the entries relating thereto , the follow 
ing item and entries shall be substituted , namely : 

- (2 ) 
" 6 . Department of Irrigation 

(Ministry of Agriculture and 
Irrigation ) 
Central Water Commission 

Director (Statistics ) 
(II) under the heading " GRADE II - JOINT DIRECTOR (Rs. 1500-60 - 1800 )" 
(a ) in item No. 1, for sub-item ( ii) and the entries relating thereto , the following sub - item and entries shall be substituted , 

namely - 
(1) 
" ( li ) Directorate of Economics and Deputy Economic and Statistical 
Statistics . 

Adviser and Director of Research , 

Joint Director 
(b ) after item 10 and the entries relating thereto , the following item and entries shall be inserted , namely : 
(1 ) ( 2 ) 

(3) 
" 11 . Department of Irrigation 

Joint Director 
(Ministry of Agriculture and 
Irrigation ) 
(III ) Under the heading “ GRADE 11- DEPUTY DIRECTOR ( Rs. 1100 — (6th year or under )-50- 1600 )" . 
( a ) in itom 4 , sub -item ( iii ), for the existing entries in columns 5 and 6 , the cntries " 2 " and " 3 " shall respectively be substituted : 
(b ) in item 5 , for the words and brackets “ Department of Community Development and Cooperation (Ministry of Agriculture ) 

the words " Ministry of Civil Supplies and Co- operation shall be substituted ; 
(c ) in item 6 , for the words and bracket " Department of Petrolcum (Ministry of Petroleum and Chemicals) " the words " Ministry 

of Chemicals and Fertilizers " shall be substituted ; 
( d ) for item 11 and the entries relating thereto , the following item and entrics shall be substituted , namely : 
(2 ) 

(4 ) 

(5) 
- - - - 
11 . Department of Irrigation 

(Ministry of Agriculture and 
Irrigation ) 
(0) Contral Water Commission Deputy Director (Statistics) 
(11) Central Water and Power 

Chief Research Officer (Statistics ) 
Research Station , Poona . 

(Grade II ) 
(iii) Ganga Basin Water Resources Deputy Director (Statistics) 

Circle, New Delhi. 
(IV ) Under the heading " GRADE IV - ASSISTANT DIRECTOR (Rs. 700 -40-900-EB -40 -1100 -50 -1300)" ; 
(a ) for item 5 and the entries relating thereto , the following item and entries shall be substituted namely : 
( 2 ) 

( 3) 

(4 ) 
“ 5. Department of Rural Development Assistant Director (AI) 

1 
(Ministry of Agriculture and 
Irrigation ) 

(b ) for item 7 and the entries relating thereto , the following item and entries shall be substituted, romely : 
(1) ( 3 ) 

(5) 
" 7. Department of Irrigation 

(Ministry of Agriculture and 
Irrigation ) 
(1) Dopartment of Proper 
(a ) Statistical Cell Indus Wator Assistant Director (Statistics ) 

Wing 
(b ) Statistical Cell Ganga Basin Assistant Director ( Statistics) 

Wing 
(ii ) Central Water Commission Assistant Director (Statistics ) 
( ii) Central Water and Power Resoarch Officer (Statistics) 

Roscarch Station , Poona . 


(5 ) 


(2 ) 


(c ) in item 20 , for the words and brackets " Department of Petroleum (Ministry of Petroleum and Chemicals )" the word : " Ministry 
of Petroleum " shall be substituted. ---- - - - - - - - - - 

(F . No . 12011/1/77-ISS ] 
P. G . LELE, Under Socy. 
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भारत के महापजोकार का कार्यालय 

नई दिल्ली, 4 अक्तूबर, 1977 
साका.नि . 1397. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदान शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारत के महापणीकार के कार्यालय 
में ग्रुप- ग पदों से मम्बन्धित भर्ती की पद्धति को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम एसद्वारा बनाते हैं , अर्थात् : -- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( i) इन नियमों का नाम महापंजीकार का कार्यालय ( ग्रुप-ग पद ) भर्ती नियम , 1977 होगा । 

( ii ) ये नियम शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत होगे । 
2. लागू -होना.- - नियम इससे उपाबर मनसूची के स्तम्भ । में विनिर्दिष्ट पद पर लाग होंगे । 

3. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान . - उक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और वेतनमान बे होंगे मो उस अनसूची के म्नम्भ 2 में 1 तक 
में विनिदिष्ट है । 

4. भर्ती-गद्धति, भायु, सीमा तथा अन्य पहनाए मावि . - उक्त पदों पर भर्ती की पति, प्रायु-मीमा, महताएं और उनसे मम्बन्धित अन्य बातें होंगी 
जो उक्त अनमूची के स्तम्भ 5 मे 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 

5 . निरर्हताएं : वह व्यक्ति --- 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह करना तय किया हो जिमका पनि /पत्नी जीवित है, या 

( ख ) जिमने अपने पति /पत्नी के जीवित होते हुए किमी अन्य व्यक्ति में विवाह किया हो या विवाह करना तय किया हो , 
उक्त पत्रों में से किसी पर भी नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु इस सम्बन्ध में यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि 
के अधीन अनुदेय है और गेमा करने के लिए अन्य आधार मौजूद हैं तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 

6. शिथिल करने की शक्ति. – जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक पा ममीवीन है, बहा यह उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लिपिबद्ध करके इन नियमों के किमी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बायन, आवेश द्वारा शिथिल कर मकेगी । 

7. व्यायत्ति. ---इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध 
में समय-समय पर आरो किए गए आदेशों के अनुसार अनमूचित जातियों , अनसूचित जनजातियों और विशेष प्रवर्ग के अभ्यर्थियों के लिए उपबन्ध करना 
अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान प्रवरण पर है या सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती बालों के लिए अपेक्षित 
संख्या 

अप्रवरण प्रायु-सीमा 

शैक्षिक व अन्य प्रहलाएं 
- - - - -- - - - 


I 


1 


लागू नही 


हिन्दी अनुवादक 

ग्रेड -II 


मामाम्य केन्द्रीय सेवा , 425- 15- 500-द० 
ग्रुप-ग , 

रो० - 15-560 - 20 
अराजपत्रित 

7000 
अननुमाधवीय 


21 वर्ष से 30 वर्ष अनिवार्य : 

के बीच में ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
टिप्पणी : भर्ती नियमों विद्या नय से हिन्दी और अंग्रजी 
के स्तम्भ 6 में वर्णित मुख्य विषयों के साथ स्नातक । 
प्रत्येक मामले में प्रायु- ( 2) अंग्रेजी मे हिन्द नया विलोमत 
सीमा के निर्धारण के अनुवाद कार्य का कम से कम 
लिा . निर्णायक तारीख 2 वर्ष का अनुभव । 
यह होगो जो भारत में 
( अण्डमान और निको 


बार द्वीप समूहों तथा 
लक्षद्वीप से भिन्न ) 
अभ्यर्थियों से प्रावेदन 
प्राप्त करने की अन्तिम 
नारीख होगी । उन 
पदों के बारे में जिनकी 
भर्ती नियोजन कार्यालयों 
के माध्यम से की जानी 
है प्राय- सीमा के 
निर्धारण के लिए 
निर्णायक तारीख प्रत्येक 
मामले में वह होगी 
जिम अन्तिम सारीख 
तक नियोजन कार्यालयों 
से नाम भेजे जाने को 
कहा जाएगा । 
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क्या सीधी भर्ती के परिवीक्षा की भर्ती की पति, क्या भर्ती सीधी यदि भर्ती पदोन्नति /प्रतिनियक्ति /स्थाना - यदि कोई विभागीय भर्ती करने के लिए 
लिए निर्धारित प्राय अवधि, यदि कोई भर्तीद्वारा या प्रतिनियफ्नि स्थाना- सरण द्वारा की आमी हो तो किन पोन्ननि समिति हो , किन परिस्थितियों से 
व गैक्षिक महंताएं हो तरण द्वारा की जाएगी और ग्रेडो मे पदोन्नति/ प्रतिनियक्ति /स्थाना- तो उसका गठन क्या संघ लोक सेवा आयोग 
पदोन्नत होने वाले विभिन्न पनियों में की जान तरण किया जाना 

मे परामर्श किया जाता 
श्यक्तियों पर लागू 

बाली रिक्तियों का प्रतिशत 
होगी 

- -- 

- - - 


10 


] ] 


13 


- 


. 


. - - 


- - 


वर्ष 


लागू नही 


नदी 


माय : नही 
गैक्षिक योग्यता : हा 


लागू नहीं 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण के मामले में 
स्थानान्तरण धाग , जिमके न केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा 
हो मकने पर मीधी भर्ती केन्द्रीय मचिवालय पाणुलिपिक 
द्वारा । 

सेवा के ऐसे उच्च श्रेणी लिपिकों / 
प्रवर श्रेणी लिपिकों / माणलिपिक 
ग्रेड-III में से चयन द्वारा जिसकी 
उच्च श्रेणी लिपिक / प्रवर श्रेणी 
लिपिक और आशुलिपिक ग्रेड-III 
के पद पर 5 माल की मेवा है तथा 
जिम के पास कालम 7 में विहित 
शैक्षिक अर्हताए हों । 
प्रतिनियुक्ति को अवधि . 
प्रमामान्यत : 2 वर्ष , यवि बढ़ाई जाए 

तो बढ़ाई हुई अवधि एक वर्ष से 
अधिक म हो । 


- - 


- 


-- - - - - 


. 


. 


- 


मि० 2/4/ 72-म० पं० ( प्रशाo- I)] 
ग० भ० चारी , भारत के महापंजीकार और पदेन संयुक्त सचिव 


Office of the Registrar General, India 


New Delhi, the 4th October, 1977 


C . S . R . 1397 .-— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules regulating the method of recruitment to the Group C posts in the office of the Registrar Gencral, India, namely : 


1 . Short title and commencement . — ( 1) These rules may be called the office of the Registrar General ( Group C Posts) Recruitment 
Rules, 1977 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 


2 . Application , — These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schedule annexed hereto . 


3. Number of posts, classification and scale of pay .--- The number of posts , their classification and the scale of pay attached thereto , 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedulo . 


4 Mcthod of recruitment, age limit and other qualifications, etc . — The mothods of recruitment, age Jimit , qualifications and other 
matters rclating to the said posts, shall be as specified in columns 5 10 13 of the Schedule aforesaid. 


5. Disqualifications . - No person , - 
(a ) who has entered into , or contracted , a marriage with a person having a spousc living, or 

( b ) who, having a spouse living, has entered into, or contracted, a marriage with any person, 
shall be eligible for appointment to any of the said posts : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
verson and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule . 


6 Power to relax . — Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may by order, for rea 
ms to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons . 


son 


7. Saving Nothing in these rules shall afl cct reservations and other concessions required to be provided for the members of the 
obeduled Castes. Scheduled Tribes and other special categorics of persons in accordance with the orders issued by the Central Government 
from time to time in this regard . 
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- - 


mm 


Namo of post 


No. of 
posts 


Classification 


Scule of pay 


Age limit for 
direct iocruits 


Educational and other qualifica 
tions roquired for direct recruits 


SCHEDULE 

Whether 
selection 
post or 
non 
selection 
post 


Hindi Translator 

Grade II 


i 
(One ) 


General Central Rs. 42-5-15 -500-EB- Not appli- 
Service, Group 15 -560 - 20- 700 , cable 
C Non 
gazetted , Non 
Ministerial. 


• Bi 

- - - - - - - - 
Between 21 and Essential : 
30 years 

(1 ) Degree of a recognised Uni 
Note The 

versity with Hindi and Eng 
crucial date for lish as elective subjects . 
determining thc (2 ) At least 2 years experiance 
age limit men in tlanslation from English 
tioned in column to Hindi and vice - versa . 
6 will, in each 
case, bc the clos 
ing date for re 
ceipt of appli 
cations from 
candidatos in 
India (other 
than Andaman 
and Nicobar 
Islands, and 
Lakshadwoop ). 
In respect of 
posts, the ap 
pointments to 
which are made 
through the Em 
ploymont Ex 
changes the cru 
clal date for do 
termining the 
age limit will, 
in each case, 
be the last dato 
upto which the 
Employment 
Exchanges are 
asked to submit 
the names. 


- 


- 


- - - 


- 


- 


Whether age and Period of 
educational qua - probation , 
lifications prescrib - if any 
cd for tho direct 
recruits will apply 
in the case of pro 
motees /deputation 
ists /transferees 


Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a Departmental Circumstances in 
whether by direct recruit - motion / deputation /transfer , Promotion Commit - which Union Public 
ment or by promotion or grades from which promotion / tee exists , what is its Service Commission 
by deputation /transfer deputation /transfer to be made composition 

is to be consulted in 
and percentage of the 

making recruitment 
vacancies to be filled by 
various methods 


12 


13 


2 years 


Ago : No 
Educational quali 
fications : Yes. 


10 
By transfer on deputa - 

tion /transfer, failing 
which , by directrecruit 
mont. 


In case of deputation /transfer, Not applicable Not applicable 

selection from Upper Divi 
sion Clorks/Lower Division 
Clorks / Stenographers Grade 
III of Central Secretariat 
Clerical Service /Central 
Secretariat Stenographers 
Service, with 5 ycars service 
as Lower Division Clerk , 
Upper Division Clerk , 
Stenographer, Grade III, 
and who possess educational 
qualifications indicated in 

column 7 . 
Period ofDeputation : 
Normally shall be two years 

but may be extended by a 
further period not exceeding 
one year . 

(No. 2 /4 /72- R . G .(Ad . 1)] 
R . B . CHARI, Registrar General, India 

& ex -officlo Jt. Socy . 


5 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - - 


- - 


- - 


21014- 22 


प्रवर 
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वित्त मंत्रालय 
( आधिक कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 23 मितम्बर , 1977 
मा०का०मि . 1398. - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्नुक मारा प्रदन शमिनयों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति ने वित्त मंत्रालय , प्राधिक कार्य 
विभाग ( बैंक नोट प्रेम , देवाम श्रेणी IV के पद ) भर्ती नियमावली, 1975 को और मंशोधित करते हुए निम्नलिखित नियम बनाए हैं , अर्थात् :- - 
. 1. ( i) इन नियमों को वित्त मंत्रालय, प्राधिक कार्य विभाग ( बैंक नोट प्रेम देवास , श्रेणी IV के पव ) भर्ती ( नीमरा संशोधन ) नियमावली, 1977 
कहा जाएगा । 

( ii ) येनियम सरकारी राजपत्र में प्रकाणित होने की तारीख मे लागू होंगे । 

2. वित्त मंत्रालय , पार्थिक कार्य विभाग ( बैंक नोट प्रेम , देवाम , श्रेणी IV के पद ) भर्ती नियमावली, 1975 की अन सूची में क्रम संख्या 6 और उमसे 
सम्बन्धित प्रविष्टियों के बाद निम्नलिखित जोड़ा जाएगा, अर्थात् : - - 
- - - -- - - - - -- - - - -- - -- - - - - - - - - - - -- -- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - -- - - - - - - 

1 2 3 
-- - - - - - 
क . वार्ड बाय कम 1 

18- 25 वर्ष पाठवीं पाम तथा प्राथमिक चिकित्सा 
अप च 4- 250-40रो०- 5 

1. सरकारी सेवकों के का प्रारम्भिक जान और किसी 
( पराजपत्रित ) , 29070 

लिए 35 वर्ष की आयु अस्पताल या डिस्पेसरी में वो 
नान -मिमिस्ट्रियल 

नक छूट वी आ मकती वर्ष का अनुभव 
है । 
2. प्रत्येक मामले में 
पायु सीमा निश्चित 
करने के लिए,निर्णायक 
सारीम रोजगार कार्यालयों 
को उम्मीदवार नामित 
करने के लिए वी गई 
पन्तिम तारीख होगी । 
3 निर्धारित अधिकतम 
प्रायु मीमा में अनुमुचित 
जानि मनुसूचित जन 
जातियों या किसी अन्य 
विशेष श्रेणियों के 
व्यक्तियों के सम्बन्ध में 
ममय -समय पर केन्द्रीय 
मरकार द्वारा जारी 
किए गए अनाणों के 
अनुसार छूट दी जा 

मकती है 
- - - - - - - - - 

- - - - -- - 


- 


- 


-- - 

- 


-- 


- 


- - - - - - 


- - 


10 


11 


12 


13 


__ 


- 


-- - 


- 


. 


. . 


. - . 


- - - 


मान्न नहीं होता है 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


योगी कानहोने पर पाई मध निधी वर येत 2वर्ष पुरा गाना गाया गाना नहीं होता 


पदोन्नभि द्वारा , ऐमा न होने पर वार्ड गॉय जिमकी इस ग्रेड में 2 वर्ष अप ष विभागीय पदोन्नति लागू नहीं होता 
सीधी भर्ती वारा । की नियमित सेवा हो । 

ममिनि जिम में बैंक नोट 
प्रेम के निम्नलिखित 

अधिकारी होंगे : 
( i ) मुम्य प्रशासनिक और 

लेना अधिकारी ; 
( ii ) अनुसूचित जाति और 

अनुसूिचत जनजातियों का 
प्रतिनिधित्व करने वाला 

एक अधिकारी ; 
( iii ) सहायक अभियन्ता 

(सिविल ) ; 
(iv ) कनिष्ठ प्रशासनिक 
प्रधिकारी । 

[ सं० 3/ 8/ 75-बी० एन० पी०] 
लाज कुमार मल्होत्रा, अवर सचिव 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 
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MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Economic Affairs ) 

New Delhi, the 23rd September, 1977 
G . S .R . 1398 . - In oxercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules further to amend the Ministry of Finance , Department of Economic Affairs ( Bank Note Press, Dewas, Clasy IV 
posts ) recruitment Rules, 1975, namely : -- - 

1. (i) These rules inay be called the Ministry of Finance , Department of Economic Affairs (Bank Note Press, Dawas, Class IV posts ) 
Recruitment (Third Amendment) Rules, 1977, 

(ii ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Ministry of Finance , Department of Eoonomic Affairs ( Bank Note Press, Dewas, Class IV posts ) Recruit 
mont Rules , 1975, after serial number 6 and the entries relating thereto , the following shall be inserted , namely : 

- 
3 

- - - - -- - - - - - - 
2 

- 
1 

- - - 
- - - - - - - - - - - - - - - -- - - - 
- - - - - - - 

- - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - -- - - - - - 
6 - A Ward Boy T General Central Rs. 210 - 4- 226 -EB -4 - Non - Solec- 18 - 25 years . 

8th Standard pass 
Cum Drosser Service Group D 250 -EB -S - 290 . tion , 

1. Rolaxable upto 35 years in with elementary 
(Non -Gazetted ) 

case of Government ser - knowledge of first 
Non -Ministerial, 

vants , 

ald and 2 years ex 
2 . The crucial dato for detor- porience in a Hos 
miniog age limit it cach case pital or Dispensary . 
shall be last date upto which 
Employment Exchanges were 
askod to nominate candi 

dates . 
3 . The upper age limit pros 

cribed may be relaxed in 
favour of Scheduled castes 
or Scheduled Tribes or any 
other special categories of 
porsons in accordance with 
the instructions issued by 
Central Government from 

time to time. 
mano 10 

13 
Not applicable 2 years By promotion failing Ward Boy having 2 yours re 

Not applicable 
which by direct recruit. gular servico in the grade , Group D Departmental 
ment. 

Promotion Committee 
comprising the following 
officers of Bank Noto 
Press : 
(i) Chiof Administra 
tive and Accounts 
Officer. 
( ii ) Ono Officer repre 
senting Scheduled Castes 
and Schoduled Tribes 

communities. 
( ili ) Assistant Engineer 

(Civil ). 
(iv ) Junior Administra 

tive Officer , 
- - - - - - - - 

[No. 3/8 /75-DNP) 
L . K . MALHOTRA, Under Socy, 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


RESERVE BANK OF INDIA 


(Department of Bank og Operations and Development) 

CENTRAL OFFICE 


भारतीय रिजर्व बैंक 
( किंग परिचालन और विकास विभाग ) 

(pasta wraferen ) 

mat, 2A forrare, 1977 
Tortofio 1399 fra fryt # ufufuar, 1934 
( 1934 17 2 ) UTT 42 39011 ( 7 ) OTT TTTmart 
का प्रयोग करते हुए भारतीय रिजर्व बैंक एतद्वारा क्षेत्रीय ग्रामीण बैंक 

fuftin , 1976 ( 1976 fit o 21 ) # qata FCT AT T 
प्रामीण बैंकों को धारा 42 की उपधारा ( 1 ) के परन्तुक के उपबन्धों 
से 2 अक्तूबर, 1977 से प्रारम्भ होने वाली और एक वर्ष की अवधि 
के लिए छूट देता है । 
[O gn to Ararat 1095 / # 530 ( 4 ) - 77] 

के० एम० कृष्णस्वामी, उप गवर्नर 


Bombay , the 26th September, 1977 
G .S .R , 1399 , -- 1o exercise of the powers conferred by sub 
section ( 7 ) of gection 42 of the Reserve Bank of India Act, 
1934 (2 of 1934 ), the Reserve Bank of India hereby 
exempts all Regional Rural Banks constituted under the 
Regional Rural Banks Act, 1976 (No. 21 of 1976 ) from 
the provisions of the proviso to sub -section ( 1 ) of section 
42 for a further period of one year commencing from the 
2nd October, 1977. 

[DBO No. RRB . 1095 /530 (4)- 77 ] 
K . S . KRISHNASWAMY, Dy . Governor 


गि [ - - खण्ड 3( 1 )] 
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स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 

( स्वास्थ्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 3 अक्तूबर , 1977 
साका०नि० 1400...- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदान क्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा सफदरजंग अस्पताल, नई दिली 
में आशुलिपिक के पद पर भर्ती करने की विधि को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् :--- 
. 1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारंभ :- -- ( 1 ) उन नियमों का नाम मफदरजंग अस्पताल ( भागलिपिक ) भर्ती नियम , 1977 है । 

( ) ये गरकारी गजपत में प्रमाणित होने की तिथि से लागू होंगे । 
2. मम्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान :- -पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण नथा वेतनमान वहीं होगे जैसा कि अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में निर्दिष्ट 


3. भर्ती की विधि , प्राय-मीमा, पर्हतायें प्रादि :- - उस्त पदों पर भर्ती की विधि, प्राय-मीमा, ग्रहतायें नथा अन्य बातें वही होंगी जैसा कि उक्त अनुसूची 
के स्तम्भ 5 से 13 में निर्दिष्ट है । 

4. अनर्हता : - कोई व्यक्ति , - - 
( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति में विवाह करना करनी है अथवा विवाह की विश करता/करती है जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित हो , अथवा 

( ख ) जो व्यक्ति एक पति/ एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के माथ विवाह करता/ करती है अथवा विवाह की मंपिदा करता /करती है , सेवा 
में नियुक्त होने का पान नही होगा : 

परन्तु केन्द्रीय सरकार यह ममाधान होने पर फि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लाग स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है , 
और ऐसा करने के अन्य प्राधार मौजूद है, किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 

5. छूट देने की शक्ति :-- - जहां केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि छूट देना प्रावश्यक या उचित है वहाँ वह संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श 
से और लिखिन कारणों के आधार पर प्रादेश द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों को इन नियमों में किमी उपमन्ध से छूट दे सकती है । 

6. व्यावृत्ति : --- इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा ममय- समय पर जारी किये गये प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जनजाति तथा विशेष 
वर्गों के व्यक्तियों के लिये जिन मारक्षणों और अन्य रियायतों की व्यवस्था करना अपेक्षित है, उन पर इन नियमों को किसी बात का प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

अनुसूची 
मफदरजंग अस्पमाल , मई दिल्ली में आशुलिपिक के पक्ष के लिए भर्ती नियम 
पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान पद सेलेक्शन है सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती के लिये अपेक्षित शैक्षिक 
सख्या 

प्रयवा नान प्रायु -सीमा 

तथा अन्य महताएं 
सेलेक्शन 


माम 


। 


- 


- . .. . - 


- - . 


5 


. - . 


- - 


- 


- 


_ _ 


• - - - --- . 
प्रालिपिक 
( मलैक्शन ग्रेड ) 


2 
( को ) 


गुण एवं वरीयता लागू नही होता 


लागू नहीं होना 


सामान्य केन्द्रीय सेवा , 425- 15- 560-40 
ममह ग पराज- रो०- 20- 640010 
पविन अनुमचि 
बीय । 


- - 


- - -- 


- - 


- 


.. 


- . - . 


क्या पदोन्नति से रने परिवीक्षा की 
जाने वाले उम्मीदवार अधि यदि 
के मामले में प्रत्यक्ष कोई हो 
भर्तीकिए आने वाले 
व्यक्तियों के लिए 
निर्धारित प्रायु और 
शैक्षिक अर्हताएं लागू 
होगी 


भर्ती का तरीका, मीधी भर्ती ठाग पदोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थाना- यदि विभागीय पदोन्नति परिस्थितियां जिनमें 
या पदोन्नति के द्वारा अथवा स्था - लग्ण के द्वारा भर्ती के मामले में समिति है तो क्या उसका भर्ती के लिए संघ 
नान्तरण के द्वारा तथा विभिन्न वह ग्रेस जिमसे पदोन्नति / प्रति गठन है 

लोक सेवा आयोग से 
नरीकों द्वारा भरे गाने वाले पदों नियुक्ति / स्थानान्तरण किया जाना 

परामर्शलिया जाता है 
की प्रतिणनता 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


12 


___ 13 


नाग नहीं होना 


2 वर्ष 


100 प्रतिशत पदोन्नति छाग 


11 

12 
330- 560 रुपये के वेतनमान विभागीय पदोन्नति समिति लागू नहीं होता । 

वाले वे प्राशुलिपिफ ही पदोन्नति जिसमें निम्नलिखित 
के पात्र होंगे जिन्होंने संशोधन मदस्य होंगे :- - 
पूर्व पेतनमान में की गई सेवा ( 1 ) विशेषज्ञ ग्रेड III 
को मिलाकर उस अवधि नक अधिकारी - - अध्यक्ष 
सेवा की हो जिससे उनका ( 2 ) उप-चिफिरमा अधीक्षक 
वेतन सामान्य ग्रेड के संशोधित - - मदस्य 
वेतनमान को स्टेज के तीन ( 3 ) प्रशासनिक अधिकारी -... 
चौथाई वेतन तक पहुंच गया मदस्य सचित्र । 
हो बशर्ते कि इस ग्रेड में 
उनकी कम से कम 14 वर्ष 
की सेवा हो । 

[ सं० ए० 12018/ 3/ 76-- - स्प० ] 
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SAS 
MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 

4 . Disqualification .- - No person , 


(Department of Health ) 

( a ) who has entered into a contracted a marriage 

with a person having a spousc living, or 
New Delhi, the 3rd October, 1977 

(b ) who , having a spouse living, has entered into o 
G . S . R . 1400 . -- In exercise of the powers conferred by the 

contracted a marriage with any person , 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 

shall be eligiblc for appointment to the said post : 
recruitment to the post of Stenographer in the Safdarjang 
Hospital, New Delhi, namely : 

Provided that the Central Govesnment may, if satisfied 
1 . Short title and commencement.-— ( 1 ) These rules may 

that such marriage is permissible under the personal law 
be called the Safdarjang Hospital ( Stenographer ) 

applicable to such person and the other party to the marriage 
Recruit 

and that there are other grounds for so doing , exempt any 
ment Rules , 1977 . 

person from the operation of this rule . 
2 They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

5 . Power to relax . — Where the Central Government is of 

the opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, 
2 . Number , classification and scalo of pay. -- - The number by order, for reasons to be recorded in writing , relax any 
of the said post its classification and the scale of pay attac of the provisions of these rules with respect to any class or 
hed thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of Category of persons . 
the Schedule annexed to these rules . 

6 . Saving .- Nothing in these rules shall affect reservations 
3 . Method of recruitment, age limit, qualifications etc . 

and other concessions required to be provided for Scheduled 
The method of recruitment, age limit, qualifications and other Castes, the Scheduled Tribes and other special categories of 
matters relating to the said post shall be as specified in persons in accordance with the orders issued by the Central 
columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid , 

Government from time to time in this regard . 
SCHEDULE 


Recruitinent Rules for the post of Stenographer , Safdarjang , Hospital, New Delhi 


Classification 


Scale of pay 


Name of the post No. of 

posts 


Age limit for 
direct recruitment 


Whether 
Selection 
post or non 
selection 
post 


Educational and other qualifi 
cations required for direct 
recruits 


Not applicable 


Not applicable 


Stonographer (Sele- 2 (two ) General Central Rs. 425- 15 -560 -EB - Merit- cum - 
ction Grade ) Service , Group 20 -640 . 

Seniority . 
C Non -Gazet 
ted , Ministerial. 


Whethor age and 
educational qua - 
lifications pre - 
scribed for direct 
recruits will apply 
in the case of 
promotecs 


Period of Method of recruitment In case recruitinent by Pro - If Departmental Promo- Circumstances in 
probation , whether by direct recruit motion /deputation /transfer, tion Committec exists whcih Union 
if any or by promotion or grades from which promotion / what is its composition Public Service 
by deputation / transfer deputation / transfer to be 

Commission is 
and percontage of the made 

to be consulted 
vacancies to be filled by 

when making 
various methods 

recruitments 


10 


11 


12 


13 


LI 


Not applicablo 


Two years 


100 % by promotion 


Promotion ; 

Departmental Promotion Not applicable 
Stenographer in the scale of Committee consisting of 
Rs. 330 -360 who has rendered (1 ) Specialist Grade [/II 
such length of service which Officer --- Chairman . 
would have broughthimn to (2 ) Deputy Medical 
the stage represented by Superintendent- -Member. 
3/4th of the span of the re- ( 3) Administrative Officer 
vised scale of ordinary grado Member Secretary . 
inclusive of service rendered 
in pre - rovised scale subject 
to a minimum of 14 years 
shall be eligible , 


(No. A -12018/3/76-H ] 


- - - - 


- 


- - 


- -- - 


- - -- - 


- 


- - - - - 


- - - - - . . 


-. 


- 


: 


[ भाग [[ --ऋण 3(1)] भारत का राजपत्र : अक्तूबर 22, 1977/ प्राश्विन 30, 1888 

3015 
=- = - = - = - = - = 
मा०का०नि० 1401. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एमवार सफदरजंग अस्पताल, नई दिल्ली 
में कनिपय ममूह ग के पदों की भर्ती विधि को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

। मंक्षिप्त शीर्षक और प्रारंभ : -- ( 1 ) इन नियमो का नाम सफदरजंग अस्पताल ( ममूह ग पद ) भर्ती नियमावली, 1977 है । 

( 2 ) ये मरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होंगे । 
2. उपयोजन :- - ये मियम इस नियमावली से मंलग्न भूची के स्तम्भ ! में दिए गए पदों पर लागू होंगे । 
3. मंख्या , वर्गीकरण तथा वेतनमान :- --पदों की संम्या , उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान वही होंगे जैसा कि अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में निर्दिष्ट 


4. मी की विधि , प्रायु -सीमा, अर्हताये प्रादि : -- उक्त पदों पर भर्ती की विधि, प्रायु-सीमा , अर्हताये तथा अन्य बासें वही होंगी जैमाकि उक्त अनुसूची 
के स्तम्भ 5 से 13 में निविष्ट है । 

5 . अनहना :--- कोई व्यक्नि , - - 
( क ) जो किमी ऐसे व्यक्ति में विवाह करता/करती है अथवा विवाह की संविदा करता / करती है जिसका कि पनि या जिसकी पत्नी जीवित हो , अथवा 

( न ) जो व्यक्ति एक पनि/ एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता/करती है प्रथया विवाह की मंविवा करता /करती है, 
मेषा में नियुक्त होने का पात्र नहीं है/होगा : 

परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली स्वीय विधि के अधीम 
अनुशेय है, और ऐमा करने के अन्य प्राधार है , किसी भी व्यक्ति को हम नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 

छूट देने की शक्ति :---जहां केन्द्रीय मरकार का यह विचार हो कि छूट देना पावश्यक या उचित है वहाँ वह संघ लोक सेवा प्रायोग में परामर्श मे 
पौर लिखत कारणों के प्राधार पर प्रादेश द्वारा किमी श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों को इन नियमों के किसी उपबन्ध से छूट दे सकती है । 

__ 7. व्यानि:----इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा ममय- समय पर जारी किये गये प्रादेशो के अनुसार अनुचचित जाति/ अनुमूचित जनजानि तथा विशेष 
षों के व्यक्तियों के लिये जिन प्रारमणों और अन्य रियायतों की व्यवस्था करना अपेक्षिन है , उन पर इन नियमों की फिमी बात का प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


अमूसूची 
मफदरजंग अस्पताल, नई दिल्ली में ममूह ग (अराजपत्रित ) ( अनुसचिवीय ) तथा ( अननुसचिवीय ) पदों के भर्ती नियम 
पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान पद सैलेक्शन है सीधी भर्ती के लिए मीधी भर्ती के लिये अपेक्षित शैक्षिक 
संख्या 

प्रथषा नान 

प्रायु-सीमा तथा अन्य अर्हताएं 
सेलेक्शन 


नाम 


। 


- --- - 


.. 


-- - - 
_ _ 


5 


मैलक्शन 


- - - - 
मामान्य केन्द्रीय सेवा , 

समाह ग अराज- 
पतित अननुमपिवीय 


425-15- 5010-व० 
रो०- 15- 560- 20 
700रु ० 


- - - - - - - - - - - -- - 

1. वरिष्ठ मकमी- 3 
शियन वरिष्ठ प्रयोग - वरिष्ठ 
शाला तकनीशियन तकनी 
( फलोरोमेन्ट माइक्रो- शियन 
स्कोपी ) 

- -- 2 
वरिष्ठ 
प्रयोग 
तकनी 
शियन 
( एफ० 
एन० ) 
-~- 1 


21 - 28 वर्ष तक किमी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
नोट : 

से भौतिकी तथा रमायन सहित 
सरकारी कर्मचारियों बी० एस० सी० चिकित्सा प्रयोग 
के लिए 35 शाला तकनीकी में डिप्लोमा । 
वर्ष तक शिथिलनीय । 
2. परन्तु केन्द्रीय मर 
कार द्वारा समय -समय 
पर जारी किए गए 
सामान्य प्रादेशों के अनु 
सार अनुसूचित जाति / 
अनुसूचित जनजाति 
नथा अन्य विशेष प्रयगों 
के अन्य व्यक्तियों के 
मामले में मीधी भर्ती 
के लिए निर्धारित प्रधि 
कतम आयु सीमा शिथिल 
की जा सकती है । 
3. प्रत्येक मामले में 
रोजगार कार्यालय में 
नाम भजने की अंतिम 
नारीख प्राय सीमा के 
निर्धारण की निर्णायक 
मारीख मामी जाएगी । 


- . -- - -- - 


- . 


- .. -- --- - --- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- - --- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- . 


- 


- 


: 


- . 


. 


. -: - - 


- - -- 


- - -- - 


- - - 


- 


-- - - 
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क्या पदोन्नति से रखे परिवीक्षा की अवधि भर्ती का तरीका सीधी भर्ती द्वारा पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थाना- यदि विभागीय पदोन्नति परिस्थितियां जिनमें 
जाने वाले उम्मीदवार यदि कोई हो । या पदोन्नति के द्वारा अथवा स्थाना - लरण के द्वाग भर्ती के मामले में समिति है तो उसका क्या भर्ती के लिए मंषीय 
के मामले में प्रत्यक्ष न्मरण के द्वारा तथा विभिन्न वह ग्रेड जिमसे पदोन्नति/ प्रनि गठन है 

लोक मेवा पायोग के 
भर्ती किए जाने वाले सरीकों द्वारा भरे जाने वाले पदों नियुक्ति स्थानान्तरण किया 

परामर्श लिया जाता है 
व्यक्तियों को लिए 

की प्रतिशतता 

जाता है 
निर्धारित प्रायु और 
शैक्षिक अर्हताएं लागू 


होगी 


__ 
B 


9 


___ 10 


11 


12 


2 वर्ष 


पदोभति द्वारा ऐसा न होने पर प्रयोगशाला तकनीशियन में पदो - विभागीय ममिति जिसमें लागू नहीं होता 
सीधी भर्मी द्वारा । 

प्रति जो मैट्रिक हों और जिनको निम्नलिखित मवस्य 
अपने ग्रेडमें 5 वर्ष का अनुभव हो । होंगे---- 

विशेषज्ञ ग्रेड I/II - - अध्यक्ष 
संबंधित विभाग का अध्यक्ष 

+ सवस्य 
उपचिकित्सा अधीक्षक 

- - सदस्य 
प्रणामन अधिकारी - सवस्य 

मषिय । 


12 


। 


2.. एफो-एनकेपोलो 
ग्राफिक तकनीशियन 


सामान्य केन्द्रीय सेवा , 380-12- 500-दरो० लाग नही होता 

ममूह ग अगज- 15- 560 रुपये 
पत्रित अननुसचिवीय 


बीमाम० सी० ( भौतिकी ) मिजली 
क उपकरणों पर काम करने का 
तीन वर्ष का अनुभव । 


20 से 23 वर्ष के मध्य 
नोट : 
1. सरकारी कर्म- 
चारियों के लिए 35 
वर्ष सक शिथिलनीय । 
2. परन्तु केन्द्रीय सर 
कार द्वारा समय -समय 
पर जारी किए गए 
मामान्य प्रादेणों के 
अनुसार अनुसूचित 
जाति / अनुसूचित जन 
जाति तथा अन्य विशेष 
प्रवर्गों के अन्य व्यक्तियों 
के मामले में सीधी भर्ती 
के लिए निर्धारित 
अधिकतम आयु सीमा 
शिथिल की जा सकती 


3. प्रत्येक मामल में 
रोजगार कार्यालय से 
नाम भेजने की अंतिम 
तारीख प्रायु मीमा के 
निर्धारण फी निर्णायक 

तारीख मानी जाएगी । 
- - .. . - -.. 


- - 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


सीधी भर्तीद्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


[ भाग I[---- खण्ड 3 ( i) ] 
- - - - - - - - - - - 


भारत का राजपत्र : अक्तूबर 22, 1977/ प्राश्विन 30 , 1899 
- - - -- - - - - - - - - - - - - - - -- -- - - - - -- - -- - - - - - - - - 
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- - - 


73 


-- 


- - - - - - - - - 


- - 


3. सुरक्षा अधिकारी 


1 


लागू नहीं होता 


सामान्य केन्द्रीय मेवा, 380-12- 440-द० 

समूह ग अराज- रो०- 15- 560-द . 
पत्रिन अनुमचिघीय रो0-20- 640 रुपये 


1 से 35 वर्ष के मध्य 1. मैट्रिक 
नोट : 

2. म्बन गना का भुतपूर्व कमीशण्ड 
1 मरकारी कर्म - अधिकारी या वायु सेना/ जल मेना 
चारियों के लिए 35 में इसके ममनुस्य । 
वर्ष तक शिथिलनीय । वांछनीय . 
2 . परन्तु केन्द्रीय मर ग्रेजुएट । 
कार द्वारा ममय - समय 
पर जारी किए गए 
मामान्य प्रादेणों के 
अनुसार अनुसूचित जाति / 
अनुसूचित जन जाति 
तथा अन्य विशेष 
प्रवगों के अन्य व्यक्तियों 
के मामले में सीधी भर्ती 
के लिए निर्धारित 
अधिकतम आयु सीमा 
शिथिल की जा सकती 


3. प्रत्येक मामले में 

रोजगार कार्यालय में 
नाम भेजने की अंतिम 
तारीख प्रायु मीमा के 
निर्धारण की निर्णायक 
मारी मानी जाएगी । 
18- 25 वर्ष तक 


4. हिन्दी टाइपिस्ट 


। 


लागू नहीं होना 


1 मैट्रिक । 
2 . हिन्दी में टाइपिंग स्पीड 25 

शब्द प्रति मिनट । 


गामान्य केन्द्रीय सेवा 160- 15 - 290-10 रो० 

समूह ग अराज- 326- 8- 36(6-20 
पत्रित अनुमचिवीय रो०-४- 390-110 - 

400 रुपये 
सामान्य केन्द्रीय सेवा , 330- 10- 3 80-40 

ममूह ग अगज- रो०- 12- 500-10 
पत्रिम अननुमचिवीय गे -15- 560 रु० 


5 . रखवाल 


2 


लागू नहीं होता 


20 से 25 वर्ष तक अनिवार्य : 

मनिटेशन में डिप्लोमा के माथ किमी 
नोट : 

मान्यता प्राप्न बाई से मैट्रिक 
। . सरकारी फर्म - अथवा इसके ममतुल्य ग्रहता और 
चारियों के लिए 35 वर्ष दो वर्ष का अनुभव । 
सक शिथिलनीय । 
2. परन्तु केन्द्रीय सर- बाछनीय : 
कार द्वारा समय -समय राष्ट्रीय अग्निशमन सेवा कालेज , 
पर जारी किए गए नागपुर और अन्य रामतुल्य 
सामान्य आदेशों के संस्थानों से यदि कोई हो , अग्नि 
अनुसार अनसूचित जाति मे बनने का प्रशिक्षण । 
अनुसूचित जन जाति 
तथा अन्य विशेष प्रवर्गों 
के अन्य व्यक्तियों के 
मामले में मोधी भर्ती के 
लिए निर्धारित अधिक 
नम प्राय सीमा णिथिा 
की जा गकती है । 
3. प्रत्येक मामले में 
रोजगार कार्यालय में 
नाम भेजने की प्रतिम 
नागेन प्राग मीमा के 
निर्धारण की निर्णायक 
भागेग्न मानी जाएगी । 


- - 


- - - - - 


- 


- - - - - 


- - 


- - - - 


- 


- - - - - 


- 


- 


-- 


- 


- - - 


-- - - 


- 


- 


-- - 


- 


- 


- - 


. - 


. - - . 
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- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- - 


- - 


-- - - - - 


- 


. 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


10 


__ 12 


13 


लागू नहीं होता 
लागू नही होता 
लागू नहीं होता 


2 वर्ष 
2 वर्ष 


मीधी भर्ती द्वारा 
सीधी भर्ती द्वारा 
मीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होना 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


लागू नही होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - - 
- - . .. - - - - 


- 
. 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


5 


की मैकनिका 


6. मैकेनिक 


। सामान्य सम्रीय नेता 


मामान्य 


330- 10 - 36040 लागू नहीं होता 
गे०-12-501 -40 
रो0- 15-560 १० 


. सानी शाला 


समूह ग पराज- 
पत्रित मननुमविवीय 


21 - 28 वर्ष तक 1. किसी मान्यता प्राप्त मोई से मैट्रिक 
नोट : 

या इम के समतुल्य । 
1 . सरकारी कर्म 
चारियों के लिए 352. इलेक्ट्रीशियन का प्रौद्योगिक 
वर्ष तक शिथिलनीय । प्रशिक्षण संस्थान से ट्रेड मटिफिकेट । 
2. परन्तु केन्द्रीय सर- 3. लाण्डरी मशीन प्लांट डिसिफैक्टर 
कार द्वारा समय -समय बायलर चलाने और उनकी मरम्मत 
पर जारी किए गए करने के कार्य के 5 वर्ष का अनुभव 
मामाम्य आदेशों के वांछनीय : 
अनुसार अनुसूचित मामान्य मैकेनिक का अनुभव । 
जाति / अनुसूचित जन 
जाति तथा अन्यविष 
प्रवों के अन्य व्यक्तियो 
के मामले में सीधी 
भर्ती के लिए निर्धारिम 
अधिकतम प्रायु सीमा 
शिथिल की जा सकती 


1 


सेलेक्शन 


7 सहायक सुपर - 

वाइजर 


सामान्य केन्द्रीय मेवा , 330- 11- 360-६० 

समूह ग अगज - रो०- 12-300 
पत्रिन अनसनुचिवीय ५०रो०- 1 5-560 


रुपये 


3. प्रत्येक मामले में 
रोजगार कार्यालय से 
नाम भेजने की अन्तिम 
नारीख आय सीमा के 
निर्धारण की निर्णायक 

तारीख मामी जाएगी । 
21- 28 वर्ष तक अनिवार्य : 
नोट : 

1. किसी मान्यता प्राप्त बोर्ड से 
1. सरकारी कर्म - मैट्रिक या उसके समतुल्य । 
चारियों के लिए 35 2 प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान 
वर्ष तक शिथिननीय मे इलेक्ट्रीशियन का ट्रेड मर्टि . 
2. परन्तु केन्द्रीय मर- फिकेट । 
कार द्वारा समय-समय किसी मान्यमा प्राप्न मैकेनिकल 
पर जारी किए गा लागयरी में 5 वर्ष का अनुभव । 
सामान्य आदेशों के 
अनुसार अनुसूचित वांछनीय : 
माती / अनुसूचित लघु उद्योग संस्थान से इलेक्ट्रिकल 
जनजाति तथा अन्य तथा मैकेनिकल मशीनों में रिफ्रेशर 
विशेष प्रवर्गों के काम । 
अन्य व्यक्तियों के 
मामले में सीधी भर्ती 
के लिए निर्धारित 
अधिकतम मायु सीमा 
शिथिल की जा 
मकती है । 
3. प्रत्येक मामले मे 
रोजगार कार्यालय 
मे नाम भेजने की 
अंतिम तारीख प्रायु 
सीमा के निर्धारण की 
निर्णायक नारीग मानी 
आएगी । 


- - 


- . 


- 


- 


-- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
HT 

T 


10 

12 

13 
- 
सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 

लागू नहीं होना लागू नहीं होना 
पदोन्ननिमारा नहीं तो मीधी भर्ती बायलर प्रोण्टों मे पानति विभागीय पदोन्नति ममिति लागू नहीं होता 
OTTI 

द्वारा जिनके पास कालम 7 जिसमे निम्नलिखित 
में दी गई बहना तथा अनुभव मषम्य हो --- 

at fret s AT 1. fama1 1/ 2 - - 
में तीन वर्ष की सेवा कर ली अध्यक्ष 

2. लांडरी का कार्यभारी 

अधिकारी - - मक्षस्य 
3 . FMH 
सदस्य मचिव । . 


- - — SA 


- . 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


{FO TO 12018 / 3 / 79 - 490 ] 

arro pofT , 77 after 


G .S . R . 1401, In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rules regulating the method of 1c 
cruitment to certain Group C posts in the Safdarjang Hos 
pital, New Delhi namely » 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be 
called the Safdarganj Hospital (Group C posts ) Recruitment 
Rules, 1977, 

(2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 

2 . Application , - These roles shall apply to the posts speci 
fied in column 1 of the Schedule annexed to these rules . 

3. Number , classification and scale of pay ;-- The number 
of the said posts , their classification and the scales of pay 
attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of 
the said Schedule . 

4 . Method of recruitment, age limit, qualifications ctc . - 
The method of recruitment, age limit, qualifications and other 
matters relating to the said posts shall be is specified in 
columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

5. Disqualifications : - No person , 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

il person having a spousc living, or 
(b ) who, having a spouse living, has cntered or con 

tracted a marriage with any person . 
shall be eligible for appointment to any of the said post: 
Provided that the Central Government may , if satisfied 

that such marijage is permissible under the personal 
law applicable to such person and the other party 
to the marriage and that there are other grounds 
for so doing , cxempt any person from the operation 

of this rule . 
6 . Power to relax : - -Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may by 
order for reasons to be recorded in writing , relax any of the 
provisions of these rules with respect to any class or cate 
gory of persons or posts . 

7 , Savings. - Nothing in these rules shall affect reservations 
and other concessions required to be provided for the Sch 
eduled Castes , the Scheduled Tribey and other special cate 
gories of persons in accordance with the orders issued by the 
Central Government from time to time in this regard . 


7 


SCHEDULE 
Recruitment Rules in respect of Group C (Non -Gazetted ) (Non -Ministerial) Posts Safdarjang Hospital , New Delhi 

- - - - - - 
Namo of post No. of Classification Scale of pay Whether Age limit for direct 

Educational and 
posts 

Selection recruitment 

other qualifications 
post or non 

required for direct 
selection 

recruits . 
post. 
- - - - 

- - 7 - - - 

- - - - - 
-- - I --- -- - - - 2 - - - 3 - - 

- - - - - - s --- --- - - - - - 

- -- -- -- - - -- - - - 
1. Senior Techni- 3 General Central Rs. 425-15-500- EB - Selection Between 21- 28 years 

B . Sc, with Physics 
clan /Sontor Senior Service, Group C (5 . 560- 20 - 700 . 

Note : -- 

and Chemistry from 
Laboratory Tech - Techni- Non -Gazetted 

1. Relaxable for Government a recognised Upi 
nician ( Fluore- cian - 2 Non -Ministerial, 

servants tipto 35 years . versity /Diploma in 
scent Micros- Senior 

2 . Provided that the upper Medical Laboratory 
copy ). Labora 

age limit prescribed may be Technology . 
tory ] 

relaxed in the case of candi 
Techni 

datcs belonging to the Sche 
clan ( F , 

duled Castes , the Scheduled 
M ) - 1 

Tribes and other special 
categories of persons in 
accordance with the orders 
issued from time to time 
by the Central Govern 

ment. 
3 . The crucial date for deter 

mining the age limit shall , 
in each case , be the last 
date upto which the cm 
ployment exchange are 
asked to submit nomes , 
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Whether ago and Period of Method of recruitment In case recruitment by pro - ff Departmental Pro . Circumstances in 
educational qua - probation , whether by direct recruit- motion /deputation / transfer , motion Committee exists which Union 
lifications pre - if any ment or by promotion grades froni which promotion ) what is its composition Public Service 
scribed for the or by deputation /trans- deputation /transfer to be 

Commission is 
direct recruits will fer and percentage of the made 

to be consultod 
apply in the case vacancies to be filled by 

when naking 
of promotec Variolis methods 

recruitments 


8 


10 


11 


12 


13 


- 


- - - 


No. 


? yours 


By promotion failing Promotion from Labo - 
which by direct recruit - ratory Technician with 
ment. 

Matric Qualification and 5 
years service in the grade. 


Departmental Promotion Not applicablo . 

Committee consisting of 
Specialist Grade I/II — 
Chaiman . 
Officer Houd of the De 

partment concerned , 
Momber , 


Deputy Medical Superin 

tendent- Member . 
Adininistrative Officer 
Member Secretary 

- 


- 


. - 


- - .- - . - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 

4 


- - 
2 . Echoencephalo 

graphic Techni. 
cian . 


- - - - - - - - -- - - - 
General Central Rs, 380 - 12 - 500 -EB - 
Service Group 15 - 560 
C Non -Gazetted 
Non -Ministerial, 


3 . Socuirty Omer 


1 


General Central Rs. 380 -12 -440 -EB - 

Service, Group 15 -560- EB -20-640 , 
C Non -Gazettedt 
Non -Ministerial. 


Not appli- Between 20 - 25 years * 

B . Sc. ( Physics with 
cablo 

3 years experience 
in working in 

electric equipment.) 
Not appli. Between 21 to 35 yeurs 1 . Matric 
cable Note :-- 1. Relaxable for Government 

servants upto 35 years. 
2 . Provided that the uppor age 2 . Ex - Junior Com 

Jimit prescribed may be missioned Officer 
relaxed in the case of candi- from the Army or 
datos belonging to the equivalent to rank 
Scheduled Castes, tho Sche in Air Force/Navy . 
duled Tribes and other Desirable : Gra 
special categories or persons duato. 
in accordance with the orders 
issued from time to time 
by the Central Government. 


3 . Tho crucial date for deter 

mining the age limit shall . 
in each caso , be the last date 
upto which the employment 
exchange are asked to sub 
init names. 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


-- - - -- - - -- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - 
10 


- 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment 
By direct recruitinent 


Not applicable. 
Not applicable 


Not applicable 
Not applicable 


Npt applicable. 
Not applicable . 


Not applicable 


2 years 


- - 


- 


- 


- - 


[ far II -- 


3( i)] 


- 


- - - 


2 
1 


- 


- - 


- 


4 . Hindi Typist. 


5. Caretaker 
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3021 
- - - - 
3 

--- - 
General Central Rs. 260-6-290- EB Not Between 18 tº 25 1. Matric 
Service Group 6 -326 -8 - 366 -EB. applicable. years.* 

2 . Typing speed in Hindi @ 
C . Non - 8 -390 - 10 -400. 

25 w . p .m . 
Gazetted 
Ministerial. 
Gonoral Central Rs.330 - 10 - 390- EB Not Between 20 -25 years." Essential : 
Service Group 12 -500 -EB - 15 -560. applicable * Note 

Matriculation or equivalent 
C Non 

1. Relaxable for qualification from recogni 
Gazetted Non 

Government Ser. sed Board with Diploma 
Ministerial, 

vants upto 35 in sanitation with 2 years 
years . 

experience. 
2 . Provided that Desirable : 

the upper age Training in Fire Protection 
limit prescribed from National Fire Service 
may be relaxed CollageNagpur and similar 
in the case of other institutions , if any . 
of candidatos 
belonging to the 
Schoduled Castos 
the Scheduled 
Tribes and other 
spocial categories 
of persons in 
accordance with 
the orders isued 
from tim , to 
time by tho 
Central Govern 

mont. 
3. The crucial dato 

for determining 
the age limit 
shall in each 
case , be the last 
dato upto 
which tho em 
ployment CX 
chago aro asked 

to submit names. 
General Central Rs. 330 - 10 -380 -EB -12- Not Between 21 to 28 1. Matriculation or equiva 
Servico Group 500 - EB - 15 - 560 . applicable. years * . 

lent qualification from a 
. Non 

rocognised Board . 
Gazetted Non 

2 . Industrial Training 
Ministerial. 

Institutc Trade Cerificato 

as electrician , 
3. Experience in operating 

in Laundry Machines 
Plant Disinfactor Boilers 
and their repairs for 5 

years . 
Desirablo : 
Experience as generalmecha 
nic . 


6 . Mechnic 


C , 


9 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


H S 


By direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


Not 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 


applicable . 

Not 
applicablo . 

Not 
applicable , 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment 


Not applicable 


Not applicable 
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6 

- - - - -- 
7 . Assistant 

General Central Rs. 330 -10 -380 - EB - Solecuon Between 21 to 28 Essential : 
Supervisor Service, Group - 12- 500 - EB- 15 - 560 . 

years 

1. Matric or cquivalent quafica 
C , Non 

* Note : - 

tion from a recognised board . 
Gazetted Non 

1. Relatable for 2. Trade certificate as clectri. 
Ministerial. 

Government Ser - cian from Industrial Train 
vants upto 35 ing Institute . 
years. 

3. 3 years experience in a 
2 . Provided that the recognised Mechanical 

upper age limit Laundry . 
prescribed may 4. Knowledge of washing 
be relaxed in the Chemicals. 
case of candidates Desirable : 
belonging to tho Refresher course in Electri 
Scheduled Castes, cal and Mechnical Machines 
the Scheduled from Small Scale Indus 
Tribes and tries Institute . 
other special 
categories of 
persons in accor 
dance with the 
orders issued from 
time to time by 
the Central 

Government . 
3 . The crucial date 

for determining 
the age limit shall, 
in cach case, be 
the last date 
upto which the 
employment ex 
chango are asked 

to submit names. 
- - -- - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - 
10 

___ 12 

13 
Age : No 

2 yeurs By promotion failing Promotion from Boiler Atten - Departmental Promo Not 
Qualification : 

which by direct recruit - dants with qualification and tion Committee con applicable. 
Yes 

ment . 

cxpcrience as mentioned sisting of - 
in column 7 and who have Specialist Grade 1/II 
put in 3 years, service in the - Chairman 
grade. 

2 . Officer- in -charge Laun 

dry - Member , 
3. Adniinistrative Offi 

cer - Member Secre 
tary . 

[ No. A - 12018/ 3/ 77 - H] 
R . K . JINDAIL , Under Secy . 


कषि और सिंचाई मंत्रालय 

( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली, 7 अगस्त , 1977 
साल का नि० 1402. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए उप- प्रायुक्त ( बाम ) भर्ती 
मियम , 1975 को अधिकान्त करते हुए कृषि और मित्राई मंत्रालय ( कृषि विभाग ) में विणेषज्ञ ( कार्बनिक उर्वरक ) के पद पर भर्ती की पति को 
विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात : 

1 मंभिान नाम और प्रारंभ : -- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम कृषि विभाग (विणेषज्ञ, कार्यनिक उर्वरक ) भर्ती नियम , 1977 है । 
( 2 ) ग्रे राजपन्न मे प्रकशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2 . पर संमया , उनका वर्गीकरण और वेतनमान : - - मन पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान में होगे, जो इन नियमों से 
उपाय अनुसूची के स्तम्भ 2 मे 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पति, प्रायु मीमा , प्रहंनाएं प्रादि : - उक्न पद पर भर्ती की पद्धति पायु मीमा, प्रहलाएं और उससे संबंधित अन्य बात ये होंगी जो उमत 
अनुसूची के स्तम्भ 5 के 13 नक में विनिर्दिष्ट है । 


- 


- 


- 


पदका नाम 


पदोंको वर्गीकरण 


- 


- । - - 


. 


- - - 


- - 


2 
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परन्तु संभ 6 में विहिन अधिकतम प्राय मीमा अनुसूचित जागियो, अनमूचित जनजातियों और व्यक्तियों के अन्य विशेष प्रवर्गों के प्रभ्याथियो की दमा 
में केन्द्रीय सरकार द्वारा इम निमित्त ममय समय पर जारी किा गए आदेशों के अनुमार शिथिल की जा सकेगी । 

4. नियहनाग ---- वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिमका पनि या जिसकी पत्नी मीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति मे विवाह किया है, 
उक्न पद पर नियुक्ति का पान नही होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह एमे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग म्वीय विधि के अधीन 
अनुशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूष है, तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे महंगी । 

5. नियम णिथिल करने की शक्नि : - - जही केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीधीन है यहां , वह उसके लिए जो 
कारण हैं उन्हे लेखब करके नथा सष लोक सेवा प्रायोग में परामर्श करके , इन नियमों के किमी उपबध को किमी वर्ग या प्रथर्ग के व्यक्तियों की 
मामत , आदेश वाग, शिथिल कर मकेगी । 

6 घ्यावृत्ति : - - इन नियमों का कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणा और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार द्वारा छम मंबध 
में गमय ममय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुमार अनुसूचित जानियो , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करमा 
अपेक्षित हैं । 

अनुसूची 
पदों की बर्गीकरण 

वतनमान चयन पर अथवा मीधे भर्ती किए जाने मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
पद का नाम 
संख्या 

अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए लिए अपेक्षिक गैक्षिक और अन्य 
प्रायु सीमा 

अर्हताएं 

- - - - - - - 
5 

- - - - - - - - 
1 
विशेषज्ञ ( कार्बनिक - 

माधारण केन्द्रीय सेवा , 1300 - 510 - 1700 70 चयन 45 वर्ष ( सरकारी आवश्यक : 
उर्वरक ) ममह क राज 

मेयफों के लिए ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
पत्रित 

शिथिल की जा विद्यालय से रसायन विज्ञान 
मकती है ) 

जीव-रमायन विज्ञान , अणु जी व 
नोट : - - प्रायु सीमा विज्ञान मृदा विज्ञान , कृषि 
अवधारित करने रसायन विज्ञान या कृषि में 
की निर्णायक मास्टर की उपाधि या 
नारीमा भारत में समतुल्य , या मृदा विज्ञान 
रहने वाले अभ्या और कृषि रसायन विज्ञान 
थियों से ( उनमे में भारतीय कृषि अनुसंधान 
भिन्न जो अण्डमान मस्थान का एसोसिएट । 
में और निकोबार ( 2 ) स्थानीय स्वाध साधनो -- 
मीप समूह और ग्रामीण कम्पोस्ट , शहरी 
लक्षद्वीप में रहते है 

कम्पोस्ट , मलमत्र , पुकाल 
मावेदन प्राप्त करने उपयोग के विकाम के क्षेत्र 
की अंतिम तारीख 

में 10 वर्ष का अनुभव । 
होगी । 

नोट : -- प्रर्हताएं अन्यथा सुहित 

अभ्यार्थियों की दशा में संघ 
लोक सेवा प्रायोग के विवेका 
नमार शिथिल की जा सकती 
है विषेणकर अनुभव संबधी 
अहंता अनुसूचित जातियों 
या प्रमुसूचित जनजातियो 
के अभ्याथियो के मामले में , 
उनके लिए आरक्षित पदों के 

शिथिल को जा सकती । 
माछनीय : 
( 1 ) कार्बनिक खावों उपर 

प्राधारित अनुसंधान अनुभव 
( 2 ) मृदा उर्वरक और मवा 

प्रणु जीव विज्ञान या कृषि 
रमायनिक विज्ञान संबंधी 

कार्यों का अनुभव 
( 3 ) शहरी कम्पोस्ट या ग्रामीण 

कम्पोस्ट के क्षेत्र में निस्तार 
कार्य का अनुभव । 
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सीधे भी गिए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति, भर्ती सीधे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण यवि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के अधि यदि कोई होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रनि - द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियाँ समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित मायु नियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्सि / संचना 

लोक सेवा आयोग से 
पौर शैक्षिक अर्हताएं सथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी स्थानान्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

जाने वाली रिक्तियो का प्रतिशत 
लागू होगी या नहीं 
8 

10 

11 ____ 12 

13 
मायु : नहीं 2 वर्ष प्रोन्नति द्वारा , जिसके म हो सकने प्रोन्नति : 

समह क विभागीय प्रोन्नति प्रत्येक अवसर पर 
मौक्षिक अर्हताएं : हाँ 

पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्त- सहायक प्रायुक्त ( कार्बनिक समिति में निम्नलिखित संघ लोक सेवा 
रण द्वारा और दोनों के न खाव )/ ( गोबर गैस प्लांट ) होंगे : 

प्रायोग के परामर्ष 
हो मकने पर सीधी भर्ती जिसने उस श्रेणी में निय- 1. अध्यक्ष या सदस्य , संघ से चयन किया 
द्वारा 

मित माधार पर नियुक्ति के लोक सेवा आयोग ____ जायेगा । 
पश्चात ३ वर्ष सेवा की हो । 

- - अध्यक्ष 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 2. प्रशासन भरसाधक 
केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारों संयेक्त सचिम -- सदस्य 
के में अधिकारी जिन्होंने 3. विषय संबंधी प्रभाग 
सहायक प्रायुक्त की श्रेणी भारत साधक के संयुक्त 
में या समतुल्य पद पर सचिव सदस्य 
नियमित रूप में 3 वर्ष सेवा 4. प्रायुक्त ( उमेरक 
की हो और जो स्तंभ 7 में प्रगति ) - - सदस्य 
सीधी भर्ती के लिए 
योग्यताएं पोर अनुभव 
रखते हों । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणतया 3 वर्ष से 
अधिक महीं होगी ) 


[ सं० 12018/ 7/76- स्था -I] 

रूप राम , अपर सचिव 


MINISTRY OF AGRICULTURE & IRRIGATION 

( Department of Agriculture ) 


New Delhi, the 7th September , 1977 
G . S. R. 1402. - In exercise of the powers conferred by the proviso to Article 309 of the Constitution and in supersession of Deputy 
Commissioner (Manures ) Recruitment Rules , 1975 , the Prosidont hereby makes the following rules regulating the inethod of recruitment to 
the post of Specialist (Organic Fertilizers )inthe Ministry of Agriculture and Irrigation ( Department of Agriculture ), namely : 

1. Short title and coinmencement :- (1) These rulcs may be called the Department of Agriculture (Specialist, Organic 
Fertilizers) Recruitment Rules, 1977 . 

( 2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2. Nuunber, its classification and scale of pay :- - The number of the said post, its classification and the scale of pay attached thereto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule anuexed to these rules . 

3. Method of recruitment , age limit , qualifications, etc. : - The method of recruitment, age limit , qualifications and other matters 
relating to the said post , shall be as specifled in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 

Provided that the upper age limit specified for direct rccuritment in column 6 of the said Schedulemay be relaxed in the case of candi 
dates belonging to the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes or other special categories of persons in accordance with instruction issued 
by the Central Government from time to time. 

4. Disqualification : - No person 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with person having a spouse living , or 

( b ) who , having a spouso living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall bo eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the inarriage and, thcre are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule . 
. 5. Power to relax : - Where the Contral Government is of opinion that it is nocessary or expedient so to do , itmay , by order , for 
reasons to be rocorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of these rules 
with respoct to any class or category of persons. 
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6 . Saving :-- Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes, 
the Scheduled Tribes and other categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in 
this regard . 

SCHEDULE 


Namno of post 


Classification 


Scale of pay 


No. of 
posts 


Whother 
Selection 
or non 
selection 
post 


Age limit for direct Educational and other quali 
recruits 

fications required for direct 
recruits 


1 


2 


3 


4 


Selection 


Specialist 
(Organic 
Fertilizers ) 


Goneral Contral Rs. 1300 - 50 -1700 
Service Group 
A , Gazetted . 


45 years (Relaxable 
for Government 
servants ) 
Note : 

The crucial date for 
determining the age 
limit shall be the 
closing date for re 
ceipt of applica 
tions from candi 
dates in India 
( other than those 
in the Andaman 
and Nicobar 
Islands and Laksha 
dweep ). 


Essential : 
(i) Master s degree in Che 

mistry, Bio -chemistry , 
Microbiology, Soil 
Science, Agriculturao 
Chemistry or Agriculture 
of a recognised 
University or equivalent 
or Associate of Indian 
Agricultural Research 
Institute in Soil Science 
and Agricultural 

Chemistry . 
(ii ) 10 years experience in 

the field of development 
of local manurial re 
sources, rural compost, 
urban compost, sewago 

or sludge utilisation , 
Note : 
1. Qualifications relaxablo 

at the discretion of the 
Union Public Service 
Commission in case of 
candidates otherwise 

well qualified ; 
2 . The qualifications regard 

ing expcrionce are relax 
able at the discretion of 
tho Union Public Service 
Commission in the case 
of candidates belonging 
to Scheduled Castes and 
the Scheduled Tribes in 
respect of vacancies re 

served for them . 
Desirable : 
(1) Research experience 

based on organic Man 

ures. 
(11) Experience of work in 

Soil Fertility and Soil 
Microbiology or Agri 

cultural Chemistry . 
( iii ) Experience of extension 

work in the field ofUrban 
Compost or Rural Com 
post. 


-:: - 


- 
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Whether age and Period of Method of rectt. whether In casc of recit. by promotion/ If a D . P. C . cxists , what is Circumstances 
educational quali- probation , by direct recruitment or deputation transfer , grades its composition 

in which U . P . 
Acations prc- if any by promotion or by from which promotion dopu 

S . C . is to be 
scribed for direct deputation / transfer and tation transfer to be made 

consulted in 
recruits will apply percentage of the vacan 

making recruit 
in case of pro cies to be filled by various 

thent 
motion 

methods 


10 


13 


"Two years 


Age : No ; 
Educational 
Qualifications : 


Yes . 


Promotion : 
By promotion , failing Assistant Coninissioner Group A Departmental Selection on 

which by transfer on (Organic Manuros )/ (Gobar Promotion Committee , each occasion 
doputation , and failing Gas Plant) with 3 years consisting of 

shall be made in 
both by direct recruit service in the grade rendered 1. Chairman or a Mem - consultation 
ment, 

after appointment thereto b er, Union Public with the Union 
on a regular basis. 

Service Commission , Public Service 
Transfer on doputation ; Chairman 

Commission. 
Officers of the Central/ State 2. Joint Secretary In 
Governmonts with 3 years charge of Adminis 
regular servico in posts of tration Member 
the rank of Assistant 3. Joint Secretary In 
Commissioner or equiva - charge of subject 
lent and possessing the matter Division 
qualifications and experi- Member 
ence prescribed for direct 4 . Commissioner ( Ferti 
rocruits in column 7. 

lizer Promotion ), 

- Member . 
( Period of deputation shall , 
ordinarily not excocd 3 
years ). 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


[ No . 12018 / 7/ 76 -- Estt. ]] 
RUP RAM, Under Secy . 


नई दिल्ली , 20 सितम्बर, 1977 


भरा जाएगा । केन्द्रीय भूमिगत जल मण्डल ( वर्ग क तथा वर्ग ब की 
सेवाएं ) भी (द्वितीय संशोधन ) नियम , 1976 को पिछली सारीख से 
लागू करने से किसी भी व्यक्ति के हितों पर प्रतिकूल प्रभाव नहीं पड़ेगा " 


[ सं० 7- 94/ 75-एम०पाई० ( ए )] 


New Delhi, the 20th September, 1977 


सा . का . नि . 1403. -- निम्नलिखित स्पष्टीकरण शापन को , जो भारत 
सरकार के कृषि तथा मिचाई मन्त्रालय ( कृषि विभाग ) की अधिसूचना सं० 
साका० नि० 182 8, दिनांक 9 मिनम्बर , 1976 में केन्द्रीय भूमिगत 
जल मण्डल ( वर्ग क तथा ख की सेवाएं ) भर्ती (द्वितीय संशोधन ) नियम , 
1976 से संबंधित भारत सरकार के राजपत्न के भाग 2 खण्ड 3 उप 
खण्ड ( 1 ) , दिनांक 20 नवम्बर , 1976 के पुण्ट 2861 सथा 2862 
में प्रकाशित किया जाना था , किन्तु जो उसमें प्रमाणित नही हो सका 
एतदद्वारा सामान्य सूचना के लिए प्रकाशित किया जाता है । 

" स्पष्टीकरण ज्ञापन 
केन्द्रीय भूमिगत जल मण्डल ( श्रेणी 1 सथा श्रेणी 2 की सेवाएं ) 
भर्ती नियम 1963 के अंतर्गत केन्द्रीय भूमिगत जल मंडल में सीधी भर्ती 
द्वारा भरे जाने वाले कनिष्ठ भूजल विज्ञानी ( 80 प्रतिशत ) सथा 
सहायक भूजल विज्ञानी ( 668 प्रतिशत ) के पदों को मीधी भर्ती 
द्वारा भरा जाना है । मंघ लोक सेवा प्रायोग द्वारा प्रायोजिन भू-विज्ञानी 
परीक्षा के जरिए कनिष्ठ भूजल विज्ञानियों तथा महायक भूजल विज्ञानियों 
के इन पदो की भर्ती की व्यवस्था करने के उद्देश्य से 1963 के 
मर्तीनियमों को संशोधित किया जा रहा है, ताकि इन्हें संघ लोक सेवा 
भायोग द्वारा 11 अक्तूबर , 1975 को भारत के राजपत्र में अधिमूचित 
भूविज्ञानियों के परीक्षा नियमों के अनुरूप बनाया जा सके । प्रतः 1983 
के भर्ती नियमों में भर्ती की पति को उम तारीख से परिवर्तित करना 
मावश्यक हो गया है, जिम मारीख को संघ लोक सेवा प्रायोग वाग 
भूविज्ञानियों की परीक्षा के नियमों को अधिसूचित किया गया था । प्रतः 
केन्द्रीय भूमिगत जल मण्डल ( वर्ग क मथा ख को सेवाएं ) भर्ती (द्वितीय 
संशोधन ) नियम , 1976 के अंतर्गत इन पदों को मंघ लोक सेवा मायोग 
द्वारा प्रायोजित किए जाने वाली भूविज्ञानियों की परीक्षा के जरिए 


G .S. R. 1403 . - The following Explanatory Memorandum 
which was required to be published with the notification of 
the Government of India in the Ministry of Agriculturo and 
Irrigation ( Department of Agriculture ) No. GSR 1628, dated 
the 9th September, 1976 at pages 2862 and 2863 of the 
Gazette of India, Part II- Section 3 Sub - Section (i) dated the 
20th November , 1976 , relating to the Central Ground Water 
Board (Group A and Group B Services ) Recruitment ( Second 
Amendment) Rules, 1976, but which was omitted to be pub 
lished therein , is hereby published for general information : 


" EXPLANATORY MEMORANDUM 


Under the Central Ground Water Board ( Class I and Class 
II Service ) Recruitment Rules, 1963 , all direct recruitment 
quota posts of Junior Hydrogeologist ( 80 per cent ) and Assis 
lunt Hydrogeologists (66 -2 / 3 per cent) in the Central Ground 
Water Board are required to be filled hy direct recruitment. 
In order to be provided for recruitment to these posts of Junior 
Hydrogeologist and Assistant Hydrogeologist through Geo 
logists Framination conducted through the Union Public 
Service Commission, the recruitment rules of 1963 arc being 
amended so as to bring them in line with the Geologists 


- 


. 


- 


- - - 
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- - - 

- - -- - - - - - - - 
Examination Rules notified by the Union Pulslic Service thesc posts will be filled through the Geologists Examination 
Commission in the Gazette of India on the 11th of October, conducted by the Unjon Public Service Commission . Tho 
1975 . It has, therefore, become necessary to change the interests of no one would be prejudicially affected by giving 
method of recruitment in the recruitment rules of 1963 from retrospective effect to the Central Ground Water Board 
the date on which the rules for the Ocologists Fxamination (Group A and Group B Services ) Recruitment ( Second Amend 
were notified by the Union Public Service Commission . Thus menti Rules 1976 ." 
under the Central Ground Water Bond (Group A and Group 
B ( Services ), Recruitment ( Second Amendment) Rules, 1976. 

[ No. 7- 84 / 75- MIA)] 


नई दिल्ली , 21 सितम्बर 1977 
साका०नि० 1404. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवास शक्तियों का प्रयोग करते हए, केन्द्रीय भू- जल बोर्ड ( ममह क और 
समूह ख सेवा ) भर्ती नियम , 1963 में और मंगोधन करने के लिए निम्नलिखित निनम बनाते है , अर्थात: - - 


1 . ( 1 ) छन नियमों का नाम केन्द्रीय भू-जल बोर्ड ( समूह क पौर ममूह ब सेवा ) भर्ती (विनीय मंशोधन ) नियम, 1977 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 


2. केन्द्रीय भू-अल बोई ( ममूह क और समूह ख मेवा ) भर्ती नियम , 1963 की अनुमूची में , मद 13 पौर उमसे सम्बन्धित प्रतिवष्टियों के स्थान 
पर निम्नलिखित मद और प्रविष्टियां रखी जाएंगी , अति : 


- -- - -- - - 


० सं० पद का नाम 


पयों की 
संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पर अथवा सीधे भर्ती किए जाने भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
अचयन पर बाले व्यक्तियों के लिए लिए शैक्षिक और अन्य पाहताएं 

पाय मीमा 


- - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


1 


2 


3 


13. भारसाधक हिलर 


पयन 


समूह क 


46 साधारण केन्द्रीय सेवा , 650 - 30 -740 -35 

810-६०रो० - 35 
880 - 40- 1000 
व०रो० - 40-1200 
क.० ( पुनरीक्षित ) 


30 वर्ष से अनधिक प्रावश्यक : 
( मरकारी सेवकों ( 1 ) किसी मान्यमा प्राप्त विश्व 
के लिए शिथिल की विद्यालय से यांत्रिक , खनन 

जा सकती है ) या पैट्रोलियम इंजीनियरी में 
टिप्पण : - - पायु सीमा उपाधि या समतुल्य 

अबधारित करने के ( 2 ) षणों और प्रघाती रिगों के 
लिए निर्णायक प्रचालन और रम्य रखाव का 
तारीख, भारत में 2 वर्ष का अनुभव 
रहने वाले अभ्या 

या 
पियों से ( उनसे ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त संस्थान 
भिन्न जो अण्डमान से यांत्रिक या खनन या 
और निकोबार डिलिग इंजीनियरिंग में 
ठीपममह और डिप्लोमा या समतुल्य । 
लक्षवीप में रहते ( 2 ) पूर्णी और प्रघाती रिगों के 
हैं ) प्रावेदन - प्राप्ति प्रचालन और रख रखाव का 
की प्रतिम तारीख 4 वर्ष का अनुभव । 
होगी । 

( अहंताएं अन्यथा मुहित 
मभ्यार्थियों की दशा में , 
प्रायोग के विवेकानुसार 
शिथिल की जा सकती है, 
विशेषकर , अनुसूचित जाति 
पौर अनुसूचित जनजाति के 
प्रध्यापियों की दशा में , 
उनके लिए मारक्षित पदों 
की दशा में , अनुभव सम्बन्धी 
पाहता शिथिल की जा 
मकती है ) 
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- - -- - . . - : - 


- - - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


-- - - - 


- - 


- 


- 


- 


सीधे भी किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पत्वषति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
बाले व्यक्तियों के लिए अघि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति/ द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां समिति है तो उसकी सरचना किन परिस्थितियो में 
विहित मायु और हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनमे प्रोन्नति प्रतिनियुमिन / स्थाना 

संघ लोक सेवा प्रायोग 
पाक्षिक अर्हताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली न्तरण किया जाएगा 

द्वारा पगमर्श किया 
प्रोप्रति की दशा में रिक्तियों की प्रतिशता 

जाएगा 
लागू होगी या नहीं 


9 


10 


12 


13 


मायु : नहीं 2 वर्ष 50 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा और प्रोसति : 

समूह ग विभागीय सीधी भर्तीकरते समय 
अर्हताएं : स्तम्भ 1 से 

50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा , ऐसे ज्येष्ठ ड्रिलिग सहायक और प्रोन्नति में निम्नलिमित संघ लोक सेवा 
12 में उपदर्शित सीमा जिसके न हो म क ने पर सीधी ड्रिलर-एवं- यांत्रिक जिन्होंने होंगे : 

आयोग से परामर्श 
तक । 

भर्ती द्वारा । 

अपनी श्रेणी में नियमित 1. सम्बद्ध प्रभाग के संयुक्त मावश्यक है 
प्राधार पर नियुक्ति के पश्चात सचिव -- प्रध्यक्ष 
क्रमश : 3 और 5 वर्ष सेवा 2. सम्मय, प्रभाग के तक 
की हो , परन्तु यह कि वे नीकी प्रधान - - सवस्य 
कम -से -कम मैट्रिकुलेशन प्रमाण - 3. मुख्य भ -जल विज्ञानी , 
पत्र रखते हों । 

केन्द्रीय भू- जल बोर्ड 

- - सदस्य 
___ 4. उप सचिव ( भू -जल ) 

-~-मवस्प- सचिव 
[ सं ० 23- 33/ 76-एम० आई० ( प.)] 

भांभु क्याल, उप- सभिष 
New Dolhi, the 21st September, 1977 
G .S .R .1404 . – In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
folloing rules further to amend the Central Ground Water Board ( Group A and Group B Services ) Recruitment Rules, 1963 , namely : -- 
1. (1) These rules may be called the Central Ground Water Board (Group A and Group B Services) Recruitment (2nd Amendment 

__ Rules , 1977 . 

(2 ) They shall comeinto force on the date of their publication in the OfficialGazette , 
2. In the Schedule to the Central Ground Water Board ( Group A and Group B Services) Recruitment Rules , 1963 for item 13 and 
tho entries relating thereto , the following itemsand entries shall bo substituted ,namely : 
Sl. Name ofpost No. of Classification Scale of pay Whether Age limit for direct Educational and othe Quali 
No . 

selection recruits 

fications required for direct 
post or 

recruits 
Non 
sclection 


Post 


post 


1 


2 


3 


Driller- in 
Charge. 


Selection 


General Contral Rs. 650 -30 -740 - 35- 

Service Group 810 - EB- 35 -880 -40 
___ B . 

1000- EB-40 -1200 
(Rovisod ) . 


Essential : 
Not exceeding 30 ( A .1) Degree in Mechanical, 

yeurs (Relaxable for Mining or Petroleum Engi 
Government Ser - neering from a recognised 
vants ) . 

University or equivalent. 
Note : The crucial ( ii ) 2 years experience in 
date for determin operation and mainte 
ing the ago limit nance of rotary and per 
shall be the closing cussion rigs. 
date for recipts of ( B.i ) Diploma in Mechanical 
applications from or Mining or Drilling 
candidates in India Engineering from a 
(othor than those recognised Institute or 
in Andaman & cquivalent. 
Nicobar Islands ( ii) 4 years experience in 
and Lakshadweep ) . operation of rotary and 

percussion rigs. 
(Qualifications relaxablo 
at Commission s discre 
tion in case of candidatos 
otherwiso well qualified ; 
in particular , the quali 
fications regarding ex 
perience is rclaxable in 
case of candidates belong 
ing to the Scheduled 
Castes and the Scheduled 
Tribes for posts reserved 
for them). 
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Whether ago and Period 


scribod for direct if any 
recruits will apply 
in the case of 
promotees 


of Mothod of recruitnient In case of recruitment by If Departmental Promo- Circunstances 

whether by direct recruit- promotion deputation / trans - tion Committee exists in which Union 
ment or by promotion fer , grades from which pro - what it its composition Public Service 
or by deputation/transfer motion/ deputation/transfer to 

Commission is 
and percentage of the be made 

to be consulted 
vacanices to be filled 

in making 
by various methods 

recruitment . 


- 


- 


- 


- 


10 


1 । 


14 


2y : 


Ag? : No 
Qualifications : 
To th: extont 

indicated in 
column 12 . 


12 
- - - - -. . . .- -- 

Promotion : 
50 % by direct recruit- Senior Drilling Assistants and Group B Departmental Consultation 
ment and 50 % by pro - Driller -cum -Mechanics with Promotion Committee with the Union 

motion, failing which 3 and 5 years service in the consisting of : Public Service 
by diroct recruitment respective grade rendered after 1. Joint Secretary of the Commission is 

appointment thereto on a Division concerned , necessary while 
regular basis provided they Chairman . 

making direct 
possess at least a Matri- 2. Technical Head of the recruitment . 
culation Certificate . 

Division concerned 

Member. 
3. Chief Hydrogeologist . 

Central Gound 
Water Board 

Mcmbci . 
4 . Deputy Secretary 

(Ground Water ) 
Secretary . 

[ No . 23- 33/ 76- MI ( A ) 1 
S . DAYAL, Dy. Secy . 


मई दिल्ली , 28 सितम्बर , 1977 


सा . का . मि . 1405 .---- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुम द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, वनस्पति रक्षण , संगरोध तथा 
संचयन निदेशालय में वरिष्ठ मांख्यिकीय सहायक के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात : - - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम बनस्पति रक्षण संगरोध तथा संचयन निवेशालय ( वरिष्ठ सांख्यिकीय सहायक ) 
भर्ती नियम 1977 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख की प्रवृत्ति होगे ,; 

2. पद संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतनमान - - उक्त पद की संख्या , उमफा वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होगे जो इन नियमों से उपाय 
अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिविष्ट है । 

___ 3. भर्ती की पद्धति, प्रायु सीमा , महताएं प्रावि : - - उक्त पद पर भर्ती की पति प्रायु सीमा अर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बाते होंगी 
जो उफ्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 

परन्तु विहित मधिकतम आयु सीमा अनुसूचित जानियों , अनुसूचित जनजातियों और व्यक्तियों के अन्य विशेष प्रवर्गों के प्रम्यार्थियों की वशा 
केन्द्रीय मरकार द्वारा इस निमित्त ममय-समय पर जारी किए गए प्रादेशों के अनुसार शिथिल की जा समगी । 


4. निरर्हताएं :- - वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या प्रपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति पोर विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
अनुशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है, तो वह फिमी व्यक्ति को हम नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


5. नियम शिथिल करने की शक्ति :----जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या ममीचीन है वहाँ ,, उसके लिए जो कारण 
है उन्हें लेखषय / करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की 
बाबत , प्रावेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति : - - इन नियमों का कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका , केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस सम्बन्ध में समय-समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के 
के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 
93GI /77 -- 5 
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-- - - - - - 


- 


- - - 


अनुमूची 
वनस्पति रमण संगरोध तथा संचयन निदेशालय में वरिष्ठ सांख्यिकीय सहायक के पद के भर्ती नियम 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


पदो की 
संख्या 


भेतनमान 


पयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों 
प्रथयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए, अपेक्षिप्त शैक्षिक और अन्य 
पाय -सीमा 

अहंताएं 


- --- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


5 


परिष्ठ सांख्यिकीय 

सहायक 


3 


माधारण केन्द्रीय सेवा 550- 25- 750-६०- 

समूह ख अराज - रो०- 30 - 900 70 
पमित अलिपिक 
मर्गीय 


350-25-75०६ लागू नहीं हो 


लागू नहीं होता 


30 वर्ष ( मरकारी प्रावश्यक : 
सेवकों के लिए ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
शिथिल की जा विद्यालय से सांख्यिकीय या 
सकती है ) 

संक्रिया अनुसंधान या गणित 
मोट : -- प्रायु सीमा सांख्यकीय महित ) में कम 

प्रयधारित करने से फम द्वितीय श्रेणी में मास्टर 
की निर्णायक तारीख की उपाधि या ममतुल्य : 
भारत में रहने वाले ( 2 ) जीव -विज्ञान में मांकड़ो के 
प्रभ्याथियों से सांस्यिकीय विश्लेषण और 
( उनसे भिन्न जो उनके निधन का 2 वर्ष 
अण्डमान तथा का अनुभव । 
निकोबार द्वीपसमूह ( महनाएं , अन्यपा सुप्रहित 
मौर लक्ष द्वीप अभ्यापियों की वशा में संघ 
में रहते हैं ) पावे लोक सेवा प्रायोग के विवेकामु 
दन प्राप्त होने की मार शिथिल की जा सकती 
अंतिम तारीय • है , विशेषकर अनुपय संबंधी 
होगी । 

महता अनुसूचित जातियों 
या अनुसूचित जनजातियो के 
अभ्यार्थियों के मामले में , 
उनके लिए प्रारक्षित पदों 
के लिए शिथिल की आ सफसी 


वांछनीय : 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त संस्थान 

से कृषि सांख्यिकी में 
प्रशिक्षण का डिप्लोम या 

प्रमाण -पत्र 
( 2 ) क्षेत्री य परीक्षणो में ले- प्राउट 

का अनुभव । 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती को पदति - - भर्ती सीधेहोगी प्रोप्तप्ति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यपि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के प्रवधि यदि कोई या प्रोप्तति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियाँ समिति है तो उसकी संग्कना परिस्थितियो में संघ 
लिए विहित प्रायु हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्था 

लोक सेवा प्रायोग से 
और शैक्षिक प्रहलाएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली नान्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होगी या नहीं 


10 . 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


सीध भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


सीधी भर्ती करते समय 
संघ लोक सेवा 
मायोग से प्रामर्श 
किया जाएगा । 


- 


- 


[सं० 13- 6/ 76-पी०पी०एस० ] 

मी सोहानी, प्रवर सचिव 


- 


- 


- 


- 


- 


- — 
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New Delhi, the 28th September, 1977 

orders issued by the Central Government from time 

to time, 
G . S . R . 1405. - - In cxercise of the powers conferred by the 
provision to article 309 of the Constitution , the President 

4 . Disqualification :- No person , 
hereby mahes the following rules regulating the method of 

(u ) who has entered into or contracted a marriage with 
recruitment to the post of Senior Statistical Assistant in the 

a person having a spouse living , or 
Directorate of Plant Protection , Quarantine and Storage , 

(b ) who, having a spouse living, hag entered into or con 
namely - 

tracted a marriage with any person , 
1 . Short title and commencement : - ( 1) These rules may be 
called the Directorate of Plant Protection , Quarantine and 

shall be eligible for appointment to the said post : 
Storage ( Senior Statistical Assistant) Kecruitment Rules, 1977 . 

Provided that the Central Government may , if satisfied 

that such marriage is permissible under the personal 
(2 ) They shall come into force on the date of their publi 

law applicable to such person and the other party 
cation in the Official Gazette, 

to the marriage and that there are other grounds for 

so doing, exempt any person from the operation of 
2 . Number, classification and scale of pay : - - The number of 

this rule , 
the said post, its classificution and the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule 

5 . Power to relax. — Where the Central Government is of 
annexed to these rules . 

opinion that it is necessary or expedient so to do , it may by 

order, for reasons to be recorded in writing, and in consul 
3 . Method of recruitment, age -limit, qualifications, etc . : 

tation with the Union Public Service Commission , relax any 
The method of recruitment, age -limit, qualifications and other of the provisions of these rules with respect of any class 
matters relating to the said post shall be as specified in or category of porsons. 
columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 

6 . Saving - Nothing in these rules shall affect reservations 
Provided that the upper age limit specified for direct and other concessions required to be provided for the Sched 

recruitment may be relaxed in the case of candidates uled Castes , the Schoduled Tribes and other special categorics 
belonging to the Scheduled Castes, Scheduled Tribes of persons in accordance with the orders issued by the Central 
and other special categories in accordance with the Government from time to time in this regard . 

SCHEDULE 
Rocruitment rules for the post of Senior Statistical Assistant in the Directorate of Plant Protection , Quarantino and Storage . Depart 

ment of Agriculture 


Name of post 


Classification 


No. of 
post 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifi 
cations required for diroct 
recruits 


Whether 
selec . ion 
post or 
non -selec 
tion post 

5 


1 


2 


6 


Senior 
Statistical 
Assistant 


4 
General Central Rs. 550 -25 - 750 -EB 
Service Group 30 - 900 . 
B , Non -Gazet 
tod , Non 
Ministerial. 


Not 
Applicable 


30 years 
(Relaxable for 
Government 
servants ) 
Note : The 
crucial date for 
determining tho 
age limit shall 
be the closing 
date for receipt 
of applications 
from candidates 
In India (other 
than those in 
Andaman and 
Nicobar Islands 
and Laksha 
dweep ). 


Essential: 
(1) At least second class 

Master s degree in Statis 
tics or Operations Re 
search , or in Mathonatics 
(with Statistics) of a recog 
nised University or equi 

valent. 
( li ) 2 years experience of 

Statistical Analysis of Biolo 
gical data and their inter 

pretation 
(Qualifications relaxable at the 

discretion of the Union Public 
Sorvice Commission in case 
of candidates otherwise well 
qualified ; in particular , the 
qualification regarding experi 
enco is relaxable in case of 
candidates belonging to tho 
Scheduled Castes and the 
Scheduled Tribes for posts 

reserved for them ). 
Desirable : 
(i) Diploma or Certificate of 

training in Agricultural 
Şcatistics from a recognised 

Institute . 
( il) Experienco in laying out 

the field trials. 


- 


- - 


- - 
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Whether age and Period of 
Educational quali- probation 
fications prescri- if any 
bed for direct re 
cruits will apply 
in the case of pro 
motçes 


Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a DPC exists , what is Circumstancos 
whether by direct recruit- motion/ deputation/ transfer , its composition 

in which 
ment or by promotion or grades from which promo 

UPSC is to be 
by deputation/transfer tion/ deputation/transfer to be 

consulted in 
and percentage of the va - made 

making re . 
cancies to be filled by va 

cruitment 
rious methods 


10 


11 


12 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment. 


Not applicablo . 


Not applicable . 


The Union 
Public Service 
Commission 
shall be con 
sulted in ma 
king direct 
recruitment . 


[ No . 13 -6/ 76- PPS ] 
C . SOHONI, Under Secy . 


नई दिल्ली , 29 सितम्बर , 1977 


सा० का नि० 1406.--- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छोष्ठ 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए संघ राज्य क्षेत्र , लक्षद्वीप में 
निदेशक ( कृषि ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : --- 

1. मंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :- - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम संघ राज्य क्षेत्र ( निदेशक कृषि ) भर्ती नियम 1977 है । 
( 2 ) ये गजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 . पर संमया उमका वर्गीकरण और वेतनमान : - -उक्त पद की संख्या उमका वर्गीकरण और उसका वेतनमान के होंगे जो इन नियमों से उपाबन 
अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में यिनिर्दिष्ट है । 

3, भर्ती की पद्धति, प्रायु -मीमा , अर्हताएं प्रादि : - - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, प्राय मीमा , प्रहंताएं और उससे सम्बन्धित अन्य बात ये होंगी जो उक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिदिष्ट है । 

4. निरर्हताएं : ---वह व्यक्ति -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिमफा पति या जिसकी पत्नी जीवित है विवाह किया है, या 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति मे विवाह किया है ; 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय मरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्पीय विधि के अधीन अनजेय है 
और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूव है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


5. शिथिल करने की शक्ति : -- जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना भावश्यक या समीचीन है वहां वह उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लेखबर करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत मादेश द्वारा शिथिल 
कर सकेगी । 

___ 6. व्यावृत्ति :-- -इन नियमों की कोई भी बात ऐसे पारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही डालेगी जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध में 
समय- समय पर निकाले गए .मादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


[भाग --बग्छ (6)]_ 


[ भाग [[ - - खण्ड 3( i)] 


भाग्न का राजपत्र:अक्तूबर 23.197भामिल 
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प्रनसची 


पद का नाम 


पदों की 
संख्या 


निदेशक ( कृषि ) 


__ 1 


घर्गीकरण वेतनमान चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने गीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य 

प्रायु-सीमा अर्हताए 
-- - 

- - - - 
साधारण केन्द्रीय सेवा , 1100- 50 - 1600 रु० लाग नहीं होता 40 वर्ष से अधिक नही आवश्यक : 
ममूह क राजपत्रित 

( मरकारी सेवफी के ( i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
लिए शिथिल की जा विद्यालय से कृषि में एम० 
मकती है ) 

एस -सी० की उपाधि या सम 
नोट :- -- प्रायु सीमा तुल्य । 
अवधारित करने की (ii ) नारियल विकास कार्यक्रम में 
निर्णायक तारीख भारत माधुनिक पद्धतियों के 3 वर्ष के 
में रहने वाले अभ्यर्थियों अनुभव सहित , कृषि अनुसंधान , 
मे ( उन में भिन्न जो विस्तार कार्य में 7 वर्ष का 
अन्डमान और निको अनुभव । 
बार द्वीपसमूह और ( अर्हताएं अन्यथा सुप्रहित प्रभ्यथियो 
लक्षद्वीप में रहते हैं ) की दशा में संघ लोक सेवा प्रायोग के 
प्रावेदन प्राप्त करने की विवेकानुसार शिथिल की जा सकती 
अंतिम तारीख होगी । है , विशेषकर अनुभव संबंधी, अर्हता 

अनुसूचित जातियों या 
अनुसूचित जनजातियों के अभ्य 
थियों के मामले में , उनके लिए 
प्रारक्षित पदो के लिए शिपिल 

की जा मकती है । 
वांछनीय : 
कृषि के किसी विषय में डाक्टरेट की 

उपाधि । 


9 


11 


12 


13 


2 वर्ष 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति भर्ती मीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्तिस्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोमति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए अवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां समिनि है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संघ 
विहित आयु और हो म्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनमें प्रोमति / प्रतिनियुक्ति 

लोक सेवा आयोग से 
शैक्षिक अर्हनाए पद्धतियो द्वारा भरी जाने वाली स्थानान्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत । 
लागू होगी या नहीं 
8 

10 
लागू नहीं होता 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण वाग, प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण समूह क विभागीय प्रोन्नति सीधी भर्ती करते समय 
जिसके न हो मकने पर सीधी केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारो/ ममिति : 

या केन्द्रीय सरकार 
भर्तीद्वारा । 

संघ राज्य क्षेत्रो के ये अधिकारी ( सीधी भर्ती वाले व्यक्ति के के समह ख के 
जो सदृश पदो पर कार्य कर पुष्टिकरण पर विचार अधिकारी की 
रहे है या जिन्होंने 700- करने के लिए ) 

नियुक्ति / राज्य मर 
1300 २० / 650- 1200 र० 1 . सदस्य संघ लोक सेवा कार या संष राज्य 
की या ममतुल्य वेतनमानों में प्रायोग - - अध्यक्ष 

क्षेत्र के अधिकारी 
5 / 8 वर्ष सेवा की हो और जो 2. फसल प्रभाग के भार की नियुक्ति करते 
मीधी भर्ती के लिए स्तम्भ 7 माधक अपर सचिव समय संघ लोक सेवा 

में विहित योग्यताएं रखसे हों । ( जो गंध लोक मेया प्रायोग से परामर्श 
( प्रतिनियुक्ति की प्रवधि साधारण प्रायोग के सदस्य की करना आवश्यक 
तया 3 वर्ष से अधिक नहीं अनुपस्थिति में अध्यक्ष 

होगा । 
होगी ) । 

होगा ) - सदस्य 
3. संयुक्त सचिव ( प्र० ) 

- - सदस्य 
4 कृषि आयुक्त या उनका 

प्रतिनिधि - - मवस्य 
5 . प्रशासन या लक्षद्वीप 
प्रशासन का उचित स्तर 

का अधिकारी -- सदस्य 
6 . अनुमूषित जलियों / मनु 

सूचित जानजातियों का 
प्रतिनिधि करने वला 
उचित स्तर का अधिकारी 
- सदस्य 
7. उप सचिव ( फसल ) 

- - सदस्य मषिव 
[ सं० 13015/ 5 5/ 75- एम० एल० ] 

संतोख सिह, उप सचिव 
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New Delhi, the 29th September , 1977 


( b ) who , having a spouse living , has entered into or con 

tracted a marriage with any person, 


shall be eligible for appointment to the said post : 


G . S . R . 1406 . - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to the post of Director (Agriculture ) in the Union 
territory of Lakshadweep , namely : 


1. Short title and commencement :- ( 1) These rules may be 
called the Union territory of Lakshadweep (Director, Agri 
culture ) Recruitment Rules , 1977 , 


Provided that the Central Government may , if satisfied 

that such marriage is permissible under the personal 
law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so 
doing , exempt any person from the operation of 
this rule. 


5. Power to relax :- Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may 
by order , for reasons to be recorded in writing, and in con 
sultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respoct to any class 
or category of persons. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . Number, Classification and Scale of Pay : -- The number 
of the said post, its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Sch 
Julo annexed to these rules. 

3 . Method of recruitment, age limit , qualification etc . : 
The method of recruitment to the said post, uge limit , quali 
fications and other matters relating therсto shall be as speci 
fied in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 
4 . Disqualification — No person 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 


6 . Saving :- Nothing in these rules shall affect l eserva 
tions and other concessions required to be provided for can 
didates belonging to the Scheduled Castes, the Scheduled 
Tribes and other special categories of persons in accordance 
with the orders işgued by the Central Government from time 
to time in this regard . 


SCHEDULE 


Namc of post 


Scale of pay 


No. of Classification 
posts 


Ago limit for 
direct recruits 


Whether 
Selection 
post or 
non - Selec 
tion post 


Educational and other 
fications requirod for 
recruits 


quali 
direct 


in 


1 


Director 
(Agriculture ) 


General Central Rs. 1100 -50 - 1600 . 
Service, Group 
A , Gazetted . 


Not 
applicable . 


Not exceeding Essential : 
40 years . 

(i ) M .Sc. degree in Agriculture 
(Relexable for Gov- of a recognised University 
ernment scrvents or equivalent, 
Note : The (ü ) 7 years experience in 
crucial date for Agricultural Research Ex 
determining the tension work including 
age limit shall about 3 years experience 
be the closing in modern method of 
date for receipt coconut development pro 
of applications gramme. 
from candidates (Qualifications relaxable at the 
in India (other discretion of the Union 
than those in Public Service Commission 
the Andaman in case of candidates otherwisc 
and Nicobar well- qualified ; in particular, the 
Islands and 

qualification regarding ox 
Lakshadwecp ). perience is relaxable in case 

of candidates belonging to 
tho Scheduled Castes and the 
Scheduled Tribes for posts 

reserved for them ). 
Desirable ; 
Doctorate Degree in any of the 

Agricultural subjects . 


- - -- 


- 


- 


- - 


[ YTT II - - 


3 ( i) ] 


HTUT FT 770147 : 9494 


22 , 1977/ TT 30 , 1899 


3035 


- - - 


- 


Whether ago and Period of 
educational quali - probation , 
fications prescri- if any . 
bed for diroçt re 
cruits will apply in 
the case of promo 
tees . 


Mothod of recruitment In case of recruitment by pro - If a Departmental Pro - Circumstances 
whether by direct recruit - motion /deputation /transfer , motion Committec exists in which 
ment or by promotion or grades from which promo- what is its composition Union Public 
by doputation / transfer tion deputation /transfer to 

Service Com 
and percentage of the va - be made 

mission is to be 
cancies to be filled by va 

consulted in 
rious methods 

making recruit 


ment 


en 


9 


10 


1 


12 


13 


Puos 


Not Applicable. 2 Years . By transfer on deputa - Transfer on deputation : Group A Departmen - Consultation 

tion failing which by Officers under the Central tal Promotion Commit - with the 
direct rocruitment. Government/State Govern - tce consisting of - * * Union Public 

ments /Union territories hol- (1 ) Member, Union Service Com 
ding analogous posts or with Public Service Com - mission neces 
5 /8 years service in posts in mission - Chairman . sary while 
the scalo of Rs. 700 - 1300 /650 - (2 ) Additional Secretary making direct 
1200 or equivalent respecti In -charge of the recruitment 
vely and possessing the quali . Crops Division . (He and appointing 
fications prescribed for direct shall also act Chair - a Group B 
recruits in Column 7 . 

man , when Mem - officer of Cen 
( Period of deputation shall ber, Union Public tral Govern 
ordinarily not excood 3 years ). Service Commission ment/an ofi : er 

docs not attend).- A State Go 
Member . 

from a State 
( 3) Joint Secretary Government or 

( Administration ) a Union terri 
Member 

tory on depu 
(4 ) Agricutural Com - tation . 

missioner or his re 
presentative - Mem 

ber . 
(5) Administrator or an 

Officer of appro 
priate status repre 
senting Lakshad 
weep Administra 

tion — Member . 
(6 ) An Officer of app 

ropriate status re 
presenting Scheduled 
Caste /Scheduled 

Tribo - Member 
(7 ) Deputy Secretary 

(Crops ) — Secretary , 
* * (For considering confirmation of a direct recruit). 


(No. Lia . 13015/55 / 75- SL ) 
SANTOKH SINGH , Dy. Secy . 


af farvet, 1 , 1977 
FOTO fão 1407 :— TETEK , ifra de content 309 let 
परन्तुक द्वारा प्रवक्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , विल्ली निडियाघर 
( art 1 ) Hat fath , 1964 # frafferet. Toe 
qurt 

1. ( 1) frunt fit # ra fermento fafrunat (api 198 ) Hoff 
(Hitam ) f44, 1977 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. fam fefturat ( at 19e ) met fatur , 1964 # ( 1 ) 
" * # 1" yan at sa PATA TT, TT TT 4 Hart, 1934 
at 977 " * " Tarihi 

(ii ) self at af , atq-777, a ni ufu 
नियम 4 में , विद्यमान परन्तुक के स्थान पर निम्नलिग्धित रखा 
MIŲST, Hufel :- - 


" परन्तु पिहित अधिकतम आयु-मीमा , केन्द्रीय सरकार द्वारा ममय -ममय 
पर निकाले गए प्रादेणों के अनुसार , अनुसूचिम जानि , अनुमूचित जमजानि 
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--- - - - - - - - - - - -- 
और किसी अन्य विशेष प्रवर्ग के अभ्यर्थियों के सम्बन्ध में शिथिल की जा 

the orders issued from time to time by the Central 

Government ". 
सकेगी । " 

( iii) in rule 5 relating to disqualification, for the existing 
( iii ) निर्गता में सम्बन्धित नियम 3 में , विद्यमान प्रविष्टि के 

entry , the following entry sball be substituted 

namely : 
स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् :- -- 

" Disqualification : No person , 
"निरहताएं : - -वह व्यक्ति - - 

( a ) who has entered into or contrasted a marringe with 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति गे , जिमका पनि या जिसकी पत्नी भीषित 

a person having a spouse living , or 
है, विवाह किया है, या 

(b ) who , having a spouse living, has chtered into or con 

tracted a marriage with any person , shall be eligible 
( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होने हुए किसी 

for appointment to the said post(s ) : 
___ व्यक्ति से विवाह किया हो ; 

Provided that the Central Government may , if satisfied 

that such marriage is permissible under the personal law 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

applicable to such person and the other party to the marriago 

and there are other grounds for 90 doing, excmnt any 
परन्तु यवि केन्द्रीय सरकार का मभाधान हो जाए कि ऐमा विवाह person from the operation of this rule " . 
ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 

( iv ) after rulc 5, the following rules shall be inserted , 
मनुफेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजद हैं तो वह किसी namely : 
व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे मकेगी । " 

6, " Power to relax : - Where the Central Government is 

of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
(iv ) नियम 5 के पश्चात् निम्नलिखित नियम अन्नःस्थापित 

by order, for reasons to be recorded in writing, and in con 

sultation with the Union Public Service Commission , relax 
किए जाएंगे. अर्थात् :--- 

any of the provisions of these rules with respect to any class 

or category of persons or posts " . 
6 "नियम शिथिल करने की शक्ति --- जहाँ केन्द्रीय सरकार की गय 

7. " Saving :-.- Nothing in these rules shall affect reservations 
हो कि ऐसा करना प्रावण्यक या ममीषीन है, वहां यह, उपके लिए जो 

and other concessions required to be provided for candidates 
कारण है उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श belonging to the Scheduled , Castes , the Scheduled Tribes and 

other special categories of persons in accordance with the 
करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों 

orders issued by the Central Government from time to time 
या पदों की बाबत, आदेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 

in this regard ". 
7. व्यावृत्ति : - - इन नियमों को कोई भी यात ऐसे आरक्षणों और अन्य 

( v ) in the Schedule to the Rules, against items No. 2 and 

3 in column 7 under the heading " Essential" , the 
रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इम 

following entry shall be inserted , namely : 
सम्बन्ध में समय -समय पर निकाले गए प्रादेणों के अनुसार अनुसूचित 

" Qualifications relaxable at the discretion of the Union 
जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के 

Public Service Commission in case of candidatos 

ntherwise well qualified ; in particular . thc quali 
लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 

ncation regarding experience is relaxable in case 

of candidates belonging to the Scheduled Castes 
( v ) नियमों की अनुसूची में मव संख्या 2 और 3 के सामने 

and the Scheduled Tribes for posts reserved for 
म्तम्भ 7 में "प्रावश्यक शीर्षक के नीचे , निम्नलिखित प्रविष्टि अन्तः 

them ". 
स्थापित की जाएगी, अर्थात् :--- 

[ No . J . 12011 /18/76- FRY ( FD )] 
" अहनाएं, अन्यथा सुहित अभ्यर्थियों की दशा में , संघ लोक सेवा 
प्रायोग के विवेकानुसार शिथिल की जा मकती है ; विशेषकर अनुभव 
सम्बन्धी महता, अनुसूचित जाति और अनुसूचित जनजाति के अभ्यर्थियों 
उन की दशा में उन के लिए, प्रारक्षित पदों के लिए शिथिल की जा 

सा० का० मि . 1408:- -- राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309 के 
सकती है । " 

परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, दिल्ली चिड़ियाघर 

( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1960 में और संशोधन करने के 
[सं० जे० 120 11/ 18/ 76-एफ० आर० वाई० ( एफ०डी० ) ] 

लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् :---- 
New Delhi, the 1st October , 1977 

___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम दिल्ली चिडियाघर ( वर्ग 3 और वर्ग 
G . S. R. 1407. — IT exercise of the powers conferred by the 

4 पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम, 1977 है । 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules further to amend the Delhi 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन : ना 
Zoological Park (Class I posts ) Recruitment Rules, 1964 , 

को प्रवृत्त होंगे । 
namely : 

2. दिल्ली चिड़ियाघर ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 
( 1) These rules may be culled the Delhi Zoological Park 
( Class I posts ) Recruitment ( Amendment) Rules, 1977 . 

1960 की अनुसूची पद संख्या 8, 11, 13, 15 से 17 तक , 24, 25, 27 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 

मे 35 तक और 39 के सामने स्तम्भ 6 में विद्यमान प्रविष्टि के पश्चात् 
cution in the Official Gazette , 

निम्नलिखित "टिप्पण " अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : --- 
2 . In the Delhi Zoological Park (Class I posts ) Recruit 
ment Rules , 1964 , for the words (i) for the word and figure 

" अनुसूचित जाति या अनुसूचित जनजाति के अभ्यर्थियों की दशा में 
" Class I " wherever they occur, the word and letter " Group 

सक्षम प्राधिकारी के विवेकानुसार अनुभव सम्बन्धी अर्हता शिथिल की जा 
A " shall be substituted. 

सकती है । यदि चयन किसी प्रकार पर सक्षम प्राधिकारी की यह गय हो 
( ii ) in rule 4 relating to the method of recruitment, ago 

कि इन समुदायों में से, उन के लिए आरक्षित रिक्तियां भरने के लिए, 
limit , qualification etc. for the existing proviso , the 
following shall be substituted, namely : 

प्रपेक्षित अनुभव रखने वाले पर्याप्त अभ्यर्थी उपलब्ध होने की सम्भावना 
" Provided that the upper age limit prescribed may be नही है । " 

relaxed in the case of candidates belonging to the 
Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other 
special categories of rersons in accordance with 

गिर जे0 12911/ 18/ 76-एफ० पारवाई० ( एफ० डी० ) 
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G .S . R . 1408 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules further to amend the Delhi 
Zoological Park (Class III and Class IV posts ) Recruitment 
Rules, 1960 , namely : 

( 1 ) These rules may be called the Delhi Zoological Park 
( Class III and Class IV Posts) Recruitment ( Amendment ) 
Rules , 1977 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Delhi Zoological Park ( Class III 
and Class IV Posts ) Recruitment Rules , 1960 against item 
numbers 8 , 11 , 13, 14 , 15, 17 , 24 , 25, 27 to 35 and 39 in 
column 6 after the existing entry , the following " note " shall 
be inserted , namely : 


6. “नियम शिथिल करने की शक्ति : ---जहां केन्द्रीय सरकार की राय 
हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है, यहां वह, उसके लिए ओ कारण 
है उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , 
इन नियमो के किसी उपबन्ध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों 
झी मावन, आवेश द्वारा , शिथिल कर सकेंगी । " 

7. "व्यायति : - - ह । नियमों की कोई भी बाल ऐसे अपक्षणों और 
अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस सम्बन्ध में समय-समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित 
जानियो, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के 
लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । " 

( v ) इन नियमों की अनुसूची में , मद 1 के मामने स्तम्भ 7 
में मावश्यक शीर्षक के नीचे निम्नलिखित प्रविष्टि अन्तःस्थापित की 
जाएगी अर्थात् : -- 

प्रहलाएं, अन्यथा मुहिम अभ्यर्थियों की दशा में , संघ लोक सेवा 
प्रायोग के विवेकानुसार शिथिल की जा मफती हैं ; विशेषकर अनुभव 
सम्बन्धी अर्हता, अनुसूचित जाति और अनुसूचित जनजाति के अभ्यर्थियों 
की वणा में उनके लिए प्रारक्षित पदों के लिए शिथिल की जा सकती है । 

[ सं० जे० 120 1 1/ 18/ 76-एफ० प्रार०वाई० ( एफ०डी० ) ] 


" The qualifications regarding experience is relaxable at 

the discretion of the competent authority in thc case 
of candidates belonging to the Scheduled Castes or 
the Scheduled Tribes if at any stage of selection , the 
competent authority is of the opinion that sufficient 
number of candidates from these communities pos 
sessing the reouisitc experience are not likely to be 
available to fill up the vacancies reserved for them " . 


[ No, J . 12011 /18 / 76- FRY ( FD ) ] 


सा०का०नि० 1409: - - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, पशुचिकित्सा अधिकारी (दिल्ली 
चिड़िया घर ) भर्ती नियम, 1962 में और संशोधन करने के लिए निम्न 
लिखित नियम बनाने हैं, अर्थात् :--- 

I. ( 1 ) इन नियमों का नाम पशुचिकित्सा अधिकारी (विल्ली 
पिडियाघर ) भर्ती ( संगोधन ) नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पशुचिकित्मा अधिकारी (विल्ली मिडिया पर ) भर्ती नियम , 
1962 में :- - 

( 1 ) " वर्ग 2 " शब्द और अंकों के स्थान पर, जहां कहीं भी 
चे पाए हों , शब्य पोर अक्षर “ममुल ख ” रखे जाएंगे । 

(ii ) भर्ती की पति, प्रायु -सीमा , महंता आदि से सम्बन्धित 
नियम 4 में , विद्यमान परम्तुक के स्थान पर निम्नलिखित रखा 
जाएगा, अर्थात् :--- 

"परन्तु विहिन अधिकतम आयु सीमा, केन्द्रीय सरकार द्वारा समय 
ममय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसुचित जाति , अनुसूचित 
जनजाति और किसी अन्य विशेष प्रवर्ग के अभ्यर्थियों के सम्बन्ध में 
शिथिल की जा सकेगी । " 

(iii ) निरर्हता से सम्बन्धित नियम 5 में , विद्यमान प्रविष्टि 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : - - 
"निरहंताएं :----यह व्यक्ति ---- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या निमकी पत्नी जीवित 

है, विवाह किया है या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी 

व्यक्ति से विवाह किया हो ; . 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए फि ऐमा विवाह 
ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो यह किसी 
व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे मकेगी । " 

( iv ) नियम 5 के पश्चात् निम्नलिखित नियम अन्तःस्थापित 
किए जाएंगे , अर्थात् : - - 
93 GI / 77 -~- 6 


G . S. R . 1409. -In exercise of the powers conforred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Veterinary Officer ( Delhi Zoological Park ) Recruitment 
Rules , 1962 , namely : 
( 1 ) These ruley may be called the Veterinary Officer 

( Delhi Zoological Park ) Recruitment ( Amendment ) 

Rules, 1977 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 
2 . In the Veterinary Officer (Delhi Zoological Park ) Re 
cruitment Rules, 1962 : - -, for the words . 
(i ) for the word and figures " Class II " wherever they 

occur , the word and letter " Group B " shalr be sub 

stituted. 
(ii ) in rule 4 relating to the method of recruitment , age 

limit, qualification etc . for the existing provlso , 

the following shall be substituted , namely : 
" Provided that the upper age limit prescribed may be 

relaxed in the case of candidates belonging to the 
Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and other 
special categories of persons in accordance with the 
orders issued from time to time by the Central 

Government "; 
( iti ) in rule 5 relating to disqualification, for the existing 

entry , the following entry shall be substituted , 

namely : --- 
" Disqualification : No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living or 
(b ) who , having a spouse living , has entercd into or 

contracted a marriage with any person , shall be 

eligible for appointment to the said post ( s ) 
Provided that the Central Government may, if satisfied that 
such marriage is permissible under the personal law applicable 
to such person and the other party to the marriage and there 
are other grounds for so doing, exempt any person from 
the operation of this rule " . 
(iv ) after rule 5, the following rules shall be inserted , 

namely : 
6. " Power to relax . - Where the Central Government is 
of opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, 
by order, for reasons to be recorded in writing, and in con 
sultation with the Union Public Service Commission relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons or posts. 
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7 . Saving. -- Nothing in these rules shall affect reservations 
and other concessions required to be provided for candi 
dates belonging to the Scheduled Castcs, the Scheduled 
Tribes and other special categories of persons in accordance 
with the orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard " . 
( v ) in the Schedule to the Rules , against Item No. 1 in 

column 7 under the heading " Essential ", the follow 

ing entry shall be inserted , namely :-- - 
" Qualifications relaxable at the discretion of the Union 

Public Service Commission in case of candidates 
otherwise well qualified ; in particular, the qualifica 
tion regarding experience is relaxablo in case of 
candidates belonging to the Scheduled Castes and the 
Scheduled Tribes for posts reserved for them " . 

[ No. J. 12011 / 18 / 76- FRY ( FD )] 


(il ) in rule 3 rolating to the mothod of recruitment, age 

limit, qualification etc., the following rules shall 

be inserted , namely :- - 
“ Provided that the upper age limit prescribed may be re 

laxed in the case of candidates belonging to the 
Scheduled Castes, the Schedulod Tribes and other 
special categories of persons in accordance with the 
orders issued from time to time by the Central 

Government ". 
( iii ) in the Schedule to the Rules, against item No. 1 , 

in column 7 under the heading " Essential" the follow 

ing entry shall be inserted , namely : 
" Qualifications relaxable at the discretion of the Union 

Public Service Commission in case of candidates 
otherwise well qualified ; in particular , the qualifica 
tion regarding experience is relaxable in case of 
candidates belonging to the Scheduled Castes and the 
Scheduled Tribes for posts reserved for them " . 

____ . KOHLI , Under Secy. 
[ No . J . 12011 / 18 / 76 - FRY ( FD)] 


साल का नि० 14 10:- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तक डाग प्रथम शकियों का प्रयोग करते हुए, प्रशासन अधिकारी 
( विल्ली चिडियाघर) भर्ती नियम , 1974 में और संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थान : -- 

1. इन नियमों का नाम प्रशासन अधिकारी (विल्ली घिमियाघर ) 
भर्ती ( मंशोधन ) नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त होंगे । 

2. प्रशासन अधिकारी ( दिल्ली चिड़ियाघर ) भर्ती नियम , 1974 
में : .. .. 

( i) " वर्ग । शब्द और अंक के स्थान पर , जहाँ कही भी वे 
पाए हों , शटर और प्रभर " ममन ख " रखे जाएंगे । 

( ii ) भर्ती की पद्धति , पाय- सीमा , अहे ना प्रादि में सम्बन्धित 
नियम 3 में निम्नलिखित परग्लुफ अन्त स्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् : -- 

परन्तु विहित अधिकतम प्रायु -सीमा , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय 
पर निकाले गए भावेशों के अनुसार , किसी भी अनुसूचित जाति या अन 
सुचित जाति या किसी अन्य विणेष प्रवर्ग के अभ्यर्थियो के सम्बन्ध में 
शिथिल की जा सकेगी । 

( iii ) इन नियमों की अनुसूची में , मद संघ्या 1 के मामने , 
स्तम्भ 7 में " पावण्यक शीर्षक के नीचे निम्नलिखित प्रविष्टि अन्त 
स्थापित की जाएंगी, अर्थात् : - - 

" महनाएं, अन्यथा मुमहिम अभ्यर्थियों की दशा में , संघ लोक मेवा 
आयोग के विवेकानुसार शिथिल की जा सकती हैं , विशेषकर अनुभव 
सम्बन्धी अर्हताएं , अनुसूचित जाति और अनुसूचित जनजाति के अभ्यर्थियों 
की दणा में उनके लिए प्रारमिन पदों के लिए शिथिल की जा सकती है । " 
[सं० जे० 12011 / 18/ 761फल पार०वाई ० ( एफ० डी० ) ] 

बी० कोहली , अवर सचिव 


नौवहम और परिवहन मंत्रालय 

( परिवहन पक्ष ) 

नई दिल्ली , 21 सितम्बर, 1977 
साका नि० 14 11: - -केन्द्रीय सरकार , महापत्तन न्याम अधिनियम , 
1963 ( 1963 का 38 ) की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( ग ) 
के उपखण्ड ( 1 ) की मद ( 5 ) द्वारा प्रवस शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए, पलंग प्राफीसर, मुख्य समादेष्टा , पश्चिमी नौसेना, कमान्ड , मुम्बई 
को फ्लैग प्राफीमर, मुख्य ममावेष्टा, भारत सरकार के नौवहन और 
परिवहन मंत्रालय की अधिसूचना संख्या मा० का० नि . [ 40 ( प्रमा० ) 
तारीख 30 मार्च, 1977 द्वारा गठिन मुम्बई पत्तन न्यासी बोर्ड में पश्चिम 
मुम्बई के स्थान पर न्यासी के रूप में नियत करती है और उक्त अधिसूचना 
में निम्नलिखित संशोधन करती है, अर्थात् : --- 

उक्त अधिसूचना मे उपायख मारणी में , क्रम में 7 के मामने की 
प्रविष्टि में , फ्लैग माफीमर, मुख्य समावेष्टा , पश्चिम , मुम्बई , शब्दों के 
स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा, अर्थात् :- - 
फ्लेंग आफीसर, मुख्य समावेष्टा, पश्चिमी नौसेना कमान्ड, मुम्बई । 

[ सं० पी०टी० बी 0 -7/ 77] 
एम . पार० गयवान , अवर सचिव 


MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

( Transport Wing ) 


New Delhi, the 21st September, 1977 
G . S . R . 1411. - In exercise of the powers conferred by item 
( 5 ) of sub -clause ( i ) of clause ( c ) of sub - section ( i ) of 
section 3 of the Major Port Trusts Act , 1963 ( 38 of 1963 ) , 
the Central Government hereby appoints Flag Ciflicer Com 
manding -in - Chief Western Naval Command , Bombay , as a 
Trustee on the Board of Trustees of the Port of Bombay con 
stituted by the notification of the Government of India in the 

Ministry of Shipping and Transport, No. G. S . R . 140 ( E ) , 
dated the 30th March , 1977 , vice Flag Officer , Commanding 
in -Chief, West Bombay , and makes the following amendment 
in the said notification mamely : 


G . S . R . 1410 . - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Administrative Officer (Delhi Zoilogical Park ) Recruitment 
Rules , 1974 namely : 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Administrative Officer 

(Delhi Zoological Park ) Recruitment ( Amendment ) 

Rules, 1977 . 
(2 ) They shall come into force on the date of their publi 

cation in the Official Gazette . 
2. In the Administrative Officer (Delhi Zoological Park ) 
Recruitment Rules 1974.-- - 
( 1) for the word and figure " Class II " wherever they 

occur, the word and letter "Group B " shall be sub 
stituted ; 


In the Table appended to the said notification , in the entry 
against Serial Number 7 , for the words " Flag Officer , Com 

manding -in - Chief , West, Bombay , the following shall be 
substituted , namely : 


" Flag Officer , Commanding-in -Chief, Western Naval Com 
mand , Bombay ". 

[ No. PTB-7 / 771 
M . R. GATHWAL , Under Secy. 
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New Delhi, the 1st October , 1977 

1977, at pagcs 1055 - 1061 of the Gazette of India , Part II, 

Section 3 , Sub - section ( i ), dated the 25th March , 1977 : - - 
CORRIGENDUM 

( 1 ) in rule 3, 
G . S. R . 1412. --In the notification of the Government of India, 

( a ) in the heading, for apply ", read " ply ; 
in the Ministry of Shipping and Transport ( Transport Wing ) 

( b ) in linc 5, for " persons holds ", rend “ person holds "; 
No. G . S . R. 596, dated the 5th April , 1976 published at pages 
1100 - 1101 of tho Gazette of India Part II , Section 3 , Sub 

( 2 ) in rule 11 , in lines 7 and 12 , for " Registering Officer 
Section ( i) , dated the 24th April, 1976, under the hending 

Licensing Officer ", rcad " Registering Officer or 
East , for " 20, 986 Ft. " read " upto 25 . 986 Ft. " 

Licensing Offlcer " ; 
[ No. PGL- 53 /77] 

( 3 ) in rule 12, 
( a ) in sub -rule ( 2 ), for " The Master of the owner of 

such craft " read " The Master or the owner of such 
New Delhi, the 5th October, 1977 

craft "; 

( b )in sub -rule ( 4 ) for "specified", rend " specific "; 
CORRIGENDUM 

( 4 ) in rule 13, 

( a ) in sub - -sulc ( 2 ) , for " bouyant" , read “ buoyant" ; 
G . S . R . 1413 . — In the Major Port of Tuticorin (Harbour Craft) 

( b ) in sub-Tule ( 3 ) , for " ownings " read awnings ". 
Rules, 1976 , published with the notification of the Govern 
ment of India in the Ministry of Shipping and 

M . Y . RAO , Director, 
Transport 
( Transport Wing ) No . G . S. R. 425 , dated the 24th January , 

[ No . PGL - 90 / 75 ] 


नई दिल्ली , 3 अक्तूबर , 1977 


सा० का० नि० 1414:--राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुम द्वारा प्रदान शक्तियों का प्रयोग करने हुए नौवहन और परिवहन मंत्रालय की 
नव तूतीकोरिन पत्तम में पत्तम अतिथि गृह के लिये केयर टेकर और रसोइया - एवं- रा के पदो पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखिप्त 
मियम बनाते हैं अर्थात् :---- 


1. मंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . - -( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम तय तूतीकोरिन पत्तम , केयर टेकर और रमोध्या- एवं- बैरा भर्ती नियम , 1977 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान :- - उक्त पदों की संख्या उनका वर्गीकरण और उनके बेसनमान वे होंगे जो इन नियमों से उपाबन्न अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 


3. भर्ती की पनि, मायु-मीमा और पहनाएं प्रादि :-~- उक्त पदों पर भर्ती की पति, आय-सीमा , पहनाएं और उनसे संबंधित अन्य बातें ये होगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 14 सक में विनिर्दिष्ट है । 


4. निरर्हताएं : - वह व्यक्ति --- 


( क ) जिसने से व्यक्ति से, जिसका पति या जिमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो , 


उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधन हो जाए कि ऐमा विवाह से व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्त्रीय विधि के अधीन अनय है 
मौर ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इम नियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 


5. नियम शिथिल करने की शक्ति :- - जहाँ केन्द्रीय सरकार की गय हो कि ऐमा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां यह, उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रयगं के व्यक्तियों या पदो की बाबन , प्रादेश बाग , शिथिल कर मकेगी । 


6. व्यायप्ति : - इन नियमो की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही गणेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध में 
समय -समय पर निकाले गये आदेशो के अनमार अनुसूचित जातियो, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशे५ वर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 
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पर का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों को 
संख्या 


अनुसूची 

क्या के०सि०म० 
(पेंशन ) नियम 1972 

के अधीन सेवा के 
जोड़े गए वर्षों का 
फायदा अनुशेय है 


चयन पद अथवा 
अचयन पद 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
के लिये प्रायु-सीमा 


3 


5 


A 


7 


1. केयर टेकर 


लागू नहीं होता 


माधारण केन्द्रीय सेवा , 260- 6- 290-40रो०- लागू नहीं होता 
समूह ग अराजपत्रित 6-326- 8- 366 

दरो०- 8- 390 
10- 400 रुपये 


30 वर्ष ( सरकारी सेवकों के लिये 
शिथिल की जा सकती है ) परन्तु 
विहित प्रधिकतम प्रायु संमा 
अनुसूचित जातियो या अनुसूचित 
जनजातियों के अभ्यर्थियों और 
अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों 
की वणा में केन्द्रीय मरकार द्वारा 
समय-समय पर जारी किए गये 
मावेशों के अनुसार शिथिल की 

जा सकेगी । 
प्रायु सीमा अवधारित करने की 
निर्णायक तारीख, प्रत्येक मामले में , 
वह अंतिम तारीख होगी, जिस तक 
रोजगार कार्यालयों से अभ्यर्थियों 
के नाम भेजने के लिये कहा 
जाता है । 


भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए सीधी भर्तीकिए परिवीक्षा भर्ती की पद्धति/ भर्ती प्रोमति / प्रतिनियुक्ति 
शैक्षिक और अन्य महताएं जाने वाले व्यक्तियों की अवधि सीधे होगी या प्रोन्नति स्थानांतरण द्वारा भर्ती 

के लिये विहित यदि कोई हो द्वारा या प्रतिनियुक्ति की दशा में वे श्रेणिया 
आयु और शैक्षिक 

स्थानांतरण द्वारा तथा जिनसे प्रोन्नति / प्रति 
प्रहंताएं प्रोन्नति 

विभिन्न पासियों द्वारा नियुक्ति / स्थानांतरण 
की वशा में लागू 

भरी जाने वाली किया जाएगा 
होंगी या नहीं 

रिक्तियों की प्रतिशतता 


यवि विभागीय 
प्रोमति समिति 
है तो उसकी 
संरचना 


भर्ती करने में किन 
परिस्थितियों में संभ 
लोक सेवा प्रायोग द्वारा 
परामर्श किया जाएगा 


8 


10 


11 


12 


13 


- - 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


मावश्यक : 
1 - मैट्रिफुलेशन या उसके समतुल्य लागू नही होता 

परीक्षा प्रबश्य उत्तीर्ण की हो । 
2 - सरकारी या पहिलक सेक्टर प्रतिथि 

गह या किसी बड़े होटल या किसी 
बड़े स्थापन के अतिथिगृह में , उस 

लाइन का अनुभव । 
वांछनीय : 
तमिल , अंग्रेजी और हिन्दी में धारा 

वाही रूप में वार्तालाप कर सकने 

के योग्य हो । 
( पमुभव संबंधी पर्हता, सक्षम प्राधि 
कारी के विवेकानमार, अनुसूचित 
जासियों या अनुसूचित जनजातियों 
के अभ्यर्थियों की दशा में सभी 
शिथिल की जा सकती है जब 
चयन के किसी प्रक्रम पर सक्षम 
प्राधिकारी की यह राय हो कि 
इन समुदायों में से प्रपेक्षित अनुभव 
वाले अभ्यर्थियों के , उनके लिए 
प्रारक्षिप्त रिक्तियों को भरने के 
लिए , पर्याप्त संख्या में मिलने की 
संभावना नहीं है ) । 


। 


- - 


. 


. 


. . 


. 


. 


. 


. 
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2. रसोइया एवं मेरा एक 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 225-5- 260- 6- 290- लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
समुह ष प्रराजपित्रत दरो०- 6- 308 रु . 


34 - 35 वर्ष ( सरकारी सेवकों और 
उम लाइन में नम्बे ममय तक 
अनुभव वाले व्यक्तियों के लिए 
5 वर्ष तक शिथिल की जा 
सकती है ) । 


परन्तु विहित प्रधिकलम प्रायु मीमा 
अनुसूचित जातियों या अनुमूचित 
जनजातियों के अभ्यर्थियों और अन्य 
विशेष प्रयों के व्यक्तियों तथा 
किसी ख्यातिप्राप्त स्थापन में 
प्राक्कलन में लम्बे समय का अनुभव 
वाले अभ्यर्थियों की वशा में केन्द्रीय 
मरकार द्वारा समय -समय पर जारी 
किए गए मादेशों के अनुसार 
शिथिल की जा सकेगी । 


आयु सीमा अबधारित करने की 
निर्णायक तारीख , प्रत्येक मामले 
में , वह अंतिम तारीख होगी , 
जिस तक रोजगार कार्यालयों से 
अभ्यर्थियों के नाम भेजने के लिए 
कहा जाता है । 


9 


10 


10 


11 


11 


12 


12 


13 


13 


14 


14 


मावश्यक : 


दो वर्ष 


सीधी भर्तीद्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


1 - साक्षर 

लागू नहीं होता 
2 - भारतीय तथा पश्चिमी दोनों 
तरह का भोजन बनाने और शाका 
हारी और प्रशाकाहारी भोजन 
परोसने में कम से कम 5 वर्ष का 

अनुभष । 
( अनुभव संबंधी अर्हता, सक्षम प्राधि 
कारी के विवेकानुमार, अनुसूचित 
आतियो या अनुसूचित जनजातियों 
के अभ्यर्थियों की दशा 
में सभी शिथिल . की जा 
मकती है अब नयम के किसी प्रश्रम 
पर मक्षम प्राधिकारी की यह गय 
हो कि उम समुदायों में से अपेक्षित 
अनुभव वाले अभ्यर्थियों के उनके 
लिए प्रारक्षिप्त रिक्तियो को भरने 
के लिये पर्याप्त संख्या में मिलने की 
सभायना नही है ) । 


[मं० पी०ई०टी०-43/ 77] 
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4 . Disqualification.---No person — 

(a ) who has entered into a contracted a marriage with 
G .S . R . 1414 . - In exercise of the powers conferred by the 

a person having a spousc living, or 
proviso to article 309 of the Constitution , thc President 
hereby makes the following rules regulating the method of 

(b ) who, having a spouse living , has cnicred into or 
recruitment to posts of Caretaker and Cook - cuni-Bearer for 

contracted il marriage with any person , 
the Port Guest House in the Port of New Tuticorin , Ministry 

shall be cligible for appointment to any of the said posts : 
of Shipping and Transport, namely : 

Provided that the Central Government, may, if satisfied 

that such marriage is permissible under the personal law 
1 . Sbort title and commencement. These rules may be 

applicable to such person and the other party to the marriage 
called the Port of New Tuticorin ( Caretaker and Cook - cum 

and there are other grounds for so cloing , exempt any per 
Bcarer ) Recruitment Rules, 1977 . 

son from the operation of this rule . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

5 . Power to relax. - Where the Central Governinentis , 
publication in the Oficial Gazette . 

of opinion that it, is necessary or expedient so to do , it 

may, by order , and for reasons to be iccorded in writing, 
2 . Number of posts , classification and scale of pay . - The 

rolax any of tho provisions of theso rules with respoct to any 
number of the said posts , classification and the scale of pay 

class or category of persons or posts . 
attached thereto , shall be us specified in columns 2 to 4 
of the Scheduled annexed to these rules . 

6 . Saving . – No hing in these rules shall affect Tescrva 

tions and other concessions required to be provided for cun 
3 . Method of recruitment, age limit, qualifications etc . 

didates belonging to the Schedulcd Castes, The Scheduled 
The method of recruitment, age limii , qualifications and Tribes and other special categories of persons in accordance 
other matters relating to the said posts shall be as specified with the orders issued by the Central Government from time 
in columns 5 to 14 of the Scheduled aforesaid . 

to time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of 
posts 


Classification 


Scale of pay 


Whether 
the benefit 
of added 
years of 
service is 
admissible 
under CCS 
( P ) Rules 
1972 


Whether 

Age limits for direct recruits . 
Selection posts 
or non -selection 
posts for 
promotion posts 
only ) 


1 . Care-Taker 


One 


Not 
applicable. 


Not applicable. 


General Central Rs. 260-6 -290 - EB -6 - 
Services Group 326 -8 - 366 -EB -8 - 390 . 
" C " Non 10 - 400 . 
Gazetted 


2. Cook -cum - 

Boarer 


One 


Not applicable. 


General Contral Rs. 225- 5 - 260 - 6 - 290 . Not 
Services Group EB -6 - 308 . 
D Non 
Gazetted . 


applicable . 


30 years (Relaxable for Govern 
ment servants . Provided that 
the upper age limit prescribed 
may be relaxed in the case of 
candidates belonging 3 $ C or 
ST , and other special categories 
of persons in accordance with 
the orders issued from time to 
time by the Central Govern 
ment. Crucial dato for deter 
mining the age limit in cach case 
shall be the last date upto which 
Employment Exchanges are 
asked to nominate the pames of 

the candidates. 
34 - 35 years (Relaxablc upto 5 years 
for Governments servants and 
persons with long number of 

years of experience in the line). 
Provided that the upper age 

limit prescribed may be relaxcd 
in the case of candidatos bolon 
ging to Scheduled Castes or 
Scheduled Tribes, other special 
categorics of perosas and can 
didates having long years of 
experience in Cooking in repu 
table establishment in accor 
dance with the orders issued 
from time to time by the 

Central Government. 
Crucial date for determining the 

ago limit in each case shall be 
the last cute upto which 
Employment Exchanges are 
asked to nominate the names or 
the candidates . 


CACT [[ - - qı 3 ( 1) ] 
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Educational and other qualifica 
cations for direct recruits 


Whether age and Period 

educational quali- of 
fications prescri- proba - 
bed for direct rc - tion if 
cruits will apply in any 
the case of pro 
motees 


Method of re- In case recruit If Departmental Circumstancos 
cruitment whic - meat by proino - Promotion in which Union 
ther by direct lion or deputa . Conimiltec 

Public Service 
recruitment or tion or transfer exists what is Commission is 
by promotion or grades from its composi to be consulted 
by deputation which promo tion . 

in making re 
transfer and per- tion or deputa 

cruitment. 
centage of 12- tion or transfer 
cancics to be to be made. 
filled in by vari 
Olis methods. 


- 


- 


- 


9 


10 


11 


12 


14 


Not applicable Not applicable 


Two 
Years 


Direct Recruil - Not applicable . 
ment. 


Essential : 

Not applicablo. 
1. Must have passod Matricula 

tion or its equivalent. 
2 . Experience in the line in Go 

vornment or Public sector 
Guest House or a large Hotel 
or Guest Housc of a large 

Establishment 
Desirable : 

Able to converse fluently 
in Tamil, English and Hindi. 
(Qualification regarding expe 
rience is relaxable at the dis 
crction of the Competent au 
thority in case of candidates 
belonging to Scheduled Castes 
or Scheduled Tribes if at any 
stage of selection, the compe 
tent authority is of opinion that 
sufficient number of candidates 
from these communities possess 
ing the requisite experience are 
not likely to be available to 
to fill up the vacancies reserved 
for them ). 


Two 
Years, 


By Direct re- 
cruitment. 


Not applicable. Not applicable . Not applicable . 


Essential :. 

Not upplicable. 
1. Literate . 
2 . Atleast 5 years experience in the 

cooking and serving of vegeta 
rian and non - vegetarian food 

both in Indian and Western style. 
(Aualification regarding experience 

is relaxable at the discretion of 
the Competent authority in 111€ 
case of candidates belonging to 
thc Scheduled Castes or Sche 
dulod Tribes if at any stage of 
sclection the competent autho 
rity is of opinion that sufficient 
number of candidates from 
these communities possessing 
the requisite experience are not 
likely to be available to fill -up 
the vacancies reserved for 
them . 


- 
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मा० का० नि० 1415. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तु द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए नौवहन और परिवहन मंत्रालय 
के अधीम नब मंगलोर पत्तन में महायक समुत्री फोरमैन के समूह ग पद पर भर्ती की पद्धति को निमियत करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात :--- 

1 . संक्षिप्त नाम और प्रारूप : --- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम नब मंगलोर पत्तन ( महायक समुद्री फोरमैन ) भर्ती नियम , 1977 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या वर्गीकरण और वेतनमान :----उक्त पदं की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान ये होंगे जो इन नियमों से उपाबाट प्रमुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 नक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धनि , प्रायु और अर्हताएं प्रावि :--- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, प्रायु-मीमा , अर्हताएं और उममे मधिन अन्य बातें वे होंगी जो पूर्वोक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 

4. निरर्हताएं : - - यह व्यक्ति --- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिमफी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो । 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा ; 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के अधीन अमुशेय 
है और ऐमा करने के लिये अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे मकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : --- जहो केन्द्रीय मरकार की राय हो कि ऐमा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां यह , उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लेबगर करके नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत आदेश द्वारा , शिथिल कर मकेगी । 

6. व्यावृत्ति : - - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय -ममय पर निकाले गए प्रावेशों के अनुमार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजानियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपमन्ध करना अपेक्षिप्त 


पद का नाम 


पदों की 


वर्गीकरण 


अनुसूची 
वेतनमान षयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
प्रषयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिये शैक्षिाह और अन्य मह 

प्रायु सीमा 


सम्या 


2 


5 


6 


सहायक समुद्री फोर - एक 

मैम 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 425- 1 5- 500-40रो० लागू नहीं होता 
ममूह ग ( मराज - 15- 56 0- 20- 700 
पत्रित ) अलिपिक - २० 
वर्गीय 


21- 30 वर्ष के बीच (i ) मैटिफुलेशन उत्तीर्ण या सम 
टिप्पण : - ( 1 ) तुल्य । या 
ऊपर उल्लिखित सीधे 
भर्ती किए जाने वालों ( ii ) स्वस्थ शरीर नाविक के 
के लिये प्रायु सीमा रूप में 4 वर्ष का व्यावहा 
प्रवधारण की निर्णा रिफ समुद्री अनुभव या 
यक तारीख प्रत्येक प्रहित भूतपूर्व मौसेना वोसुन 
मामले में , भारत में या विदेश-गामी जलयानो या 
रहने वाले अभ्य तटीय जलयानों में 4 वर्ष 
थियों से ( उनसे की शिक्षुता पूरी करने पर 
भिन्न , जो अन्धमान कैडेट या समुद्री कार्यपालक 
और निकोबार द्वीप शिक्षु । 
ममूह सथा लक्षद्वीप (iii ) अधिमान उन्हें दिया जाएगा , 
में रहते हैं ) आवेदम जिन्हें श्रमिकों से काम लेमे 
प्राप्ति की अन्तिम का अनुभव और तैरने का 
तारीख होगी। किन्तु शान हो । 
जब नियुक्तियां टिप्पण :- ऊपर उहिलखित सीधे 
रोजगार कार्यालय के भर्ती किए जाने वालों के 
माध्यम से की जाए , लिये अनुभव संबंधी प्रता, 
तब मायु सीमा अनुसूचित जातियों या अनु 
प्रवधारण की सूचित जनजातियों के प्रभ्य 
निर्णायक नारीख थियों की दशा में , सक्षम 
प्रत्येक मामले में , प्राधिकारी के विवेकानुसार 
वह अन्तिम नारीख तय शिथिल की जा सकती है , 


. .. - - - 


[ भाग II -- - 
. :-- -- -- ---- -- - - 


3 ( i )] 
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= 


- - - - --- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


होगी , जिस 
तक रोजगार 
कार्यालय में नाम 
भेजने को कहा जाता 


है , अय चयन में किसी 
प्रश्रम पर सक्षम प्राधिकारी 
की यह गय हो कि उन 
ममुवायो में मे अपेक्षित अनु 
भव वाले प्रम्यर्थियों की 
पर्याप्त संख्या, ननके लिये 
पारक्षित रिक्तियां भरने के 
लिये , उपलब्ध होने की 
मंभावना नहीं है । 
2. अधिकतम पायसीमा 

सरकारी मेवकों के लिये 
शिथिल करके 35 वर्ष 

की जा सकती है । 
3. विहिन अधिकतम आयु 

मीमा अनुमूचित जातियों, 
अनुसूचित जनजातियों और 
अन्य विशेष प्रवर्गों के 
ध्यस्तियों की दशा में , 
फेन्द्रीय सरकार द्वारा समय 
समय पर जारी किये गये 
मादेशों के अनुमार शिथिल 
की जा सकेगी । 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - । - . .. - - 


- - 


- - - - -- - 


- -- - - -- - - - -- - 


- 


. 


. . . _ _ 


मी मर्ती किये जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के अधि, यदि कोई या प्रोन्नति दाग या प्रति - द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियां ममिति है, तो उसकी परिस्थितियों में सब 
खिए विहित प्रायु मोर हो , नियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा तथा जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थाना - संरचना 

लोक सेवा प्रायोग 
मैक्षिक पाइताएं विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी नरण किया जाएगा 

द्वाग परामर्श किया 
प्रोमतों को पता में जाने वाली रिक्तियों की प्रनिशता 

जाएगा 
लागू होगी या मही 
89 

11 

12 । 

13 
लागू नहीं होता 2 वर्ष 

सीधी भर्तीद्वारा ___ _ सागू नहीं होता 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता । 

[ मं० पी० ई० एल०- 83/ 77] 
मी० सी० महीर, अवर सचिव 


- 


- . 


.. 


- 


- - 


10 


( b ) who , having a spouse living . has entered into or con 

tracted a marriage with any person, 


shall be eligiblc for appointment to the said post : 


Provided that the Central Governinent may. if matisfied 
that such marriage in permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriago 
and there are other grounds for so doing, exemp : iny per 
SOD from the operation of this rule . 


G . S. R . 1415. ---In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the Group post of Assistant Marine 
Foreman in the Port of New Mangalore , Ministry of 
Shipping and Transport , namely : 

1 . Short title and commencement...--( 1 ) These rules may 
be called the Port of New Mangalore ( Assistant Marino 
Foroman ) Recruitment Rules , 1977 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2. Number of post, classification and scale of pay .-..- The 
numbor of the said post, its classification and the scalo of 
pay attached thereto , shall be as specified in columns 2 to 4 
of tho Schedule annexed to these rules . 

3 . Method of recruitmnet, age limit and qualifications 
ctc. The method of recruitment, age limit, qualifications 
and other matters relating to the said post shall be as speci 
fied in columns $ to 13 of the Schedulc aforesaid . 
4 . Disqualification. -- No person : 
( a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person baving a spouse living , or 
93GIm - 7 


5 . Power to relax . -- Wbere tho Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do, it may 
by order, for reasons to be recorded in writing, relax any of 
the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons . 


6 . Suving . — Nothing in these rules hull affect reserva 
tions and other concessions required to be provided for 
candidates belonging to the Scheduled Castcs. the Scheduled 
Tribes and other special categories of persons in accord 
ance with the orders issued by the Central Governmeat 
from time to time in this regard . 
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- 


Naine of Post 


No. of Classification 
Posts 


SCHEDULED 
Scale of pay Whether 

Selection 
post or 
Non - selec 
tion post 


Age limit for direct 

recruits 


Educational and other qualifi 

cations requirod for direct 
recruits 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


5 


6 


- 


- 


. 


- 


- 


Assistant Marine 

Forcman 


One 


Gencral Central Rs.425 - 15 -500 - EB . Not 
Service Group C 560 -20 -700 . applicable . 
(Non -gazetted ) 
Non -Ministerial. 


. .. .. . . 

. 
Between 21 — 30 years. (i) Passed Matriculation or 
Note : (1) The crucial cquivalenı, or 

date for determining ( ii ) Practical sea experience 
the age limit for direct for 4 years as able bodied 
recruits mentioned seaman or qualified Fx 
above, will in cach Naval Boatswain or Cadet 
casc , be the closing date on completion of 4 
for receipt of applica years Apprenticeship on 
tions from candidates Foreign Going Vessels or 
In India (other than the coasting vessels orMarine 
Union Territories of Executive Apprentice . 
the Andaman and Ni- (ili ) Preference to those who 
cobar Islands and have experience in hand 
Lahshadweep ). But ling labour and knowledge 
when the appointments of swimming . 
are made through the Note : The qualification reg 
Employment Exchan - arding experience for direct 
ges , the crucial date recruit mentioned & bove, is 
for determining the age relaxable at the discretion 
limit will, in cach of the competent authority 
case , be the last date in the case of candidates 
upto which the belonging to the Scbeduled 
Employment Excha- Castes or Scheduled Tribes 
Qges are asked to submit if at any stage of sclection , 
the names. 

the competent authority is 
( 2 ) The upper age limit of the opinion that suffi 

is relaxable upto 35 cient number of candidates 
years for Government from these communities 
Servants . 

possessing the requisite cx 
( 3) Tho upper age limit perience are not likely to 

prescribed may be re be available to fill up the 
laxed in the case of vacancies roserved for them . 
candidates belonging 
to Schedulod Castes , 
Schoduled Tribes and 
other special categories 
of persons in accor 
dance with the orders 
issued from time to 
time by the Central 
Government. 


Whether ago and Period of Method of rectt., whether In case of rectt . by promo. If a DPC oxists, what Circumstances in 
educational quali - probation , by promotion or by de- tion or deputation or trans - is its composition which Union Public 
fications prescribed if any putation or transfer and for , grades from which pro 

Service Commission 
for direct rocruits percontage of the vacan - motion or deputation or tra 

is be consulted in 
will apply in the cies to be filled by various nsfos to bemado 

making recruitment 
case of promotees 

methods 
10 

11 

12 

13 
Not applicable 2 ycars By direct recruitment Not applicable 

Not applicable Not applicable 

(No. PEL - 83 /77 ) 
D . C , AHIR , Under Secy 


- - 


- - 
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- - - 


पर्यटग पोर नागर विमानम मंत्रालय 

नई दिल्ली , 19सितम्बर, 1977 
सा० का०नि० 1416. --- भविष्य निधि अधिनियम , 1925 ( 1925 
का 19 ) की धाग ४ की उप-धारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, केन्द्रीय सरकार एतद्वारा निर्देश देती है कि उक अधिनियम 
के उपबन्ध भारतीय उष्णदेशीय मौसम विज्ञान संस्थान , पूना के कर्मचारियों 
के हित के लिये स्थापित किए गए भविष्य निधि पर भी लागू होंगे । 

[ सं० एम०ई०- 200 12/ 8/ 77- म० ] 


वित्त मंत्रालय 
केन्द्रीय उत्पाद और सीमा-शुल्क बोर्ड 
नई दिल्ली , 22 अक्तूबर , 1977 

सीमा -शुल्क 
सा० का० मि . 1419. - - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और सीमा- शुल्क बोर्ड 
निर्यात पत्र ( वायुयान ) विनियम , 1976 के विनियम । के उप विनियम 
( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करम हुए, 1 जनवरी , 1978 को 
ऐसी तारीख मियत करती है जिसको उक्त विनियम प्रवृत्त होंगे । 

[ अधिसुचना सं० 219/ फा० मं० 450/ 6R/ 77 सी० शु० IVJ 


MINISTRY OF FINANCE 
CENTRAL BOARD OF EXCISE AND CUSTOMS 
New Delhi, the 22nd October, 1977 

CUSTOMS 


MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 

New Delhi , the 19th September, 1977 
G . S. R. 1416 . In exercise of the powers conferred by 
sub- section ( 2 ) of scction 8 of the Provident Funds Act, 1925 
( 19 of 1925) , the Central Government hereby directs that 
the provisions of the said Act shall apply to the Provident 
Fund established for the benefit of the employees of the 
Indian Institute of Tropical Mateorology , Poona. 

__ [ No. ME- 20012 / 8 /77- M.] 
सा० का fro 1417. -- भविष्य निधि अधिनियम , 1925 ( 1925 
का 10 ) की धारा 4 की उप -धारा ( 3 ) वाग प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
फरसे हा , केन्द्रीय मरकार तिवाग निदेश देती है कि उक्त अधिनियम 
की अनधि में वतमान प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित सार्वजनिक 
मंम्य,न का नाम जोड़ा जाएगा, अर्थात् --- 
" भारतीय उष्णदेशीय मौसम विज्ञान सम्थान, पूना " 

[ मं० एम०f0-20012/ 8/ 77-एम०] 

मी० आर० गायनी , अवर सचिव 


G . S. R . 1419. - In exercise of the powers conferred by sub 
regulation ( 2 ) of regulation 1 of the Export Manifest ( Air 
craft ) Regulations, 1976 , the Central Board of Excise and 
Customs hereby appoints the 1st January , 1978 , as the date 
on which the said Regulations shall come into force. 

[ Notification No. 219 / F. No . 450 / 68 / 77 - Cus. IV] 


सा० का० नि० 1420. केन्द्रीय उत्पाव- शुल्क और गीमा- शुल्क बोर्ड 
निर्यात पन्न ( जलयान ) विनियम , 1976 के विनियम । के उप विनियम 
( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 1 जनवरी , 1978 को 
ऐसी तारीख नियत करती है जिसको उक्त विनियम प्रवृत्त होंगे । 


[ अधिसूचना सं0 220/ फा० स० 450 / 68/ 77 मी० श . IV ] 


G . S. R . 1417. In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 3 ) of section 8 of the Provident Funds Act , 1925 
(19 of 1925 ), the Central Government hereby directs that in 
the Schedule to the said Act after the existing entries the name 
of the following public institution shall be inserted , 
namely : 
" Indian Institute of Tropical Meteorology , Poonu " . 

[ No. ME- 20012 / 8, 77 - M ] 
C . R. GAYATHRI , Under Secy . 


G . S. R. 1420 . - - In exercise of the powers conferred by sub 
regulation ( 2 ) of regulation 1 of the Export Manifest ( Ves 
sels ) Regulations , 1976, the Central Board of Excise and 
Customs hereby appoints the 1st January , 1978 , as the date 
on which the said Regulations shall come into force. 

[ Notification No . 220 / F. No. 450 /68 / 77- Cus. IV ] 


सा० का० मि . 1421. - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और सीमा -शुल्क बोर्ड 
पायात पत्र ( वायुयान ) विनियम , 1976 के विनियम 1 के उप विनियम 
( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 1 जनवरी , 1978 को 
ऐसी तारीख मियन करती है जिसको उक्न विनियम प्रवृस होंगे । 


[ अधिसूचना मं० 221/ फा० सं० 450 / 68/ 77 सी० शु० 1V] 


MINISTRY OF LABOUR 

New Delhi, the 27th December, 1976 
G . S. R. 1418. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Directorate of Training, Central Training Institute for In 
structors and Model Training Institute attached thereto ; the 
Central Staff Training and Research Institute and the Regional 
Directorate of Appenticeship Training at Calcutta ; Class IV 
posts Recruitment Rules , 1975 , namely : 
____ 1 . ( 1 ) These rules may be called the Directorate of rrain 
Ing, Central Training Institute for Instructors and Model 
Training Institute attached thereto ; the Central Staff Train 
ing and Research Institute and the Regional Directorate of 
Apprenticeship Training at Calcutta Class IV posts Recruit 
ment (Amendment ) Rules , 1977. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 

2 . In the Schedule to the Directorate of Training, Central 
Training, Institute for Instructors and Model Training In 
stitutas attached thereto ; the Central Staff Training and Re 
search Iostitute and the Regional Directorate of Apprentice 
ship Training at Calcutta ; Class IV at posts Recruitment 
Rules , 1975 , 
(i) against serial numbers 1 , 2 , 3 , 4 and 5 , in column 
10 , the expression " 50 % " shall be omitted . 

INo . DGET - 12( 23 ) /75- TA( I /( 1)] 

R . P. GUPTA, Under Secy . 


G .S . R . 1421. — In exercise of the powers conferred by sub 
regulation ( 2 ) of regulation 1 of the Import Manifest (Alr 
craft) Regulations , 1976 , the Central Board of Exclao and 
Customs hereby appoints the 1st January , 1978, as the date 
on which the said Regulations shall como into force 

INotification No. 221 / F. No. 450/ 68 /77/ Cus. IV ] 


सा० का० नि० 1422. - केन्द्रीय उत्पाव- शुल्क और सीमा - शुल्फ बोर्ड 
निर्यात रिपोर्ट ( प्ररूप ) विनियम , 1976 के विनियम 1 के उप विनियम 
( 2 ) धारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 1 जनवरी, 1978 को 
ऐसी तारीख नियत करती है जिगको उक्त विनियम प्रवृत्त होंगे । 

[ अधिसूचना सं० 222 /फा० सं० 450/ 68/ 77 सी० सु० IV ) 


G . S . R . 1422 .- - In exercise of the powers conferred by sub 
regulation ( 2 ) of regulation 1 of the Export Report ( Form ) 
Rogulations, 1976 , the Central Board of Excise and Customs 
hereby appoints the 1st January, 1978, as tho date on which 
tho said Regulations shall come into forco . 

INotification No . 222 / F. No. 450 / 68/ 77 - Cus. IV] 


- - 


- - 


- 


-- -- 


- - - 


- - 


- - - - 


- 


- - - 


-- 


- - 


- - - - - - 


- 


- 


- - 
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सा० का० नि० 1423. --केन्द्रीय उत्पाद- शुल्क और मोमा- शुल्क बोर्ड मौर 33 की अपेक्षानुसार, भारत के राजपत्र , भाग 2, खण्ड 3, उपखण्ड 
प्रायान रिपोर्ट ( प्रम्प ) विनियम , 1976 के विनियम । के उप विनियम ( i ) तारीख 4 नवम्बर, 1976 के पृष्ठ 2639 से 2643 पर भारत 
( 2 ) द्वारा प्रदत् शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 1 जनवरी , 1978 को सरकार के स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय ( स्वास्थ्य विभाग ) 
ऐमी नारीम नियत करनी है जिमको उक्त विनियम प्रयास होंगे । 

की अधिसूचना सं० मा० का० नि० 866 ( म ) , नारीख 4 मवम्बर, 
अधिसूचना मं० 2 : 3 /फा० म० 450/ 6k/ 77 सी० शु० IV] 

1976 के अन्तर्गत प्रकाशित किया गया था , जिसमें उन मभी व्यक्तियों से , 

जिनके उमसे प्रभावित होने की संभावना थी , राजपत्र में अधिसूचना 
G . S. R . 1423 .- _ In exercise of the powers conferred by sub 

के प्रारूप के प्रकाशित होने की तारीख में तीन माम के प्रबमान के पूर्व 
regulation ( 2 ) of regulation 1 of the Import Report (Form ) 

पाभेप और सुझाव मांगे गए थे ; 
Regulations, 1976 , the Central Board of Excise and Customs 
hereby appoints the 1st January , 1978, as the date on which 
the said Regulations shall come into force . 

और उक्त राजपन्न जनता को 12 नवम्बर , 1975 को उपलब्ध करा 
[ Notification No. 223 / F. No . 450 / 68 / 77 - Cus. IV ] 

दिया गया था । 

और उक्त प्रारूप की बाबत जनता से प्राप्त आक्षेपों और मुझावों पर 
मा० का नि० 1424. --केन्द्रीय उत्पाद-गुल्क भोर मीमा -गल्क बोर्ड 
नटवर्ती मान बिल ( प्रष्प ) विनियम , 1976 के विनियम । के उप 

केन्द्रीय सरकार ने विचार कर लिया है । 
बिनियम ( 2 ) दाग प्रवन शक्तियों का प्रयोग करते हुए, 1 जनवरी , 

अतः, अब , केन्द्रीय सरकार प्रौषधि और प्रसाधन सामग्री अधिनियम , 
1978 को ऐसी नारीम नियन करती है जिसको उक्त विनियम प्रवन 

19.10 ( 1940 का 23 ) की धारा 12, 20 और 33 द्वारा प्रपस 
होंग । 

शक्तियों का प्रयोग करते हुए और औषधि नकनीकी मलाहकार बोर्ड में 

परामर्श करने के पश्चात् औषधि और प्रसाधन मामग्री नियम , 1945 में 
[ अधिसूचना ग० 224/फा० मं० 150/ 5: / 77 सी० शु० IV ) 

और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : --- 
G .S . R . 1423. — In exercise of the powers conferred by sub 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम प्रोषधि और प्रमाधन मामग्री ( चतुर्थ 
regulation ( 2 ) of regulation 1 of the Bill of Coastal Goods 
( Form ) Regulations, 1976 , the Central Board of Excise and संशोधन ) नियम , 1977 है । 
Customs hereby appoints the 1st January, 1978, as the date 
on which the sald Regulations shall come into force . 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रपत हांगे । 
INotification No. 224 / F. No. 450 / 68 / 17- Cus. IV ] 

2. प्रौषधि और प्रमाधन सामग्री नियम , 1945 में , नियम 44 के 
सा का० नि० 1425. — केन्द्रीय उत्पाव-शुल्क और मीमा-शुल्क बोर्ड 

म्यान पर, निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात् : -- 
नौवहन यिल और निर्यात मिग्न ( पम्प ) विनियम , 1976 के यिनियम ! 
के उप नियम ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हए, 1 जनवरी, 

" 44. मरकारी विश्लेषक की अर्हताए . 
1978 को ऐसी तारीख नियत करती है जिमको उक्त विनियम प्रवन 

अधिनियम के अधीन मरकारी विश्लेपक के रूप में नियुक्त व्यक्ति 
होग । 

यह व्यक्ति होगा: ---- 
[ अधिमूचना 225/ फा० मं० 450 /68/ 77 मो० ० IV ] 

( क ) जो प्रायुर्विज्ञान या विज्ञान या भेषजी या मेषजिक रसायन में 

किसी ऐसे विश्वविद्यालय का स्नातक हो जिसे इस प्रयोजन 
G. S. R . 1425. ---In exercise of the powely conferred by sub 
regulation (2 ) of regulation 1 of the Shipping Bill and Bill 

के लिए नियुक्तिकर्ता प्राधिकारी ने मान्यता दी हो और जिसे 
of Export ( Form) Regulations, 1976 , the Central Board of 

( i) अधिनियम के अधीन नियुक्त सरकारी विश्लेषक के , 
Excise and Customs hereby appoints the 1st January , 1978 , as 
the date on which the said Regulations shall come into force . 

अथवा ( ii ) नियुक्तिकर्ता अधिकारी द्वारा इस प्रयोजन के 
Notification No. 225 / F. No . 450 / 68 /77 -Cus. IV] 

लिए अनुमोविप्त मिमी संस्था या परीक्षण प्रयोगशाला के अध्यक्ष 

के , नियंत्रणाधीन किसी प्रयोगशाला में प्रौषधियों के परीक्षण 
सा का नि० 142 6. ... केन्द्रीय उत्पाव-शुल्क और सीमा- शुल्क मोर्ड 

का कम से कम 8 वर्ष फा स्नातकोतर अनुभव हो, अथवा 
नौका नोट विनियम , 1976 के विनियम 1 के उप विनियम ( 2 ) द्वारा 
प्रदस शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 1 जनवरी , 1978 को ऐसी तारीख 

( ख ) जिसके पास नियुक्तिकर्ता प्राधिकारी द्वारा इस प्रयोजन के 
नियत करती है जिसको उक्त विनियम प्रवुन होंगे । 

लिए मान्यताप्राप्त किसी विश्वविद्यालय की मायुविज्ञान या 

विज्ञान या भेषजी या भेषजिक रसायन में स्नातकोत्तर उपाधि 
[ अधिमूचना सं० 226/फा० सं० 450/ 68/ 77-मी० शु० IV] 

हो या जिसके पास इंस्ट्टियूशन प्राफ केमिस्ट्स ( इंडिया ) का 
ए० के० सरकार, अवर सचिव 

एसोसिएटशिप का ऐसा रिप्लोमा हो , जिसे उसमे एक विषय 

के रूप में मौषधियों का विश्लेषण और भैषजिक लेकर उक्त 
G .S . R . 1426 . — In exercise of the powers conferred by sub 
regulation ( 2 ) of regulation 1 of the Boat Notes Regulations, 

परीक्षा पास करके प्राप्त किया हो और जिसे उक्त म्नातकोत्तर 
1976 , the Central Board of Excise and Custorns hereby 

उपाधि या डिप्लोमा प्राप्त करने के पश्चात् ( i) अधिनियम 
Euppoints the 1st January . 1978, as the date on which the 
said Regulations shall come into force . 

के मधीन नियुक्त सरकारी विश्लेषक के , अथवा ( ii ) निवृमिस 
__ Notification No. 226 / E. No. 450 / 68 / 77- Cus. IV ] 

कर्ता प्राधिकारी द्वारा इस प्रयोजन के लिए अनुमोदित किमी 
A . K . SARKAR, Under Secy . 

संम्या या परीक्षण प्रयोगशाला के अध्यक्ष के नियंत्रणाधीन 

किसी प्रयोगशाला में औषधियों के परीक्षण का कम से कम 
स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 

तीन वर्ष का अनुभव हा : 
( स्वास्थ्य विभाग ) 

परन्तु ( i ) अनुसूची ग मे की मदों की परीक्षा के प्रयोजन 

के लिए, खण्ड ( क ) या ( ख ) के अधीन नियुक्त व्यक्ति को 
नई दिल्ली, 10 अक्टूबर , 1977 

यह साक्ष्य पेश करने में ममर्थ होना चाहिए कि उसने शरीर 
सा० का . नि . 1427, - पौषधि पोर प्रमाधन मामग्री नियम , 1945 

क्रिया विज्ञान , जीवाणु विज्ञान या मीरम विमान या रोग विनाम 
में और सशोधन करने के लिए कतिपय नियमों का प्रारूप, औषधि और 

या भेषजगुण विज्ञान या सूक्ष्म जीव विज्ञान में संतोषप्रद प्रशिक्षण 
प्रमाधन सामग्री अधिनियम , 1940 ( 1940 का 23 ) की धारा 12 

प्राप्त कर लिया है और उसे उक्त मवों के परीक्षणों का , 


[ भाग II - - खण्ड 3 ( i ) ] 


भारत का राजपत्र : अक्तूबर 22, 1977/ प्रापिषन 30, 1899 


3049 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


नियुक्तिकर्ता प्राधिकारी द्वारा अनुमोदित किसी संस्था या परीक्षण 
प्रयोगशाला में , खण्ड ( क ) के अधीन नियुक्त व्यक्ति की दशा में 
कम से कम पांच वर्ष का और खण्ड ( ख ) के अधीन नियुक्त 
व्यक्ति की दशा में कम से कम तीन वर्ष का अनुभव होना 
चाहिए । 
( ii ) ऐसे व्यक्तियों को , जिनके प्रशिक्षण और अनुभव के 
बारे में नियस्निकर्ता प्राधिकारी यह समझता है कि , ऐसे 
अतिरिक्त प्रशिक्षण , यदि कोई हो , के अधीन रहते हुए, जो 

आवश्यक समन्ना जाए, पर्याप्त ज्ञान और गक्षमता की ममधित 
गारंटी मिल सकती है, उम तारीख से , जिमको अधिनियम का 
अध्याय 4 राज्यों में प्रभावी होता है, चार वर्ष की अवधि के 
लिए , सरकारी विश्लेषको के रूप में नियुक्त किया जा गकता 
है । इस प्रकार नियुक्त किए गए व्यक्ति , याद नियुक्तिकर्ता 
प्राधिकारी वैमा पाहे तो, चार वर्ष की उक्त अवधि की ममाप्ति 
के पश्चात् सेवा में रह गकते हैं । 
( iii ) कोई भी व्यक्ति, जो औषधियों के विनिर्माण से सम्द्ध 
किमी व्यापार या कारबार में प्रत्यक्षतः या परोक्षतः लगा 
हुआ है , किसी भी क्षेत्र के लिा सरकारी विश्लेषक नियुक्त 

नहींकिया जाएगा : 
परन्तु यह और कि निक्त व्यक्ति पश-चिकित्मा के प्रयोग के लिए 
एंटीसेना, टाफसाया और बैक्मी . नथा डाइग्नोस्टिक एंटीजेस की परीक्षा 
के प्रयोजन के लिए, ऐमा व्यक्ति होगा जो पशुचिकित्मा विज्ञान या गामान्य 
विज्ञान या प्रायविज्ञान या भेषजी का स्नातक हो और जिसे जैव उत्पादों 
के मानकीकरण का कम से कम पांच वर्ष का अनुभव हो या ऐमा व्यक्ति 
होगा जिसके पास पशु चिकित्सा विज्ञान , या सामान्य विज्ञान , या मायु 
विज्ञान या भेषजी या भेजिक रसायन में स्नातकोत्तर उपाधि हो और 
जीव उत्पादों के मानकीकरण का कम से कम तीन वर्ष का अनुभव हो : 
___ परन्तु यह भी कि वे व्यक्ति, जो पहले से ही सरकारी विश्लेषक के रूप में 
नियुक्त हो चुके है , यदि नियुक्तिकर्ता प्राधिकारी वैसा चाहे तो , इस बात 
के होते हुए भी सेवा में बने रह सकते है कि उनके पास खण्ठ ( क ) या 
खण्ठ ( ख ) या पूर्ववर्ती परन्तुक में दी गई अर्हताएं नहीं हैं । " 

[ सं० एक्स 110 13/ 2/ 76 -डी० एम एम० एस०] 

जी० पंजापकेशन , अवर सचिव 
MINISTRY OF HEALTH & FAMILY WELFARE 

( Department of Health ) 

Now Delhi, the 10th October , 1977 
G . S. R. 1427. - Whereas certain draft rules to amend the 
Drugs and Cosmetics Rules, 1945, were published as re 
quired by sections 12 and 33 of the Drugs and Cosmetics 
Act , 1940, ( 23 of 1940 ) at pages 2639 of the Gazette of 
India , Part-II Section 3 Sub- section ( i ) , dated the 4th Nov 
ember , 1976, under the notification of the Government of 
India, in the Ministry of Health and Family Welfare ( De 
partment of Health ) No. G . S . R. 866 ( E ) , dated the 4th Nov 
ember , 1976 inviting objections and suggestions from all 
persons likely to be affected thereby before the expiry of 
three months from the date of publication of the draft noti 
fication in the Official Gazette ; 

And whereas the said Gazette was made aail.ible to the 
public on the 12th November , 1976%3B 

And whereas the objections and suggestions received from 
the public on the said draft have bccp considered by the 
Central Government; 

Now , therefore, in exercise of the powers conferred by 
sections 12 , 20 and 33 of ike Drugs and Cosmetics Act, 
1940 ( 23 of 1940) , the Central Government, after con 
sultation with the Drugs Technical Advisory Board , hereby 
makes the following rules further to amend the Drugs and 
Cosmetics Rules, 1945 , namely : --- 

1. ( 1 ) These rules may be called the Drugs and Cosme 
tics (Fourth Amendment ) Rules , 1977 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazetto. 

2 . In the Drugs and Cosmetics Rules , 1945 , for rule 44 . 
the following rule shall be substituted namely : 
" 44 - Oualifications of Government Analyst : A person 

appointed as a Government Analyst under the Aot 
shall be a person who 
(a ) is a graduate in medicine or science or pharmacy 

or phurmaceutical chemistry of a University re 
cognised for this purpose by the appointing autho 
rity and has had not less than five ycurg post 
graduate experience in the testing of druys in a 
laboratory under the control of ( 1 ) Govern 

ment Analyst appointed under the . Act , or ( ii ) the 
head of an Institution or testing laboratory ap 
proved for the purpose by the appointing autho 
rity , or 
possesses a post-graduate degree in medicine or 
science or pharmacy or pharmaceutical chemistry 
of a University recognised for the purposc by 
the appointing authority or possesses the Asso 
ciatship Diploma of the Institution of Chemisto 
( India ) obtuined by passing the said examination 
with " Analysis of Drugs and Pharmaceuticals as 
one of the subjects and has had aftcr obirining 
the said post-graduate degree or diploma rot less 
than three years experience in the testing of drugs 
in a laboratory under the control of ( i ) a Goy 
ernment Analyst appointed under the Act , or ( ii ) 
the head of an Institution or testing lab iratory 
approved for the purpose by the appointing uutho 

rity : 
Provided that , 
( i) for the purpose of examination of items in Sche 

dule C , the person appointed under clause ( a ) or 
clause (b ) should be able to produce evidence of 
satisfactory training in physiology, bacteriology or 
serology or pathology or pharmacology or micro 
biology and should have experience of testing of 
the said items, in an institution or testing laboratory 
approved by the appointing authority , for a 
period of not less than five years in thc caso of 
& person appointed under clause ( a ) und of not 
less than three years in the case of a person up 

pointed under clause ( b ) ; 
( il ) for a period of four ycars from the dale on which 

Chapter IV of the Act takes effect in the States , 
persons, whose training and experience are regarded 
by the appointing authority as affording, subiect to 
such further training , if any, as may be considered 
necessary , a reasonablc guarantee of adequato know 
ledgo and competence , may be appointed as Gov 
ernment Analysts . The persons so appointe :1 may, 
if the appointing authority so desires , continue in 
service after the expiry of he said perior of four 

years ; 
( iii ) no person who is engaged directly or indirectly in 

any trade or business connected with the manufac 
ture of drugs shall bc appointed as a Guvernment 

Analyst for any area : 
Provided further that for the purpose of cxami 
nation of Antisera , Toroid and Vaccines and Diagno. 
tic Antigens for terinary use, the person appointed till 
be a person who is a graduate in Veterinary Science , or 
general science, or medicine or phormacy and has had 
not less than five vears experience in the standardisation of 
biological products or a person holding a post- graduate degrcc 
in Veterinary Science . or general science , or medicine or 
pharmacy 0 ! pharmaceulical chemistry with an expericnce 
of not less than three years in the standardisation of blolo 
gical products : 

Provided also that persons, already appointed as Govern 
ment Analysts may continue to remain in servic : . if the 
appointing authority so desires, notwithstanding the fact that 
they do not fulfil the qualifications as laid down in clause 
( a ), clause (b ) or the preceding proviso ." 

___ [ No. X .11013 /2 /76- D & MS ] 
G . PANCHAPAKESAN, Under Secy. 
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